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Uyelerim ve calisma arkadaslarim,

Kent paydaslarimizin yogun ilgi ve katihimini
saglayarak Korfez Belediyesi olarak hazirladigimiz,

2015-2019 vyillarini kapsayan Stratejik Plan ve ona

dayali olarak hazirlanan 2016 vyili Performans
Programi galismalarini tamamlamis bulunuyoruz. 2016 yili Performans Programi; yasal bir zorunlulugun yerine

getirilmesi oldugu kadar yonetsel bir ihtiyag oldugu bilinci ile hazirlanmistir.

Korfez Belediyesi olarak Halkla i¢ ice olan bir belediyeyiz. Kaynaklarin gereksiz, verimsiz ve savurgan
kullanilmasindan kaginarak Koérfez Halkina cagdas, yasanabilir bir Korfez sunabilmek hedefiyle olusturulan Stratejik
Plan ve yillik olarak hazirlanan Performans Programlari hazirliyoruz. Buradaki amag, politika ve uygulamalarda agiklik,
seffaflik, hesap verilebilirlik, dirist bir yonetim anlayisi ile, hicbir ayrim gézetmeden, tim Korfez Halkina etkin ve

surekli bir sekilde hizmet sunmaktir.

Calismak, en biylk erdemdir. Bir isi yapmak veya bir eser ortaya koymak icin gosterdigimiz gayret, caba ayni

zamanda ahlaki bir deger ihtiva eder.
Calismanin kendisi bir dua gibidir.

Calisan insanlar, normal olarak baskalarinin faydasina acik bir deger Uretirler. Atalarimizin dedigi gibi isleyen
demir pas tutmaz. Ben ve calisma arkadaslarim her adimda kendimizi asmayi hedef edindik. Bundan sonra da hep
hizimizi arttirarak yola devam edecegiz. insan sevgisi, millete sadakat ve calisma sevki ile, yolumuza dolu dizgin

devam edecegiz.

2016 Performans Programinin hazirlanmasinda ¢alismalarindan dolayr tiim kurum galisanlarina tesekkiir

eder, programimizin basariyla uygulanmasini dilerim.

ismail BARAN
Korfez Belediye Bagkani

ICINDEKILER
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GENEL BILGILER

A-) Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
B-) Teskilat Yapisi

C-) Fiziksel Kaynaklar

D-) Insan Kaynaklar:




1. GENEL BILGILER

A-) YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Korfez Belediyesi, belediye yonetiminin hukuki statlisiinii dizenlemek, hizmetlerin planl,

programli, etkin, verimli ve uyum icinde ylritilmesini saglamak amaciyla hazirlanan 03.07.2005 tarih

ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile diger kanun ve mevzuata tabi olarak gérev yapmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 38 nci maddesi (b) bendinde, belediyeyi stratejik plana uygun

olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak

bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans o6lgitlerini hazirlamak ve uygulamak,

izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak belediye baskaninin gérev ve

yetkileri arasinda bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunununa gére;

MADDE 14. Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i

gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her turll tesisi agabilir ve isletebilir; kiltiir ve tabiat varlklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan O6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatoér spor kulliplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dl

verebilir.
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BELEDIYENIN YETKILERi VE IMTIYAZLARI

MADDE 15. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her turla

faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarih,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikiimlerine gére tahsili

gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Ulzere; icme, kullanma ve enddstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl sistem
dahil her tirld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve

depolanmasi ile ilgili biittin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa

etmek, tahsis etmek, bunlar lGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlzel kisilerce

acllmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine

karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis

yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
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edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,

cezasl 6denmeyerek otuz glin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri

almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi
saylilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi

bitun isleri ylritmek.

1) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve

denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

MECLISIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 18. Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin

performans 6l¢itlerini gbriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel

siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biylksehir ve il belediyelerinde il cevre

diizeni planini kabul etmek.
d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; tg yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar (izerinde sinirli ayni hak tesisine karar

vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh

hizmetler i¢in uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.
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h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye

uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu

ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret

modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.
k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tGyelerini se¢mek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.
m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,

flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar

vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mabhalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kultlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu

cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.
r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 34. Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine

gorus bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
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e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile

tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi g

yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI
MADDE 38. Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin

hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
OlgUtlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise

sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargl yerlerinde

temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.
e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.
i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislari kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ozirlilere yonelik hizmetleri

yuritmek ve 6zirliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.
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p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
B-) TESKiLAT YAPISI

Korfez Belediyesi; Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni organlarindan
olusmaktadir.

Belediye Meclisi : 31 U0ye Baskan Yardimcisi ;4 Kisi
Belediye Enciimeni : 7 Uye Maddarluk ;19 Adet

BASKAN

' OZEL KALEM HUKUK iSLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU

'TEFTiS KURULU
MUDURLUGU

rARUK DENLI-Bgk.

' SELATTIN
Yrd.

KABADAYIOGLU- Liooo Lol iy ,iSA TAS-Bsk. Yrd.
Bsk. Yrd.
Bsk. Yrd.

FENISLER] VALJ HIZVIETLER ST VAZISLER]
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLOGU MUDURLUGU

: : YAP| KONTROL Y
JLABHA HiZMETLERI et VEEGITIM
MUDURLOGU MODURLIGE MUDURLUGU MUDORLOCD

ZABITA DESTEK IrSAN KAYNAKLAR

e GELISTIRME DENETIM ALKLA ILISKILER
MUDURLUGU MODURLUGT MUDURLUGU MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI SIREEN RUHSAT VE FASIN YAYIN VE

MUDURLUGU MUDURLUGU e

F'ARK VE BAHCELEF PLAN VE PROJE 1ULTUR VE SOSYA

MUDURLUGU

Y
HIiZMETLERI
MUDURLUGU
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ARAC VE i$ MAKINELERI

Belediye hizmetlerinin etkin olarak yiritilmesinde, glicli bir ara¢ parkinin olmasi 6nem arz etmektedir. Bu
nedenle, mevcut ara¢ ve is makineleri revize edilerek, Kérfez Belediyesi Makine Parki kapasitesi arttiriimistir.

Korfez Be\lediyesi Makine Parkinda bulunan araglar incelendiginde, 6zellikle Fen iﬁleri ve Asfalt gal@malarﬁ}ibi alt |

W |/—Yapl, insaat, bakim-onarim hizm@tlerinin yijtiitiimesinde 6nem arz eden kazicmpikjeyici is makineleri, g

—— ine PArknnigiaMmamina yakinini-olusiaakiadir. Koyfe srak Makifje®Ra |

DAMPERLi KAMYON
ALGAK DORSE
ASFALT DIBURUTORU 2 = ” ~ S 2
GEKICi 2 = " = 2 —
AGAG SOKME ARACI 1 . e : "f"' 1
SEPETLI VING 1 1 = 2
SUPURGE ARACI 9 - : - 9
=
GERi DONUSUM : ; i - 3 "
ARACI ; =
s ; — = ;
- KAR KUREME VE ] . - “f : -
TUZLAMA ARACI
TRAKTOR 2 il k- . 3
: KAMYONET 8 4 > - 12
YOL GiZGi ARACI 1 - - 1
GIFT KABIN . : g y
KAMYONET X
= ONDEN CEKiSLi ; > ¥ -
KAMYONET
CIFT KABIN TENTELI A i & c
. KRMYONET :
YOL GiZGi ARACI 1 - - il
VING 1 . L 1
> YARI ROMORK 1 - - 1
AKARYAKIT TANKERI 1 - 3 - 1
MOLOZ TOPLAMA . 3 1 K 7
ARACI
TOPLAM 98 23 7 26 154
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

“Bilim ve teknoloji tGretiminde odak noktasi haline gelmis, bilgi ve teknolojiyi etkin bir
arag olarak kullanan, bilgiye dayal karar alma siregleriyle daha fazla deger lreten, kiiresel
rekabette basarili ve refah dizeyi yliksek bir lilke olmak” vizyonu cercevesinde, Belediye
hizmetlerinin daha verimli, givenilir, zamaninda, ekonomik ve ileriye yonelik bir bicimde
karsilanabilmesi 6nem tagimaktadir.

Belediyemiz bilgiye, teknolojiye ve bilisim faaliyetlerine 6zel 6nem vermektedir. Bilisim
teknolojilerini yakindan takip eden belediyemiz bu dénemde de yeniliklere imza atmistir.

Yerel yonetimlerin hizmet alani belediye sinirlarini astig§indan evrensel hizmet
verilebilmesi amaciyla Belediye binyesinde oldugu kadar internet kullanicilari icin de
olusturdugumuz e-belediye uygulamalari ihtiyaglara ve vatandaslarimizin taleplerine gore
gelistirilmektedir.

Vatandaslarimiza, internet (zerinden belediyede verilen kararlari gbérme,
gerceklestirilen islemleri yapma, acilan ve tamamlanan tiim ihaleleri takip etme, Kent rehberi,
bor¢ sorgulama On-line tahsilat servislerimizle belediyeye gelmeden islemlerini internet
Uzerinden yapma kolayligi saglanmaktadir.

Belediyemizde kurulu bulanan sistem (izerinde glvenlik olarak NOD 32
kullanilmaktadir. Ayrica hem Active Directory hem de kullanilan belediye otomasyonu
Uzerinde kullanici yetkilendirme, sifreleme ve giris izinleri diizenlenmektedir.

Bilgi islem birimimiz MySQL veritabani ile otomasyon uygulamalarini, GIS server,
Domain Server, E-Belediye Server, Kent Rehberi Server, Anti-Virus Server ve Firewall
sistemlerimiz ile tim verileri ve uygulamalari bitinlesik bir yapida ylritmektedir.

Belediyemize bagh i¢ ve dig midurliklerin tiim yazilim, donanim ve program ihtiyaglarini
temin edilerek, teknik destekte bulunulmaktadir. Ayrica network alt yapisini olusturarak i ve
dis haberlesme agini kurularak bunlarla ilgili bakimlar yapilmaktadir. Mevcut sistemi 7/24 faal
halde tutularak sistemin glivenligini ve surekliligini saglanmaktadir.
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D-) INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 02/09/2015 tarihi itibariyle 156 Memur ve 100 Kadrolu is¢i goérev
yapmaktadir. Bu personelin 53’0 bayan, 203’u erkektir. Personelimizin 4’tG Yiksek lisans, 49’u Fakiilte,
50’si Yiiksekokul, 82’si lise ve dengi okullar, 15’i Ortadgretim, 82 personel ise ilkdgretim mezunudur.
Ayrica Belediye sirketlerimizde 47’si bayan, 363’Si erkek olmak iizere toplam 410 personel gorev

yapmaktadir.

Personel Ogrenim Durumu
WiLKOKUL mORTAOKUL mLISE mYUKSEKOKUL m FAKULTE m Y.LISANS

2%

5%

140

120

100
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PERFORMANS BILGILERI

Temel Politika Ve Oncelikler

Performans Hedef Ve Gostergeleri

A-)

B-) Amac Ve Hedefler

C-)

D-) idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci




A-) TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

A
4 \

" [nsan merkezli bir anlayis ile

Belediyemizin Kentsel, Kurumsal ve Toplumsal Gelisim amaglarina
ulasmasinda, cagin gerektirdigi tim modern yontem ve araglari kullanarak
Korfezimizin en ge¢ 2023 yilina kadar planli, yasanabilir, sorunlarinin ¢cok
onemli bir kismini ¢ozerek Tirkiye’de ornek bir ilce olmasini saglamaktir...”

. J
Y

TEMEL
POLITIKALAR VE ONCELIiKLER

12

1 Toplumsal, insani ve Kiiltiirel degerlere sahip olmak,

2 Egitimli ve Giiler yiizlii bir personel ile vatandasa hizmet anlayisi,

3 Sorunlara gegici degil siirdiiriilebilir kalici ¢éziimler iiretmek,

4 Uygulama ve Karar almada Katilimci Yénetim Anlayisi,

5 Siirekli degisime ve gelisime ag¢ik olmak,

6 Diiriist ve Seffaf Hizmet Anlayisi,

7 Hesap Verebilir Yonetim anlayisi,

8 Belediye kaynaklarinin kullaniminda Etkin ve Verimli bir Yonetim Anlayisi,

9 Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve énceliklere gore adil bir sekilde dagitimini

saglamak,

10 | Hizmet Uretmede ve Ulastirmada cagin gerektirdidi her tiirlii modern araglardan

faydalanmak,

11 | Dogaya ve tiim canlilarin yasam hakkinda saygili olmak ESASTIR...
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B-) AMAC VE HEDEFLER

4 \

MISYONUMUZ

Yerel hizmetleri,

halkimiza karsi sorumlulugumuzun bir geregi olarak; katilimci, seffaf ve
diiriist bir yonetim anlayisi ile, higbir ayirrm gozetmeden, tim Korfez
halkina etkin ve siirekli bir sekilde sunmaktir...”

%
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KALITE POLITIKALARIMIZ

Kentimizin saglikli gelisimini ve hemserilerimizin  memnuniyetlerini saglamak amaciyla;
belediyemizin etkinliginin, verimliliginin ve hizmet kalitesinin strekli artiriimasi; belediyemizin kalite

politikasidir.

Kalite Politikamiz kapsaminda faaliyetlerimizi gerceklestirirken takip edecegimiz ydnetim

ilkelerimiz asagidaki gibi belirlenmistir:

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi saglamak
Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik ve hesap verebilir olmak
Belediye hizmetlerinde vatandas odakli olmak ve vatandas memnuniyetini esas almak

Karar siireglerine ilgili kisi ve kuruluslarin katiimini saglamak

YV V V V V

Belediye hizmetlerinin liretim ve sunumunda bilgi ve teknolojiden azami derecede

yararlanmak

Y

Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve énceliklere gére adil dagitimini saglamak
» Belediye yatirim ve faaliyetlerinde giiniimiiz sorunlarina ¢éziim d(retici, gelecedi ise en

glizel sekilde insa edici politikalar izlemek.

iLKELERIMiz

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin caba sergilerken bagli kalacagi
degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel sartidir. Ozellikle kamu
kurumlarinda ilkeli olmak daha bliyiilk 6nem arz etmektedir. Clinkli kamu kurumlari, kamu kaynaklarini

kullanarak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya hizmet iretmektedirler.

Korfez Belediyesi, ilceye ve ilge halkina hizmet sunarken asagida belirtilen ilkelere bagli kalacaktir.

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi saglamak

Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik ve hesap verebilir olmak

Belediye hizmetlerinde vatandas odakl olmak ve vatandas memnuniyetini esas almak

Karar sireglerine ilgili kisi ve kuruluslarin katihmini saglamak

Belediye hizmetlerinin tretim ve sunumunda bilgi ve teknolojiden azami derecede yararlanmak

Belediye hizmetlerinin ihtiyacglara ve dnceliklere gore adil dagitimini saglamak

V V V V V V VY

Belediye yatirim ve faaliyetlerinde glinimiz sorunlarina ¢6zliim Uretici, gelecegi ise en glizel sekilde

insa edici politikalar izlemek.
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STRATEJIK AMAGLAR
Stratejik amaglar kurulusun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar,
kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek nihai sonuglari ifade eder.

Stratejik Amag¢—-1:Kurumsal yapinin gelistirilmesi

Organizasyon Yapisinin Revizyonu

insan Kaynaklarinin Gelisimi

Kurum Ici iletisim Gelistirilmesi

Kurumsal

Kurum ici Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Gelisim

Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Bilisim Teknolojisinden Yararlanma

=
N|o| ] | W| N| =

Mali Yapinin Gelistirilmesi

Stratejik Amag 2: Kentsel gelisiminin saglanmasi

1 |imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

KentSEI > |Kentsel Donusum, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi
2 . . Gahsmalan
GEI|§|m 3 | Yol Aginin Geligtirilmesi

4 | Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Stratejik Amag 3: Toplumsal Gelisimin saglanmasi

Cevrenin Korunmasi

Koruyucu Saglk Hizmetleri Verilmesi

Atik Depolama Faaliyetleri

Sosyal Yardimlasmanin Surdirilmesi

Toplumsal

Kulttrel Etkinliklerin SGrdurtulmesi

Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Gelisim

Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Kultirel Mirasin Korunmasi

O 0| N| Ol | | W| N|

Halkla iliskiler Gelistirilmesi ve Tanitiimasi

[EEN
o

ilcemizde Ticaretin Gelistirilmesi

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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HEDEFLER

Hedefler, amaclarin gerceklestirilebilmesine yonelik alt amaclardir. Hedefler ulasiimasi
ongorulen cikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi icinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir.
Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir amaci
gerceklestirmeye yonelik olarak birden fazla hedef belirlenebilir. Hedeflerin olglilebilir olarak ifade
edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe yonelik performans gostergelerine yer verilmesi
gereklidir. Performans gostergeleri gerceklesen sonuglarin 6nceden belirlenen hedefe ne 6lglide
ulasildiginin ortaya konulmasinda kullanilir. Bir performans gostergesi, olculebilirligin saglanmasi
bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilir.

Belediyemiz hedefleri o6zellikleri geregi spesifik ve Oolgilebilir olmadigl icin performans
gostergeleri kullanilmistir. Bu amacla her bir hedef ile ilgili olarak ulasiimak istenen dizeyler tespit
edilmis olup, her stratejik amacg icin belirlenmis hedefleri, bu hedeflere ulasmak icin uygulayacagi

stratejiler ve performans gostergeleri sunlardir:

C-) PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Kurum performansinin o6l¢lilmesine ve 2014 yili faaliyetlerinin programlanmasina yoénelik
stratejik amacglar ve stratejik hedeflere bagh performans hedefleri belirlenmistir. Performans
hedeflerini gerceklestirmek icin gerekli faaliyetler ve hedefler birim bazli belirlenmis ve gerekli kaynak

ihtiyaci da yine faaliyet bazli olarak programlanmistir.

Korfez Belediyesinin hizmet sunumundaki 6ncelikleri gercevesinde 2014 vyili igerisinde
gerceklestirecegi performans hedefleri belirlenmistir. Cikti ve sonug odakli bir sistemin olusturulmasi
amaciyla olgulebilir, ulasilabilir, glvenilir ve gegmis yillar ile karsilastirilabilir performans gostergeleri
belirlenmistir. Performans hedeflerinin gergeklestirilmesi igin belirlenen faaliyetlerin kaynak ihtiyaglar

gegmis yillarda gergeklesen harcamalar dogrultusunda hesaplanmistir.

D-) iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Stratejik Plan ile biitge iliskisinin saglanmasi amaciyla hazirlanan 2014 Performans Programinda

yer alan performans hedefleri ve faaliyetler icin bitce ici ve biitce disi kaynaklar belirlenmistir

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS
PROGRAMI TABLOLARI

Performans Hedefi Tablosu

A-)
B-) Faaliyet Maliyetleri Tablosu
C-)

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

D-) Faaliyetlerden Sor. Harcama Birimlerine
lliskin Tablo




KORFEZ BELEDIYESIi

B
e

A-) PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Geligsim
Hedef

1.1.: Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Performans Hedefi 1.1.1.: Orgiit Semasinin Revizyonu

Acgiklamalar: Kurum orgiit semasi, gorev degisiklikleri ve benzeri nedenlere istinaden gozden gegirilecektir.

Performans Gdstergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet - 1 1
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
1 | Organizasyon Yapisin Glglendirilmesi. - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.1.: Organizasyon Yapisinin Revizyonu
Performans Hedefi 1.1.2.: Gorev Tanimlarinin Revizyonu
Aciklamalar: Kurum isleyisinin strekliligi icin gérev tanimlari takip edilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet - 1 1
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)
Bitge Buitge Disi Toplam
1 Birim personellerinin gérev tanimlari belirli - - _
periyotlarda gdzden gegirilecektir.
Genel Toplam - - -
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Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.2.1.: Egitim Ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Planinin Hazirlanmasi

Agiklamalar: Personellerin egitim ihtiyaci tespit edilerek yillik plan hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet - 1 1
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Hizmet alanlari ile ilgili egitim ihtiyacinin
karsilanmasi.

Genel Toplam

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.2.2.: Mesleki Panel ve Seminerlere Katilim

Aciklamalar: Mesleki panel, seminer, fuar ve benzeri etkinliklere ilgili personelin katilimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet/YIl - 15 15
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Buitge Disi Toplam
1 Mesleki panel, seminer, fuar ve benzeri 108.000,00 R 108.000,00
etkinliklere katilimin saglanmasi.
Genel Toplam 108.000,00 - 108.000,00
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Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.2.3: Egitimlerin Gergeklestirilmesi

Agiklamalar: Personel verimliliginin arttirilmasi amaciyla personel egitimine 6nem verilecektir.

Performans Gdstergeleri 2014 2015 2016
1 | Saat/Yil - 8 saat\yll 8 saat\yl
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitge Biitge Disi Toplam
Hizmet alanlari ile ilgili egitim ihtiyacinin
1 38.000,00 - 38.000,00
karsilanmasi.
Genel Toplam 38.000,00 - 38.000,00
Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.2.4: Egitim Degerlendirme Anketleri Yapilmasi

Agiklamalar: Gergeklestirilecek egitimlerin verimliliginin arttirilmasi igin degerlendirme anketleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Adet/Yil - 10 10

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler
Biitge Buitge Disi Toplam

1 Degerlendirme anketleri dizenlenmesi - -

Genel Toplam - - -
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Birimin Ad INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.2.5: Odiil — Oneri Calismasi

Agiklamalar:. Belediyemizde faaliyetleri gergeklestirecek olan personelin 6neri ve sikayetleri alinacak ve
degerlendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Calisma Adedi - 1 1
Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Personel Oneri Calismalari - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.2.6: Sosyal Etkinlik Diizenlenmesi

Agiklamalar: Belediyemizde faaliyetleri gerceklestirecek olan personele yonelik olarak sosyal etkinlikler
diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Etkinlik Adedi ) 1 1
e Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Buitge Disi Toplam
1 Sosyal Etkinlikler 10.000,00 - 10.000,00
Genel Toplam 10.000,00 - 10.000,00

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI | oAl




Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Geligim

Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.2.7: Personel Yillik Degerlendirme Anketi

Agiklamalar: Personel memnuniyetinin arttirilmasi amaciyla anket diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Gergeklestirilecek anket - 1 1
Kaynak ihtiyaci (b)
Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam

1 | Anket diizenlenmesi - - -
Genel Toplam ) ) )

Birimin Adi OZEL KALEM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.3.1.: Baskan ve Baskan Yardimcilarinin Toplantilari

Aciklamalar: Ust yonetim iletisim sistemini giiclendirmek icin toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Toplanti Sayisi - 45 45

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -

Genel Toplam - - -
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Birimin Adi OZEL KALEM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.3.2: Baskanin Miidiirler ile Toplantilari

Agiklamalar: Ust yénetim ve birimler arasi koordinasyonun saglanmasi icin toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanti Sayisi - 10 10

. Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler

Butce Biitce Disi Toplam

1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi TUM MUDURLUKLER
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.3.3: Midiirlerin Personelleri ile Toplantilari

Agiklamalar: Birim galismalarinin koordineli bir sekilde gergeklesmesi igin toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Toplanti Sayisi - 12 12

Kaynak ihtiyaci (D)

Faaliyetler — —
Bltce Biitgce Disi Toplam

1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -

Genel Toplam - - -
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Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.4.: Kurum igi Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.4.1: Performans Esasli Faaliyet Raporu Hazirlanmasi

Aciklamalar: Faaliyet raporu hazirlanarak ilgililere dagitilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi - 1 1
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (b)

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Faaliyet Raporu Cilt ve Yayimi 23.000,00 - 23.000,00
Genel Toplam 23.000,00 - 23.000,00
Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistiriimesi
Performans Hedefi 1.4.2: Performans Programi Hazirlanmasi

Aciklamalar: Belediyemizin birimlerinin ve kaynaklarinin stratejik plana ve hedeflere yonelik gelistirilmesinin

saglanmasi amaciyla performans programi hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Performans Programinin Hazirlanmasi - 1 1
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler - —
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Performans Programi Cilt ve Yayimi 21.000,00 - 21.000,00
Genel Toplam 21.000,00 - 21.000,00
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Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Geligtirilmesi
Performans Hedefi 1.4.3: Kalite Yonetim Sisteminin Belgelendirilmesi

Aciklamalar: Belediyemizde kurulmakta olan kalite yénetim sisteminin belediyemiz faaliyetlerinde etkinlik,
verimlilik, kalite artisini saglamayabilmesi icin belgelendirme ve dis tetkik alimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Belgelendirme Calismalari - %50 -

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Kalite Belgesi Alimi 30.000,00 - 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 - 30.000,00
Birimin Adi MALIi HiZMETLER MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistiriimesi
Performans Hedefi 1.4.4: i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi

Agiklamalar: i¢ kontrol eylem plani hazirlanarak 6n mali kontrol gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | i¢ kontrol eylem planinin yapilmasi - 1 1

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler .. ..

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi - - Planin Hazirlanmasi
2 | Analitik Bltce Hazirlanmasi K Ihtiyacin

arsilanmasi

3 | Yillik Gelir Artig Orani - - Enflasyon + 3 Puan
4 | On Mali Kontrol Yapilmasi - - 100%
5 | i¢c Kontrol Yapilan Mudiirliik Sayisi - - 19 Adet

Genel Toplam - - -
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Birimin Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.4.5: Kalite Egitimlerinin Gergeklestirilmesi

Acgiklamalar: Kalite bilincinin arttirilmasina yonelik egitimler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Gergeklestirilen kalite egitimleri - 1 saat/8kisi 1 saat/8kisi

Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kalite egitimlerinin diizenlenmesi 6.500,00 - 6.500,00
Genel Toplam 6.500,00 - 6.500,00
Birimin Adi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Galisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.1: Dijital Arsiv Sistemine Gegilmesi

Aciklamalar: Alt yapisi tamamlanan dijital arsiv sisteminin kullanimina gegilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Kullanim Orani - %50 %80

Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler
Bitge Biitge Disi Toplam

1 Dijital Arsiv Sisteminin Kullanilmasi - - -

Genel Toplam - - -
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KORFEZ BELEDIYESIi
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Galisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.5.2: GCalismalar igin Gerekli Kirtasiye Malzemelerin Tedariki

Agiklamalar: Calismalar icin gerekli ofis malzemelerinin saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Malzemelerin Karsilanmasi - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (1)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kirtasiye Malzemesi Alimi 324.000,00 324.000,00
Genel Toplam 324.000,00 324.000,00
Birimin Adi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Geligsim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.3: Hizmet Binalarinin Temizligi
Agiklamalar: Hizmet binalarinin stirekli bakimli ve temiz olmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (P)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Temizlik Hizmeti Alm Giderleri 6.300.000,00 - 6.300.000,00
2 Su ve Temizlik Malzemeleri Alimi 730.000,00 - 730.000,00
Genel Toplam 7.030.000,00 - 7.030.000,00
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Birimin Adi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Geligtirilmesi
Performans Hedefi 1.5.4: Hizmet Binalarinin Tefrisat

Agiklamalar: hizmet binalarinin ofis malzemeleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Karsilanma Orani - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (t+1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Blro Mefrusat Alimlari 930.000,00 - 930.000,00
2 | isyeri mal ve malzeme alimlari 79.000,00 - 79.000,00
3 Bliro Makineleri Alimi 43.000,00 - 43.000,00
4 | Yolluklar 14.500,00 - 14.500,00
5 Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 46.000,00 - 46.000,00
6 Yangindan Korunma Malzeme Alimlari 30.000,00 - 30.000,00
7 Tefrisat Bakimi ve Onarimi Giderleri 10.000,00 - 10.000,00
8 Enerji Aimlari 1.000.000,00 - 1.000.000,00
Genel Toplam 2.152.500,00 - 2.152.500,00
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Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.5: Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
Agiklamalar: Hizmet binalarinin siirekli bakimli olmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bakim Onarim ihtiyacinin Karsilanmasi - 1 1
Kaynak ihtiyaci (t+1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Bliro Bakim Ve Onarimi 98.000,00 - 98.000,00
2 | Atolye Tesis Bakim Ve Onarim Gideri 85.000,00 - 85.000,00
3 Hastane Bakim Onarim Giderleri 60.000,00 - 60.000,00
4 Okul Bakim Onarim Giderleri 525.000,00 - 525.000,00
5 Kereste Ve Kereste Uriinleri Alimlari 70.000,00 - 70.000,00
6 insaat Malzemesi Alimi 1.500.000,00 - 1.500.000,00
7 | Elektrik Tesisat Gideri 320.000,00 - 320.000,00
8 | Sihhi Tesisat Gideri 35.000,00 - 35.000,00
9 Diger Hizmet Binasi Bakim Onarimi 375.000,00 - 375.000,00
10 | Metal Uriin alimi 200.000,00 200.000,00
11 | Temizlik hizmet alimlar 7.000.000,00 - 7.000.000,00
12 | Haberlesme giderleri 131.600,00 131.600,00
13 | Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 325.000,00 - 325.000,00
Genel Toplam 10.724.600,00 - 10.724.600,00
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Birimin Adi ZABITA MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.5.6.: Hizmet Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi

Aciklamalar: Belediye hizmet binasinin glivenligi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Guvenligin Saglanma Sikhg - Her giin Her giin
Kaynak ihtiyaci (t+1)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Hizmet Binasinin Guvenligi 94.000,00 - 94.000,00
2 Guvenlige Yonelik Makine Ve Teghizat Alimi 10.500,00 - 10.500,00
3 Giyim Kugsam Alimi 90.000,00 - 90.000,00
4 Diger Ozel Malzeme Alimi 90.000,00 - 90.000,00
Genel Toplam 284.500,00 - 284.500,00

Birimin Ad\ YAZ! iSLERi MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.5.7.: Hizmet Alimlarinin Gergeklestirilmesi

Agiklamalar: Hizmet alimlari ve haberlesme giderleri karsilanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
. . ihtiyag ihtiya¢ Halinde

1 -

Hizmet alimlarinin saglanmasi Halinde %100 %100

. Kaynak ihtiyaci (P)
Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam

1 Hizmet alimi (haberlesme giderleri) 165.000,00 - 165.000,00
Genel Toplam 165.000,00 - 165.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Adi ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU - FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Geligsim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.8: Hizmet Araglarinin iyilestirilmesi Tamir ve Bakimi (is Makineleri Dahil)
Agiklamalar: Hizmet araglarinin tamir ve bakimi yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
ihtiyacin ihtiyacin
1 | Tamir Bakim ihtiyacinin Karsilanmasi - Karsilanmasi Karsilanmasi
%100 %100
Faaliyetier Kaynak lhtiyaci(t+1)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Kara Tasit Ahmlari (Ulagim) 650.000,00 - 650.000,00
2 | Tasit Kiralama Giderleri (Ulagim) 900.000,00 - 900.000,00
3 Hareketli Is Makineleri Ahmi ve Kiralamasi 500.000,00 i 500.000,00
(Fen+Ulagim)
4 | Tasit Bakim Ve Onarimlarinin Yapilmasi (Ulagim) 690.000,00 - 690.000,00
is Makinasi Bakim Ve Onarimlarinin Yapilmasi
5 300.000,00 - 300.000,00
(Fen+Ulagim)
6 | Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari (Fen+Ulasim) 450.000,00 - 450.000,00
7 | Sigorta ve faiz Giderleri (Ulagim) 300.000,00 - 300.000,00
8 | Akaryakit, Antifriz ve Yag Alinmasi (Fen+Ulasim) 4.900.000,00 - 4.900.000,00
9 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar (Ulagim) 35.000,00 - 35.000,00
10 | Odenecek Vergi, Harg vb Giderleri (Ulasim) 80.000,00 - 80.000,00
11 | Ulasim hizmet alim gideri (Ulagim) 3.500.000,00 - 3.500.000,00
12 | Tiketime Yonelik Malzeme Alimi (Ulagim) 750.000,00 - 750.000,00
Genel Toplam 13.055.000,00 - 13.055.000,00
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Birimin Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Geligim
Hedef 1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Performans Hedefi

1.6.1: Donanim ve Yazilim ihtiyaclarinin Karsilanmasi ve Bakimlari

Agiklamalar: Donanim ve yazilimin etkin kullanimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
- ihtiyag ihtiya¢ Halinde

1 -

Yazilim ve Donanim lhtiyacinin Karsilanma Orani Halinde %100 %100

Kaynak ihtiyaci (1)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Yazilim ve Donanim ihtiyacinin Karsilanmasi 700.000,00 - 700.000,00
Genel Toplam 700.000,00 700.000,00
Birimin Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma
Performans Hedefi 1.6.2: Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi
Agiklamalar: Kurum igi mobil uygulama sistemleri gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kur.urr.1 .|<;| mo.bll uygulama sistemlerinin i %100 i

Gelistirilmesi

Kaynak ihtiyaci (P)
Faaliyetler
Bitge Biitge Disi Toplam

1 | Mevcut Mobil Sistemin Gelistirilmesi 80.000,00 - 80.000,00
Genel Toplam 80.000,00 - 80.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Ad\ STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Performans Hedefi

1.6.3: Network ve Otomasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Agiklamalar: Kurum ici Otomasyon Sistemi ihtiyaclara Gére Gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Otomasyorl ve Network Sisteminin Gelistiriime i %100 i
Oranindaki Artis
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (t+1)
Biitge Biitge Disi Toplam
2 | Yazihm Bakim ve Egitim Sézlesmeleri 240.000,00 - 240.000,00
3 Arsiv Sistemi ile Otomasyon Sisteminin ) ) )
Entegrasyonu
Genel Toplam 240.000,00 - 240.000,00

Birimin Adi MALIi HiZMETLER MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.7.: Mali Yapinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.7.1: Mevcut Gelir Kaynagi ve Tahsilat Sistemi ile ilgili ihtiyaclarin Analizi

Aciklamalar: ilcemizde bulunan cadde, sokaklarin kiymet takdirlerini mevcut satislardaki degerlere islenmesi

gerceklesecektir. Ecri misil ve kira gelirlerinin arttirilmasi icin ¢alismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 !(lymet ta?kdlrlerlnl mevcut satislardaki degerlere i %5 %6
Islenmesi
2 | Kira gelirlerinin arttirilmasi - %95 %100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (D)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | islemlerin Gergeklesmesi - - -
Genel Toplam - - -
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Birimin Adi MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Geligim

Hedef 1.7.: Mali Yapinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.7.2: Mali Raporlama Sisteminin Analiz Edilmesi

Agiklamalar: Mali raporlama sistemleri analiz edilerek gbzden gegirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Analitik biitgenin hazirlanmasi - %100 %100

2 Ihaleli |§Ier.n.lerde'on mali kontrol isleminin i %70 %80
gerceklestirilmesi

Kaynak ihtiyaci (t+1)

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
1 islemlerin gergeklestirilmesi - - -
2 Mal ve Hizmet Alim Gideri 129.000,00 - 129.000,00
Genel Toplam 129.000,00 - 129,000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Ad\ iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.1: Kamulastirma ve On Etiid Calismalari

Agiklamalar: Belediye tarafindan gergeklesmesi planlanan projeler igin bina arsa alim ve kamulastirmasi

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Titungiftlik Kent Meydani - 2.500.00,00 -
2 | jlimtepe Bolgesinde Eksik Kalan Kamulastirma - 900.000,00 -
3 | Belen ilimtepe Uygulamasi - 1.700.000,00 -
4 | Derekdy Uygulamasi - 1.540.000,00 -
5 | Hereke Uygulamasi - 200.000,00 -
R s -~ [sommeo [
7 | Kabakoz - 850.000,00 -
8 | Kent Merkezi Uygulamalari - 600.000,00 -
9 | Yukari Hereke Semt Parki ( 335 m2 2 katli yapi) - 200.00,00 -
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Arsa Alim ve Kamulastirma 8.500.000,00 - 8.500.000,00
2 | Bina Alim ve Kamulastirma 2.500.000,00 - 2.500.000,00
3 Diger Yasal Giderler 50.000,00 R 50.000,00
4 | Hizmet Alimlari 140.000,00 140.000,00

Genel Toplam

11.190.000,00

11.190.000,00

Birimin Adi iMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.2: Yapi Ruhsat Calismalari

Agiklamalar: Yapi ruhsat ¢alismalari vatandaslarin talepleri dogrultusunda rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapi Ruhsat Calismalarinin Gergeklestirilmesi - Rutin Rutin
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t)

Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Yapi Ruhsat Calismalarinin Gergeklestirilmesi

Genel Toplam
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Adi YAPI KONTROL MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalar Calismalari

Performans Hedefi

2.1.3: Yapi Denetim Calismalari

¢alismalarinin yapilmasi planlanmaktadir.

Agiklamalar: Yapi denetim ¢alismalarinin rutin olarak devam etmesi ve gerekli durumlarda yikin

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016
1 | Yapi Denetim Calismalarinin Gergeklestirilmesi - %100 %100
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
2 Yapi Denetim Calismalarinin Gergeklestirilmesi - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi YAPI KONTROL MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Geligiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Performans Hedefi 2.1.4: imar Planina Esas Jeolojik- Jeofizik — Jeoteknik Zemin Etiidii
Aciklamalar: imar planina iliskin ilgili tim zemin ve etiit calismalarinin yapilmasi planlanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Etid Cahismas ihtiyacin ihtiyacin ihtiyacin
Karsilanmasi Karsilanmasi Karsilanmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)
Bitge Biitge Disi Toplam
1 Imar.PIanulnz'a' Esas Jeolojik- Jeofizik- Jeoteknik 50.000,00 i 50.000,00
Zemin Etidu
2 | Diger Etud Proje ve Ekspertiz Giderleri 100.000,00 - 100.000,00
3 Yasal Giderler 25.000,00 - 25.000,00
4 Mamdl mal alim gideri 60.000,00 - 60.000,00
Genel Toplam 235.000,00 - 235.000,00

36




Birimin Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Performans Hedefi 2.1.5: Plan Proje Alimlari

Aciklamalar: imar plan yapimi, proje ve alan gelistirme ¢alismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Plan proje alimi i Kairr::\a/?\(;lqr;5| Kai;tlil\alzcr:]r;m
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)

Biitce Biitge Digi Toplam
1 Plan ve proje alim bedeli 1.500.000,00 - 1.500.000,00
Genel Toplam 1.500.000,00 - 1.500.000,00
Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.2.: Kentsel Donlisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Performans Hedefi 2.2.1: Yukari Hereke Kiltir Merkezinin Yapilmasi

Acgiklamalar: Hereke’ye Kiltiir Merkezi yapilarak halkimizin hizmetine sunulacaktir.

Performans Gostergeleri
2014 2015 2016

1 | Yukari Hereke Kiltiir Merkezinin Yapilmasi - - %100

Kaynak ihtiyaci (P)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Yukari Hereke ‘ ye Kultir Merkezi yapilacaktir. - - -
Genel Toplam 5.500.000,00 - 5.500.000,00
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Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU

Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef 2.2.: Kentsel Donlisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Performans Hedefi 2.2.2: Sarnig Han Is Merkezinin Yapilmasi

Agiklamalar: Kentimizin saglikli yapilasmasini ve ticari faaliyetlerin arttirlmasi icin Tutlingiftlik bolgesine

Sarni¢ Han is Merkezi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri
2014 2015 2016

1 | Yukari Hereke Kultlir Merkezinin Yapilmasi - - %100

Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Yukari Hereke ‘ ye Kultir Merkezi yapilacaktir. - - -
Genel Toplam 14.500.000,00 - 14.500.000,00
Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.2.: Kentsel Donlisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Performans Hedefi 2.2.3: ilimtepe Kiiltir Merkezinin Yapilmasi

Aciklamalar: ilimtepe bdlgesine.vatandaslarin hzimetine sunulmak amaciyla kiltir merkezi yapim plan

¢alismalari bu seneye kaydiriimigstir.

Performans Gostergeleri
2014 2015 2016

1 | Yukari Hereke Kiltiir Merkezinin Yapilmasi - - %100

Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Yukari Hereke ‘ ye Kiltir Merkezi yapilacaktir. - - -
Genel Toplam 4.500.000,00 - 4.500.000,00
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Birimin Ad FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.3.: Yol Aginin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.3.1: Asfaltlama

Acgiklamalar: Yollarin asfalt kaplamasi, tamir ve bakimi yapilacaktir. Parke yol ¢calismalari yapilacaktir. Yol

aginin gelistirilmesi icin yeni yol ve meydan projeleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bordir ve Kaldirim Désenmesi - 15.000 M2 15.000 M2
2 | Tas Duvar Yapimi - 5000 M3 4500 M3
3 | Beton Duvar Yapimi - 400 M3 350M3
4 | Asfalt Kapama Yapilmasi - 25.000 Ton 30.000 Ton
5 | Kilit Tasi Yapilmasi - 40.000 M2 35.000 M2
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yol Yapim- Bakim Onarim Giderleri 5.000.000,00 - 5.000.000,00
2 | Diger Gider 3.0000.00,00 3.000.000,00
CErS el 8.000.000,00 . 8.000.000,00
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Birimin Ad FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.3.: Yol Aginin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

2.3.2: Yeni ve Mevcut Yol Meydan Projelendirmesi.

Acgiklamalar: Kentimizin yol aginin ihtiyaglara cevap verebilme kapasitesini arttirici calismalar kapsaminda

yeni yol agma galismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Yapilan Proje Sayisi - 5 4

2 | Yapilan Yeni Yol ve Meydan Sayisi - 30.000 M2 30.000 M2
3 | Mevcut Yol ve Meydan Projeleri - 40.000 M2 45.000 M2

Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yol Yapim Giderleri 1.875.000,00 - 1.875.000,00
2 | Proje Giderleri 1.275.000,00 - 1.275.000,00
3 | Faiz Giderleri 1.150.000,00 - 1.150.000,00

Genel Toplam

4.300.000,00

4.300.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Ad\ PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.1: Yeni Park Yapimi ve Parklarda Buyik Gapta Bakim Onarim

Acgiklamalar: Kentimizin rekreasyon alan ihtiyacinin karsilanabilmesi amaciyla yeni park alanlari yapilacaktir.

Ayrica parklarin ve oyun alanlarinin bakimi, onarimi ve temizligi diizenli olarak gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yeni Park Yapimi - 3 Adet 3 Adet
2 | Spor Alani Dizenlemesi - 1 Adet 1 Adet
3 | Kauguk Kaplanan Oyun Alani Miktari - 1.000 M2 1.000 M2
4 | Oyun Grubu Konulan Park Sayisi - 3 Adet 3 Adet
5 | Mesire Alanlarinin Diizenleme ve Peyzaj isleri - 2 Adet 2 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)

Biitge Biitge Disi Toplam

Diger Muteahhitlik Giderleri

1 (Parklara Buyik Onarim, Bakim) >-500.000,00 ) >->00.000,00
2 Sihhi Tesisat Giderleri 125.000,00 - 125.000,00
3 Elektrik Tesisat Giderleri 55.000,00 - 55.000,00
a zmg\: Madde ile Kauguk ve Plastik Uriin 75.000,00 ) 75.000,00
5 Metal Urtin Alimlari 150.000,00 - 150.000,00
6 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 40.000,00 - 40.000,00
7 Diger dayanikl mal ve Malzeme Alimlari 52.500,00 - 52.500,00

Genel Toplam

5.997.500,00

5.997.500,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Adi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.2: Parklara Otomatik Sulama Sistemi

Agiklamalar: Parklara otomatik sulama sistemi getirilmesi icin gerekli galismalar yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Otomatik Sulama Sistemi Kurulacak olan Park Sayisi - 12 Adet 12 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitge Biitge Disi Toplam
Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari
1 ( Parklarda Otomatik Sulama Sistemi) 26.000,00 i 26.000,00
sl Mgkl 26.000,00 - 26.000,00

Birimin Ad\ PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.3: Parklarin Bakim ve Temizligi

Agiklamalar: Parklarin bakimi ve temizligi rutin olarak devam etmektedir. Anit park ¢ay bahgesi,D-100

izerinde bulunan 3 adet batti ¢ciktinin tim ¢evre diizenleme faaliyetleri bu kapsamda degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016
1 | Bakim ve Temizligi Yapilan Park Alani Miktari - 1.200 M2/Gin | 1.200 M2/Gun
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (D)

Biitge Buitge Disi Toplam
1 Parklarin Bakim ve Temizlik isleri 3.255.000,00 - 3.255.000,00
2 Tablo ve Heykel Alim ve Onarimlari 10.000,00 - 10.000,00

3 Digerleri (Muteahhitlik Giderleri)

2.000.000,00

2.000.000,00

4 | Proje Giderleri

150.00,00

150.00,00

5 Mal bakim ve onarim giderleri

55.000,00

55.000,00

Genel Toplam

5.470.000,00

5.470.000,00
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Birimin Adi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi
Performans Hedefi 2.4.4: Yesil Alanlarin Bakim ve Temizligi

Acgiklamalar: Parklarin bakimi ve temizligi rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bakim ve Temizligi Yapilan Park Alani Miktari - 1.200 M2/Gun | 1.200 M2/Giin
2 | Budama Yapilan Agag Sayisi - 7500 Adet 7.500
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Yesil Alan Bakim ve Temizligi 175.000,00 - 175.000,00
2 | Zirai Malzeme ve ilag Alimi 55.000,00 - 55.000,00
3 Tasit Kiralamasi Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
4 is Makinesi Kiralama Giderleri 55.000,00 - 55.000,00
5 Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 70.000,00 - 70.000,00
6 Enerji Alim Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
Genel Toplam 395.000,00 - 395.000,00
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Birimin Adi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.5: Bitki — Fidan Dikimi

Agiklamalar: Halka agik tim alanlarda bitki- fidan dikimi yapiimaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yeni Yesil Alan ve Agacglandirilacak Alan i 10.000 Adet 10.000 Adet
Olusturulacak
2 | Dagitimi Yapilacak Fidan Sayisi - 10.000 Adet 10.000 Adet
. Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Béhge Malzemesi Alimlariile Yapim ve Bakim 400.000,00 ) 400.000,00
Giderleri
Genel Toplam
400.000,00 - 400.000,00

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.1.: Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi 3.1.1 Cevre Denetiminin Yapilmasi

Agiklamalar: Cevrenin korunmasi amaciyla; Kérfez Belediyesi olarak basta Kocaeli Biyliksehir Belediyesi ve
ilgili diger kamu kurum kuruluslari ile birlikte denetlemeler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Cevre Denetlemesinin Yapilmasi - %30 %40

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam

1 Cevre Denetlemesi Yapilmasi - - -

Genel Toplam - - -
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Birimin Ads TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Amag 3.: Toplumsal Gelisim

Hedef 3.1.: Gevrenin Korunmasi

Performans Hedefi 3.1.2: Geri Donlisiim ve Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar.

Agiklamalar: Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi projesi kapsaminda 6grencilere ve halka yonelik
bilinglendirme egitimleri diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Okullarda Atik Toplama Calismasinin Yapilmasi - Tim Okullarda | Tum Okullarda

Okullarda Cevre Bilincinin Arttirilmasi Amaciyla
2 ... ; ) - 20 25
Egitim Verilmesi

3 Viténda§a.Cevrfe Bilincinin Arttirilmasi Amaciyla i 4 Adet 5 Adet
Egitim Verilmesi

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Baski ve Cilt Giderleri 41.000,00 - 41.000,00
2 Diger Hizmet Alimlari 19.500,00 19.500,00
(e 60.500,00 - 60.500,00
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.1.: Gevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

3.1.3: Atik Toplanmasi Calismasi Yapilmasi ( Yol, Sokak Stiptirme Dabhil )

Agiklamalar: Geri Donusimi mimkiin atiklar toplanacaktir. Evsel atiklarin toplanmasi, yol ve meydanlarin
surekli temiz kalmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yol ve Sokaklarin Stipirilmesi - Her giin Her giin
2 | 15 Yasindan Buyik Araglarin Yenilenmesi - 5 Adet 5 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (D)

Butce Biitce Disi Toplam
1 Temizlik Hizmet Alim Gideri 7.956.000,00 - 7.956.000,00
2 Kara Tasiti Aimlari 1.000.000,00 - 1.000.000,00
3 Tiketim ve Giyecek Alimlari 650.000,00 - 650.000,00
5 Bakim ve Onarim Giderleri 740.000,00 - 740.000,00
6 Arsa ve arazi kiralama gideri 1.600.000,00 - 1.600.000,00
7 | is makinasi kiralama gideri 160.000,00 - 160.000,00

Genel Toplam

12.406.000,00

12.406.000,00

Birimin Ad\ TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.2.: Koruyucu Saglk Hizmetleri Verilmesi

Performans Hedefi

3.2.1: Vektor Miicadelesi

Belediyesi imkanlari ile vektor miicadelesi yapilacaktir

Agiklamalar: Saglikli cevre tesisi icin gerek Korfez Belediyesi imkanlari ile ve gerekse Kocaeli Blyiksehir

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Vektdr Mucadelesi Yapilan Alanin Orani - %30 %40
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Vektor Micadelesi 30.000,00 - 30.000,00
2 Qkullarda ve Ibadet Yerlerinde Hasere kontrol ve 20.000,00 ) 20.000,00
llaglama Calismasi
Genel Toplam 50.000,00 - 50.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi
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Birimin Ad\ TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.3.: Atik Depolama Faaliyetleri

Performans Hedefi

3.3.1.: Depolamaya Gonderilecek Atik Miktari

Aciklamalar: ilcemizde depolamaya giden atik miktari artirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanacak Atik Miktari - 38.164.320 KG | 36.824.320 KG
2 | Toplanacak insaat ve Tadilat Atiklari Miktari - 19 Kasa 23 Kasa
Kaynak ihtiyaci (D)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Diger Hizmet Alimlari 40.000,00 - 40.000,00
Genel Toplam 40.000,00 - 40.000,00

Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlasmanin Surdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.1.: Gida Erzak Dagitimi

Aciklamalar: ilcemizdeki sosyal dayanismanin artiriimasi amaciyla erzak dagitimi gergeklestirilmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Dagitilan Gida Erzak Koli Sayisi - 2.500 Koli 2.600 Koli
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler
Biitge Buitge Disi Toplam
1 Gida Erzak Dagitimi 488.800,00 - 488.800,00
Genel Toplam 488.800,00 - 488.800,00
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Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlagsmanin Stirdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.2.: Cenaze Evlerine Yardim Dagitimi

yapilmaktadir.

Agiklamalar: ilcemizdeki sosyal dayanismanin artirilmasi amaciyla cenaze evlerine yemek dagitimi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yemek Gonderilen Cenaze Evi Sayisi - 440 Ev 440 Ev
Kaynak ihtiyaci (1)
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 Cenaze Evlerine Yemek Dagitimi 500.000,00 - 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 - 500.000,00
Birimin Ad\ KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlasmanin Stirdirilmesi
Performans Hedefi 3.4.3.: Engelli Arag Yardimi
Aciklamalar: Engellilere arag-gerec yardimi yapilarak ailelere destek saglanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Arag Yardimi Yapilan Engelli Sayisi - Talebe gore Talebe gore
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Engelli Arag Yardimi 65.000,00 - 65.000,00
Genel Toplam 65.000,00 - 65.000,00




Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlagsmanin Stirdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.4.: Okullarin Egitsel Arag ve Gereg yardimi

saglanmaktadir.

Aciklamalar: Okullarin egitsel arag ve gereg eksiklikleri tamamlanarak, egitim ve 6gretim destegi

Performans Gdstergeleri 2014 2015 2016
1 | Kirtasiye Yardimi Yapilan Ogrenci Sayisi - ihtiyaca gére ihtiyaca gére
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Butce Biitce Disi Toplam
1 Egitim Arag, Gereg Yardimi 150.500,00 - 150.500,00
Genel Toplam 150.500,00 - 150.500,00

Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Geligsim
Hedef 3.5.: Kultarel Etkinliklerin Strdirilmesi

Performans Hedefi

3.5.1.: Kiraz Festivali

Aciklamalar: Her yil ilgemizde Geleneksel Kiraz Festivali kapsaminda etkinlikler diizenlenmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Duzenlenen Kiraz Festivali - 1 Adet 1 Adet
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Buitge Disi Toplam
1 | Kiraz Festivali 320.000,00 - 320.000,00
Genel Toplam 320.000,00 - 320.000,00




Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kaltarel Etkinliklerin Strdirdlmesi

Performans Hedefi 3.5.2.: Ramazan Etkinlikleri

Agiklamalar: Yapilan ramazan etkinlikleri sayisi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapilan Ramazan Etkinlikleri Sayisi - - 14 Adet
Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Ramazan Etkinlikleri 375.000,00 - 375.000,00
Genel Toplam 375.000,00 - 375.000,00
Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kulturel Etkinliklerin Strdurilmesi
Performans Hedefi 3.5.3.: Seminer- Panel-Konferans vb Etkinlikler
Agiklamalar: Seminer- panel-konferans vb etkinlikler kapsaminda etkinlikler diizenlenmektedir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Seminer — Panel- Konferans Etkinlikleri - 20 Adet 21 Adet

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Seminer-Panel-Konferans Etkinlikleri 260.000,00 - 260.000,00
2 | Fikri Hak Alimi 22.000,00 - 22.000,00
3 Diger Yayin Alimlari 53.000,00 - 53.000,00
Genel Toplam 335.000,00 - 335.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kaltarel Etkinliklerin Strdirdlmesi

Performans Hedefi

3.5.4.: Onemli Giin ve Hafta Kutlamalari

Agiklamalar: Onemli giin ve hafta Kutlamalari

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Onemli giin ve hafta kutlama sayisi - 10 Adet 10 Adet
Kaynak ihtiyaci (D)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Onemli giin ve hafta programlari 80.000,00 - 80.000,00
2 Temsil agirlama ve tanitim giderleri 357.000,00 357.000,00
Genel Toplam 437.000,00 - 437.000,00
Birimin Ad\ KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Geligsim
Hedef 3.5.: Kulturel Etkinliklerin Strdirtlmesi
Performans Hedefi 3.5.5.: Kilturel Geziler Dizenlenmesi
Aciklamalar: Kiltlirel amagh gezilerde kullanilmak tzere otobds kiralanmasi
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Kltlrel gezilerin yapilmasi - 3200 Kisi 3300 Kisi

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kalturel gezilerin yapilmasi 500.000,00 - 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 - 500.000,00
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Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.6.: Sportif Faaliyetlerin Geligimi

Performans Hedefi

3.6.1.: Cesitli Branslarda Diizenlenen Yerel Sportif Etkinlikleri

Aciklamalar: Cesitli branslarda diizenlenen yerel sportif etkinlikleri diizenlenerek amatér sporculara destek

saglanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Ces'itli' bra'nslarda dizenlenen yerel sportif i 3 Adet 3 Adet
etkinlikleri sayisi

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Sportif etkinlikler 150.000,00 - 150.000,00
Genel Toplam 150.000,00 - 150.000,00
Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.6.: Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Performans Hedefi 3.6.2.: Amator Spor Kullpleri Ayni Yardimi

Agiklamalar: Amator spor kullipleri ayni yardimi yapilarak ihtiyaglari giderilmektedir ve gelisimine destek
olunmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Amator spor kullipleri ayni yardim igin ayrilan
1 - Miktar/ Yil Miktar/ Yil
biitce
. Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Buitge Disi Toplam
1 | Amator spor kulliplerine ayni yardim 290.000,00 _ 290.000,00
Genel Toplam 290.000,00 - 290.000,00
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Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.6.: Sportif Faaliyetlerin Geligimi

Performans Hedefi

3.6.3.: Belediye Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alimi

Acgiklamalar: Spor tesislerine gerekli spor malzemeleri tedariki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alim Orani - ihtiyaca Gére ihtiyaca gére
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Spor Tesislerine Spor Malzemesi Ahm 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 200.000,00 - 200.000,00
Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.7.: Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.7.1.: Okul Bakim Onarimlari
Aciklamalar: ilcemizde bulunan okullarin bakim ve onarim giderlerinin karsilanmasi.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi - ihtiyaca Gore ihtiyaca Gére
Kaynak ihtiyaci (1)
Faaliyetler
Bitge Biitge Disi Toplam
1 | Okullarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 180.000,00 - 180.000,00
Genel Toplam 180.000,00 - 180.000,00
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KORFEZ BELEDIYESIi

Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.8.: Kiltlrel Mirasin Korunmasi

Performans Hedefi

3.8.1.: Restorasyon ve Yenileme Giderleri

Agiklamalar: ilcemizde bulunan tarihi yapilarin restorasyon islemleri yapilacaktir

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Restorasyon yapimi - ihtiyaca Gére ihtiyaca Gore
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Restorasyon isi 350.000,00 - 350.000,00
Genel Toplam 350.000,00 - 350.000,00

Birimin Adi OZEL KALEM MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanrtilmasi

Performans Hedefi

3.9.1: Halkla iliskiler Toplantilari

gerceklestirilmesi

Aciklamalar: Belediyemizin halkla iliskilerin gelistirilmesi ve tanitilmasi icin toplanti yapilmasi ve ziyaretlerin

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanti ve ziyaretlerin gergeklesmesi - Rutin Rutin
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Mahalle muhtarlari toplantilar 15.000,00 - 15.000,00
2 | STK ve kent konseyi toplantilari 25.000,00 - 25.000,00
3 Egitim kurumlari ziyaretleri 5.000.00 - 5.000.00
4 Mahalle gezileri ve esnaf ziyaretleri 20.000,00 - 20.000,00
5 Temsil ve Tanitim Giderleri 451.500,00 451.500,00
6 | Gorev Giderleri 125.850,00 125.850,00
Genel Toplam 642.350,00 - 642.350,00
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KORFEZ BELEDIYESIi
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Birimin Ad\ BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitiimasi
Performans Hedefi 3.9.2: Belediye Caligmalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi, Tanitiimasi
Agiklamalar: Belediyemizin birim ¢alismalarinin tanitilmasi igin program ve etkinlikler yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Program ve Etkinlik Dizenlenmesi - 4 4
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler
Butce Biitce Disi Toplam
1 | Yerel Medya ve STK’lar ile toplanti yapilmasi 101.000,00 - 101.000,00
2 Onemli giin ve haftalarin kutlanmasi 550.000,00 - 550.000,00
Belediye Faaliyetlerinin Medya Araciligiyla
3 Duyurulmasi, Dokiiman Hazirlanmasi ve 629.000,00 - 629.000,00
Arsivlenmesi
4 | Vatandas kamuoyu ¢alismasi yapilmasi 120.000,00 - 120.000,00
Genel Toplam 1.400.000,00 - 1.400.000,00

Birimin Ad\ BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitiimasi

Performans Hedefi 3.9.3: Vatandas Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Aciklamalar: Cagri merkezi, Coziim merkezi, web yoluyla gelen sikayet ve taleplerin degerlendirilerek cevap

verilmesi.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 G't'ale"n talep ve sikayetlerin degerlendirilerek geri i 3 Giin 3 Giin
donis yapiimasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (D)
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Gelen talep ve sikdyetlerin degerlendirilmesi - - -

Genel Toplam - - -
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Birimin Ad\ BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iligkilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Performans Hedefi

3.9.4.: Kamuoyu Yoklamalari

Aciklamalar: Vatandas talep ve sikayetlerinin degerlendirilmesi ve ¢alismalara yon vermesi amaciyla
kamuoyu anket ¢alismasi yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapilan kamuyu yoklamalari sayisi - 2 Anket 2 Anket
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Kamuoyu yoklamasi 10.750,00 - 10.750,00
Genel Toplam 10.750,00 - 10.750,00

Birimin Adi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU / ZABITA MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.10.: ilgede ticaretin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 3.10.1.: isyeri Ruhsatlandirma

Agiklamalar: isyeri ruhsatlandirma, hafta tatil ruhsati diizenleme, ruhsati olmayan isyerleri hakkinda islem
yapilmasi, pazar kurma belgesi diizenlenmesi, isyeri denetimleri rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 ii;tr:?rl uygun olan isyeri ruhsat talebi karsilama i 100% 100%

) Uygun olan hafta tatil ruhsat taleplerinin i 100% 100%
karsilanma orani

Yapilan denetim ve ihbarlar sonucu isyeri agma-
3 | calisma ruhsati olmayan isyerleri hakkinda islem - 100% 100%
baslatilan isyeri orani

Uygun olan pazar kurma belgesi taleplerinin

q - 100% 100%
karsilanma orani

5 | Denetim sayisi - 5000 isyeri 5000 isyeri
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Denetim giderleri - - -
2 | Tuketime yonelik mal ve malzeme alimi 100.000,00 - 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 - 100.000,00
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B-) FAALIYET MAALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Faaliyet Adi Orgiit Semasinin Revizyonu

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Faaliyet Adi Gorev Tanimlarinin Revizyonu

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (D)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitim ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Planinin Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

oA anEieden insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mesleki Panel ve Seminerlere Katilim

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 108.000.00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitimlerin Gergeklestirilmesi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 38.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitim Degerlendirme Anketleri Yapilmasi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Odiil — Oneri Calismasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Etkinlik Dizenlenmesi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Personel Yillik Degerlendirme Anketi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Baskan ve Baskan Yardimcilarinin Toplantilari

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Baskanin Mudiirler ile Toplantilari

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Midiirlerin Personelleri ile Toplantilari

Sorumlu Birim Tam Mudarlikler

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum igi Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Performans Esasli Faaliyet Raporu Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 23.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Performans Programi Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 21.000,00
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idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Kalite Yonetim Sisteminin Belgelendirilmesi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum ici ic Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Mudurligu

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum ici i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Kalite Egitimlerinin Gergeklestirilmesi

sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi

Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Dijital Arsiv Sistemine Gegilmesi
Sorumlu Birim Yazi isleri Mudirltgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI | HEE



idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Calismalar igin Gerekli Kirtasiye Malzemelerin Tedariki
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Mudurligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 324.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 324.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi CGalisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Temizligi
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.030.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.030.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Tefrisati

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Mudurligi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.214.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 938.000,00
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.152.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
Sorumlu Birim Fen isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.799.600,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.925.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.724.600,00
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idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Guvenliginin Saglanmasi

Sorumlu Birim Zabita Muddarlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 284.500,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 284.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Alimlarinin Gergeklestirilmesi
Sorumlu Birim Yazi isleri MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 165.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Araglarinin lyilestirilmesi Tamir ve Bakimi (is Makineleri Dahil)
Sorumlu Birim Fen isleri Mudurligii — Ulasim Hizmetleri MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.550.000,00
04 Faiz Giderleri (Ulagim) 355.000,00
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.150.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.055.000,00
idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Faaliyet Adi Donanim ve Yazilim ihtiyaclarinin Karsilanmasi ve Bakimlar
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00
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idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Faaliyet Adi Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma
Faaliyet Adi Network ve Otomasyon Sisteminin Gelistirilmesi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 240.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Mali Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mevcut Gelir Kaynagi ve Tahsilat Sistemi ile ilgili ihtiyaglarin Analizi
Sorumlu Birim Mali Hizmetler Mudarlaga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Mali Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mali Raporlama Sisteminin Analiz Edilmesi

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Mudurligu

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 129.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Faaliyet Adi Kamulastirma ve On Etiid Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudarligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 11.000.000,00
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.190.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Faaliyet Adi Yapi Ruhsat Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudarligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalar
Faaliyet Adi Yapi Denetim Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudarligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Faaliyet Adi imar Planina Esas Jeolojik- Jeofizik — Jeoteknik Zemin Etiidi
Sorumlu Birim Yapi Kontrol Midurlagi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 235.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 235.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Faaliyet Adi Plan Proje Alimlari

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kentsel D6nisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Faaliyet Adi Yukari Hereke Kiltir Merkezi

Sorumlu Birim Fen isleri MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kentsel Donisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Faaliyet Adi Sarni¢ Han is Merkezinin Yapilmasi

Sorumlu Birim Fen isleri Mudurltgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.500.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Kentsel Donisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Faaliyet Adi ilimtepe Kiiltir Merkezinin Yapilmasi
Sorumlu Birim Fen isleri Mudurliigu
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Yol Aginin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Asfaltlama

Sorumlu Birim Fen isleri Madarlagi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Yol Aginin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Yeni ve Mevcut Yol Meydan Projelendirmesi.

Sorumlu Birim Fen isleri Madarlaga

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.275.000,00
04 Faiz Giderleri 1.150.000,00
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.875.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.300.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Yeni Park Yapimi ve Parklarda Blyiik Capta Bakim Onarim
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler MudurlGgu
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.905.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.994.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Parklara Otomatik Sulama Sistemi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler MudurlGgu
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 26.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelisgtirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Parklarin Bakim ve Temizligi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler MudurlGgu
Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.310.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.160.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 5.470.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Faaliyet Adi Yesil Alanlarin Bakim ve Temizligi

Sorumlu Birim Park ve Bahgeler MudurlGgu

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 395.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 395.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Faaliyet Adi Bitki — Fidan Dikimi
Sorumlu Birim Park ve Bahceler MudurlGg
Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi

Faaliyet Adi Cevre Denetiminin Yapilmasi
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi

Faaliyet Adi Geri Donuslim ve Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar.
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.500,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.500,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi

Faaliyet Adi Atik Toplanmasi Calismasi Yapilmasi ( Yol, Sokak Stpirme Dahil )
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.906.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12.406.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Koruyucu Saglik Hizmetleri Verilmesi

Faaliyet Adi Vektdr Micadelesi
Sorumlu Birim Temizlik isleri Midirltgii — cevre Koruma ve Kontrol Mudirligi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Atik Depolama Faaliyetleri

Faaliyet Adi Depolamaya Gonderilecek Atik Miktart
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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Idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Faaliyet Adi Gida Erzak Dagrtimi
Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri MiidiirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 488.800,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 488.800,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Faaliyet Adi Cenaze Evlerine Yardim Dagitimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Midirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 500.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sosyal yardimlasmanin Stirdiiriilmesi

Faaliyet Adi Engelli Arag Yardimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Miidirligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 65.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Faaliyet Adi Okullarin Egitsel Arag ve Gereg yardimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Miidirligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 125.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.500,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kaltarel Etkinliklerin Strdirilmesi

Faaliyet Adi Kiraz Festivali

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 320.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kilttrel Etkinliklerin Strdarilmesi

Faaliyet Adi Ramazan Etkinlikleri

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 375.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 375.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kiltirel Etkinliklerin Sirdarilmesi

Faaliyet Adi Seminer- Panel-Konferans vb Etkinlikler

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 335.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kiltirel Etkinliklerin Strdarilmesi

Faaliyet Adi Onemli Giin ve Hafta Kutlamalari

Sorumlu Birim Kiiltlr ve Sosyal isler Mudirligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 437.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 437.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kiltarel Etkinliklerin Stirdirilmesi

Faaliyet Adi Kilturel Geziler Dizenlenmesi

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Faaliyet Adi Cesitli Branslarda Diizenlenen Yerel Sportif Etkinlikleri
Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Faaliyet Adi Amatér Spor Kullpleri Ayni Yardimi

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 290.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Faaliyet Adi Belediye Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alimi

Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Faaliyet Adi Okul Bakim Onarimlari

Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

et A Kalttrel Mirasin Korunmasi

Faaliyet Adi Restorasyon ve Yenileme Giderleri
Sorumlu Birim Kultiir ve Sosyal isler Mudirltgi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Halkla iliskiler Toplantilar

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirlugi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 546.850.00
04 Faiz Giderleri 66.000,00
05 Cari Transferler 4.500,00

06 Sermaye Giderleri 25.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 642.350,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Belediye GCalismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi, Tanitilmasi
Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.400.000,00

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI | m



idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Vatandas Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Halkla iligkilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Kamuoyu Yoklamalari

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.750,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.750,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi ilcede ticaretin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi isyeri Ruhsatlandirma

Sorumlu Birim Ruhsat ve Denetim MudurlGgu- Zabita Madarlagia
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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KORFEZ BELEDIYESi

C-) TOPLAM KAYNAK iHTiYAG TABLOSU

1 2 3 4 5 6 7 8 9
SOSYAL
GUVENLIK VLT
KOD ACIKLAMA PERSONEL | KURUMUNA ST AT FAiZ CARI SERMAYE SERMAYE BORC YEDEK |TOPLAM
GIDERLERI DEVLET ) ; GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERiI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER
L GIiDERLERI
PRiMI
GIDERLERI
q GENEL KAMU
HiZMETLERI
5 SAVUNMA
HiZMETLERI
KAMU DUZENI VE
3 GUVENLIK
q EKONOMIK iSLER VE
HiZMETLER
- CEVRE KORUMA
HiZMETLERI
e iSKAN VE TOPLUM
REFAHI HIZMETLERI
7 | SAGLIK HiZMETLERI
. DINLENME, KULTUR
VE DiN HiZMETLERI
9 | EGITIM HiZMETLERI
SOSYAL GUVENLIK
10 | VE s0s. YARDIM
TOPLAM 71.376.350,00 | 1.571.000,00 | 1.183.300,00 | 34.103.000 152.000.000
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D-) FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

iNSAN KAYNAKLARININ
VERIMLILIGiNIN
ARTIRILMASI

Kurum igi Egitim

Kurum Disi Egitim

Mesleki Panel, Seminer, Fuar ve
Benzeri Etkinliklere Katilm

Sosyal Etkinlik Dizenlenmesi

Personel Anketi Dlizenlenmesi

Odiil - Oneri Calismasi

insan Kaynaklari ve Egitim
Madurlaga

KALITE YONETIM
SISTEMININ GELISTiRILMESi

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
Belgelendirilmesi ve Dig Tetkik
Hizmet Alimi

Yonetimin Gozden Gegirme
Toplantisi

Diizeltici - Onleyici Faaliyet

Siireg lyilestirme Calismalari

Beyin Firtinasi Toplantilari

Kalite Cemberleri

Kiyaslama GCalismalari

Kalite Egitimleri

Strateji Gelistirme Mudurlugu

GCALISMA ORTAMININ
GELISTIRILMESI

Yeni Bina Yapimi

Fen isleri Mudurligi

Hizmet Binalari Tefrisati

Hizmet Binalarinin Temizligi

Destek Hizmetleri Madurlugi

Hizmet Binasi Cevre
Diizenlemesi

Park Bahgeler MidurlGgi

Hizmet Binalarinin Glivenligi

Zabita Mudarlugi

Hizmet Binalarinin
Bakim Onarimi

Fen isleri Mudurligi

Hizmet Araglarinin Tamir
Bakimi (is Makineleri Dahil)

Hizmet Araglarinin Yakit Gideri
(s Makineleri Dahil)

Ulasim Hizmetleri Mudrlugi

Calismalar igin Gerekli Kirtasiye
ve Diger Malzeme Tedariki

Destek Hizmetler MudurlGgi

Personel Anketi Diizenlenmesi

insan Kaynaklari MudirlGgi

BiLiSIM ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Kullanici Egitimi

Dijital Arsiv ve Arsivleme
Sistemi

Yazilim ve Donanim Alimi

Donanim Bakimi

Otomasyon Sisteminin
Gelistirilmesi

Bilisim Sistemlerinden
Memnuniyet Anketi

Strateji Gelistirme Mudurlugu
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MALI YAPININ
GUCLENDIRILMESI

Beyanlarin Otomasyon
Sisteminde Kontrolii

Odeme Emri Gonderimi

icra Takibi

Vergi Odeme Duyurusu

Mali Hizmetler Midarlagi

Arsa Uretimi

Strateji Gelistirme Mudurligu
imar ve Sehircilik Mudirltgi

Tasarrufa Yonelik
Bilinglendirme Egitimleri

Destek Hizmetleri Midurlugi

Stratejik Plan Hazirlanmasi

Performans Programi
Hazirlanmasi

Strateji Gelistirme Mudurluga

Analitik Butge Hazirlanmasi

Yilik Gelir Artisi

Mali Hizmetler MuduarlGgu

KURUM iCi KONTROL
SISTEMININ GELISTIRILMESI

ic Kontrol Eylem Plani
Hazirlanmasi

i¢ Kontrol Yapilmasi

Mali Hizmetler Madarlugi

i¢c Tetkik Plani Hazirlanmasi

i¢c Tetkik Yapilmasi

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Tum ihaleli islemlerde On Mali
Kontrol Yapilmasi

Mali Hizmetler MudarlGgu

Performans Esasl Faaliyet
Raporu Hazirlanmasi

Strateji Gelistirme Mudurluga

iMAR PLANLAMA VE
iMAR UYGULAMA
CALISMALARI

imar Plan Calismasi (Revizyon
Calismalari Dahil)

Strateji Gelistirme MuduarlGgu
imar ve Sehircilik Mudurltgi

Derekdy imar Planina Esas
Jeolojik — Jeofizik - Jeoteknik
Zemin Etudi

Yapi Kontrol Mudurlugi

imar Uygulama Calismalari

Yapi Ruhsat Calismalari

imar ve Sehircilik Midarltgi

Yapi Denetim Calismalari

Yapi Kontrol Mudurlugi

KENTSEL DONUSUM,
KENTSEL TASARIM VE KENT
ESTETIGi CALISMALARI

D-100 Karayolu Bina Cephe
lyilestirme

Fen isleri Mudurligi

Estetik Seviyesi Dusiik Binalarin
imar Yonetmeligine Gore
Denetlenmesi

imar ve Sehircilik Midarltgi

Kiyi ve Sahil Diizenleme

Park ve Bahgeler Mudurligu

Eski Kaymakamlik Alani Cevre
ve Yol Dlizenlemesi

Fen isleri Mudurligi

Barbaros Mahallesi Kentsel
Donlsim Projesi

Strateji Gelistirme MudurlGgu

Eski Kaymakamlik Alani Korfez
Park AVM Projesi

Strateji Gelistirme Mudurlugu
ve imar ve Sehircilik Md

Kapali Pazar Yapimi

Fen isleri Mudurligi
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Yeni Yol Agilmasi

Asfaltlama

Parke Yol Yapimi

YOL AGININ GELISTIRILMESI

Bordiir - Tretuvar Yapimi

istinat Duvari Yapimi

Yagmur Suyu Olugu Yapimi

Kavsak Dizenlemeleri

Fen isleri Mudurlugi

Yeni Park Yapimi

Parklarda Blylik Capta Bakim
Onarim

Parklara Otomatik Sulama
Sistemi

Oyun Alanlarina Kauguk
Kaplanmasi

REKREASYON ALANLARININ

Parklara Oyun Grubu Konulmasi

Parklarin Bakim ve Temizligi

GELISTIRILMESI VE BAKIMI

Yesil Alanlarin Bakim ve
Temizligi

ilimtepe’de Ozel Agaglandirma
Alani Yapilmasi

Bitki - Fidan Dikimi

Cicek Dikimi

Fidan Dagitimi

Agac Budama

Park ve Bahceler Mudurlugi

GEVRENIN KORUNMASI

ilgili Kurumlarin Cevre
Denetimine istirak Taleplerinin
Karsilanmasi

Atiklarin Kaynaginda
Ayristiriimasi Projesi
Kapsaminda Bilinglendirme
Egitimleri

Geri Donilisim Kapsaminda Atik
Toplanmasi Calismasi Yapilmasi
(Yol Sokak Stiptirme Dahil)

Konteyner Dagitimi

Konteynerlerin ilaglanmasi ve
Temizligi

KORUYUCU SAGLIK
HiZMETLERI VERILMESI

Vektor Micadelesi

Okullarda ve ibadet Yerlerinde
Hasere Kontrol ve ilaglama
Calismasi

Temizlik isleri Mdarligi

SOSYAL YARDIMLASMANIN
SURDURULMESI

Gida Erzak Dagitimi

Ekmek Dagitimi

Cenaze Evlerine Yemek Yardimi

Ambulans Hizmeti

Engellilere Arag-Gereg Yardimi

Kirtasiye Yardimi

Gunliik Pansuman, Enjeksiyon

ve Diger Saghk Hizmetleri

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madurlagu
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KULTUREL ETKiNLiKLERIN
SURDURULMESI

Onemli Giin ve Hafta
Kutlamalari

Kiraz Festivali

Seminer-Panel-Konferans ve
Benzeri Etkinlikler

Katiphane Hizmeti

Kitap Dagitimi

Ramazan Etkinlikleri

Halka Yonelik Bilgilendirme
Toplantilar

Okullarin Egitsel Arag¢ Gereg
Yardimi

Kiltir ve Sosyal isler
Madurliga

SPORTIF FAALIYETLERIN
DESTEKLENMESI

Spor Tesis Bakim ve Onarimi

Fen isleri Mudurligi

Cesitli Branslarda Diizenlenen
Yerel Sportif Etkinlikleri

Kiltir ve Sosyal isleri
Madarluga

Amator Spor Kullipleri Ayni
Yardim

Ozel Kalem Miidiirlugi

KATILIMCI YONETIMIN
GUCLENDIRILMESI

Kent Konsey Toplantilari

Uyusturucu ile Miicadele
Komisyonu Calismalarina
Katilim

Trafik Komisyonu Toplantilarina
Katilim

Mahalle Meclisleri Diizenlemesi

Hizmet Bilteni Yayinlanmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madurliga

Faaliyet Raporu Yayinlanmasi

Strateji Gelistirme Mudurluga

VATANDAS TALEP VE
SIKAYETLERI YONETIMI

G6zim Masasi Calismalari

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlaga

Kamuoyu Yoklamalari

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Belediye Web Sayfasi Yolu ile
Gelen Sikayetleri Cevaplama

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Midarlaga

ISYERI RUHSATLANDIRMA

isyeri Ruhsatlandirma

Hafta Tatil Ruhsati Diizenleme

Ruhsat ve Denetim Mudurlagi

Yapilan Denetim ve ihbar
Sonucu isyeri Acma-Calisma
Ruhsati Olmayan isyerleri
Hakkinda islem Yapilmasi

Ruhsat ve Denetim Mudurlagi
+ Zabita Midurlagi

Pazar Kurma Belgesi
Duzenlenmesi

Zabita Mudarlugi

Hafriyat Tagima izin Belgesi
Dlizenlenmesi

Temizlik isleri MudurlGgi

iISYERi DENETiMI

isyeri Denetimi

Ruhsat ve Denetim Mudurlugi
+ Zabita Mudurluga

Pazar Esnafi Denetimi

Zabita Mudarlugi

Sikayet Konusu Olan
Denetimler

Ruhsat ve Denetim Mudurlugi
+ Zabita Midurluga
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