GIRIS

Kamu yonetimi; devlet ve toplum dizeninin kesintisiz olarak islemesi ve kamunun ortak
ihtiyaglarini karsilamaya yonelik mal ve hizmetlerin Uretilip halka sunulmasina iligkin bir
sistemdir.

Kamu yonetimi merkezi ve yerel olmak Uzere iki yapilanmadan olusur. Merkezden
yonetim; kamu yonetiminde karar mekanizmalarinin merkeze baglh olmasi ve merkez
tarafindan belirlenmesi, mali kaynak yonetiminin(gelir ve giderin), her tirli personel
islemlerinin ve kamu hizmetlerinin organizasyonun merkezi birimler veya onlara bagli
birimler tarafindan yapilmasini ifade eder.

Yerinde yonetim ise; merkezi yonetimde ayri bir tizel kisilige sahip bulunan idari
kuruluslardan yonetimle ilgili kararlar alip uygulayabildigi sistemdir.

Yerel yonetimler, yore halkinin ihtiyaglarini etkin bir sekilde karsilamak Uizere, yerel
topluluga kamu hizmeti saglayan ve yerel halkin kendi sectigi organlarca yonetilen,
yonetsel, siyasal ve toplumsal bir kurumdur.

Kamu yonetiminde ozellikle 1980’li yillardan sonra yeniden yapilanma ¢alismalari iki alanda
ylritilmektedir. Makro dizeyde merkezi ve yerel yonetimlerin yetki ve kaynak acisindan
yeniden kosullandiriimasi icin reformlar yapilirken, diger yandan kamu yonetimlerinin
isleyis ve hizmet slireclerine yonelik etkinlik ve verimlilik artirict calismalar
sirdurdlmektedir. Stratejik Planlama ya da daha genis ifade ile stratejik yonetim modelinin
kamu yonetimlerinde uygulanmasi da bu ¢alismalarin bir sonucudur.

Stratejik Plan, bir kurumun bulundugu i¢ ve dis ¢evre sartlarini degerlendirerek, gelecekle
ilgili ulagsmak istedigi amaglari, bu amaglara ulagsmak icin takip edecegi politikalari(Stratejik
Hedef) ve bu politikalara uygun proje ve faaliyetlerini belirlemesidir.

Stratejik Plan 4 asamada olusan bir galismadir:

1.Asama: Durum analizi (Chek-Up): Kurumun iginde bulundugu dis sartlarin (diinya trendi,
ulusal gelismeler, mevzuat, kent gelisim seviyesi vb,) belirlenmesinin yani sira i¢ sartlarin
yani kurumun mali, orgitsel, beseri kaynak, slire¢ yoOnetimi, projeleri ve benzeri
unsurlarinin analizi edilmesidir. Bir baska ifade ile “Neredeyiz?” sorusuna cevap arama
asamasidir.
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2.Asama: Kurumun gelecek ongorisiiniin, yani vizyon, misyon, ilkeler ile orta ve uzun
vadede hangi alanlarda odaklanilacagi (Stratejik Amacg), bu alanlarda neyin
amaclandiginin (Stratejik Amaclar) belirlenmesi calismasidir. Bir baska ifade ile “Nereye
Ulasmak istiyoruz?” sorusunun cevaplandiriimasi calismasidir.

3.Asama: Kamunun 6n gordigi gelecege nasil ulasildigi belirledigi ¢calismadir. ikinci
asamada belirlenen amaglara ulagsmak i¢in hangi politikalarin izlenecegi (Stratejik
Hedefler) ve bu politikalara uygun, uygulama proje ve faaliyetlerin belirlendigi
calismalardir. Bir bagka ifade ile “Nasil ulasabiliriz?” sorusunun cevaplandiriima
calismasidir.

4.Asama: Yapilan faaliyet ve gergeklestirilen projelerin amaglara uygulugunun nasil
Olglleceginin, 6lgiim kriter ve metodunun belirlenmesidir. Bir bagka ifade ile “Nasil dlger
ve degerlendiririz?” sorunun cevaplandiriimasidir.

Stratejik Plan, paydaslarin gorisleri de alinmak sureti ile performans plani degisen ve
gelisen sartlara gore revize edilecek olan dokiimanlardir.

Stratejik Planlamanin kamu yonetiminde uygulanmasi Tirkiye’de artik kanuni bir
zorunluluktur. Kamu kurumlarinda stratejik yonetimi zorunlu kilan hukuki diizenlemeler
sunlardir:

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Madde 9. Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlari olusturmak, stratejik
amaclar ve Olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirilmesini yapmak
amaciyla katihimci yonetimlere stratejik plan hazirlanir.

Kamu idareleri, kamu hizmetinin istenilen diizeyde ve kalitede sunabilmesi igin bitgeleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yikimlli olacak idarelerinin ve stratejik planlama siirence
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlamalara
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati
Mustesarligi yetkilidir.

Kamu idareleri bitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflere uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlanir. Kamu idarelerinin
bltgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve
idarelerin bu cercevede yurltecekleri faaliyetler ile performans esasli butgelemeye iligkin
diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.
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Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Mistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin bitcelerinde yer alir.
Performans denetimleri bu gostergeler cergevesinde gerceklestirilir.

Madde 11. Ust yoneticiler , idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina,
yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotlye
kullaniminin 6nlenmesinden, mali yénetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana;
mabhalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

5393 sayili Belediye Kanunu
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ile yatirrm ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lcitlerini goriismek ve kabul etmek.

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goris bildirmek.

Madde 38- Belediye baskaninin goérev ve yetkileri sunlardir:

Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek , belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgtlerinin
gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yurirlige
girer.

Nifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi bitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biut¢eden 6nce gorusilerek kabul edilir.
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A. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki, grev ve sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanununun Ugiinci Béliimiinde
“Belediyenin gorev ve sorumluluklarn” bashkli 14.maddesi ve “Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlari” baslikh 15.maddesi asagidaki gibi anlatilmigtir:

MADDE 14. — Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi ; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarlklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliylksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul dncesi egitim kurumlari acabilir ; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli tesisi acabilir ve isletebilir; kiltlir ve tabiat varliklari ile
tarih? dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, oOgrencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici
ve yurt disi misabakalarda Gstiin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalll misterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde

oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zUrld, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirla
faaliyet ve girisimde bulunmak.
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihgl alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobds, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem dahil
her tirlG toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili batun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgilin mevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayristhhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin igcinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
o) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini

kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimig
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama
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alanlari ve satis yerlerini belirlemek ; bu alan ve vyerler ile tasimalarda cevre Kkirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu UGzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve gizergahlarini belirlemek ; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi butun isleri ylritmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goériisii ve icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir ;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67‘nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde buyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile nidfusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla ; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma
gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saghk, egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhiginin onayi ile iicretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve distncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.
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A-TARIHSEL GELIiSIiM

1.iLCENIN VE BELEDIYE’NiN TARIHi

Helenistik Donem

M.O. 900-911 yillarinda izmit y&resinin ilk yerlesimcileri Helenistik cagda Yunanlilar
olup, Anadolu'da ilk kez Truva sehrini kurmasiyla baslamislardir. Ayni yillarda PHERYGA'l
gemilerle adalar denizinden hareketle izmit Korfezi'ne (Astakinos) kadar gelen bu insanlar
Briges'lerdir ve bélgeyi Bryas olarak adlandirmislardir. Bélge, M.O. 500-490 yillarinda Tinyallar
ve M.O. 480-479 yillarinda da Pers'lerin hakimiyetine ge¢mistir. M.O. 288-274 vyillarinda
Pontus krali Satyros bolgeye yerlesmistir. M.O. 281-246 vyillarinda ise, 1. Nicomede Bitinya
devletinin krali olmus ve bélgeye bu tarihten sonra Brunga adi verilmisti. Bu dénem, M.O. 74
yilinda Romalilar tarafindan sona erdirilmisti.

Roma Donemi

Bitinya devletinin bir krali olan ve sonraki yillarda devletin adi olarak kullaniimaya
baslanan Nikomedia (izmit), Roma'nin bir eyaleti haline gelmistir. M.S. 284-305 illiryali
imparator olan Diocletianus déneminde Nikomedia (izmit) imparatorlugun yeni baskenti
olmustur. M.S. 326 eski Bizantion sehrinin yerine Constaninople (istanbul) sehrinin temelleri
atildi. M.S. 395 Biiyilk Roma imparatorlugunun son imparatoru Roma'yi Dogu Roma ve Bati
Roma imparatorlugu seklinde ikiye bélerek 17.01.395 yilinda dlmdistii.

Bizans Donemi

Bu dénemde, eski adiyla Bitinya kralligi olan Nikomedia (izmit), Bizansin bir eyaleti
konumundaydi. M.S. 330 yilinda Constantinople (istanbul) sehri imparatorlugun baskenti
konumundaydi ve M.S. 292 Diocletianus déneminde Nicomedia (izmit), imparatorlugun
baskenti olmustur. Bundan dolayi Nicomedia'nin (izmit) degeri de artmisti .

M.S.358 yili 1. Konstanius déneminde meydana gelen biiyiik bir depremle bélge sarsilir. iki ay
siiren yanginlarin da eklenmesiyle Roma, iskenderiye ve Antakya'dan sonra diinyanin en
onemli dérdiincii biiyiik kenti olan 150 bin niifuslu Nicomedia (izmit) harap olmus ve 30 bin
insani kaybetmisgtir .

M.S.362 yilinda, dort yil aradan sonra yine biyulk bir deprem meydana gelerek bu sefer de 20
bin insan hayatini kaybeder. Bu depremde Brunga (Yarimca) liman bélgesi haritadan silinir

M.S. 458 Brunga (yarimca), Piskopos diizeyinde Nicomedia (izmit), Nicaia (iznik) ve
Chalcedonia (Kadikdy) piskoposlari gibi dogrudan dogruya imparatora baglandi. Bu durum
M.S. V. Yizyila kadar devam etti. Konstantinopolis'in (istanbul) Anadolu'ya baglantisi Dil
iskelesi ile Hersek Burnu arasindan saglandigi M.S. 869 yilina kadar Nicomedia'nin (izmit)
onemi azaldi. Brunga (Yarimca), M.S. 869 yilinda Basil doneminde yeniden piskoposluk
derecesine yiikseltilerek &nemini tekrar kazandi. Konstantinopolis (istanbul) zamaninda 554 ve
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557 tarihlerinde merkez {issii Nicomedia (izmit) ve Brunga (Yarimca) arasinda iki deprem
meydana gelerek sehirler harabeye dénmistir. Arkasindan veba, kolera gibi salgin hastaliklar
nedeniyle nifus yari yariya azalmistir. Surlar, limanlar, rihtimlar, saray ve yapitlarin ¢ogu
onarilamayacak durumda yikildi .

Selcuklu Donemi

1071 yihinda Malazgirt savasindan sonra Anadolu'yu ele gegiren Selguklular Nikomedia
(izmit) 6nlerine kadar inmislerdir. iznik'i (Nikaia) ele gecirerek baskent yaptilar. Bolge
tamamen kusatilarak Konstantinopolis'e (istanbul) kadar Selguklularin eline gecti. Bizans
tahtinda I. Aleksi Kommen (1081-1118) tek basina Selcuklu Tirkleri ile bas edemeyecegini
anlayinca, cagrida bulunarak Hacli akini dizenleyerek Nikomedya'nin (izmit) kuzeyindeki
kentler tekrar Bizanshlarin eline gecti. iznik'te diserek Selcuklular Anadolu'ya dénerek
Konya'yi baskent yaptilar. Selcuklularin Nikomedya'daki bu dénemi 11 yil stirdi .

Latin'ler ve Bizans'in Son Déneminde Brunga

1204 yihinda 4.Hach akininin Konstantinopolis'e (istanbul) gelmesi taht kavgalarinin
baslamasina ve Latin imparatorlugunun kurulmasina neden oldu. Nikomedia (izmit), Brunga
(Yarimca) bélgesi 1210 yilinda Latinlerin eline gecti. Amag iznik Bizans kralligini kaldirmakti.
Latinlerle Bizanshlar arasinda yapilan savaslar kisa siirdii. Bu dénemde Brunga'nin (Yarimca)
adi bir sureligine Griinge (yesillikler anlamina gelen) olarak degistirildiyse de 1228 yilinda
Bizanslilar tarafindan tekrar ele gegcirildi. Bu donem Anadolu'da Turk devletinin basina
Osmanogullarinin gelmesi ile son buldu .

Osmanlilar Donemi

M. S. 1328 yilinda Anadolu'daki Tirk devletinin basina Osmanogullarinin gelmesiyle
Kocaeli (izmit) ve cevresine hakim olan Tirkler tarafindan Osmanli devletinin ilk yillarinda
Yarimca'nin Brunga olarak kullanilan adi Burunca olarak degistirildi. istilalar nedeni ile
terkedilmis bir kent konumunda olan Yarimca, Orhan bey zamaninda tamamen Tiirk devletinin
eline gecince kent onarilarak kiliseler camiye cevrilmis ve limana islerlik kazandirilarak
Yarimca'nin adi da bu donemde Burunca olarak kullanilmaya baslanmistir.

1420 yilinda Yarimca bir kéy durumundaydi. Sarekli istilalara ugrayan bolgede halk,
guvenlik bakimindan kiyilardan uzak sirtlarda ve tepelerde yasamay tercih ediyordu. Ancak
halkin yasamasi i¢cin en 6nemli gelir kaynaklari, Yarimca ovasi ve sahil liman isletmeciligi
oldugundan, buralara da yerlesmeleri gerekiyordu. Bu sebeple, gesitli donemlerde yapilan
yerlesmeler her defasinda diisman istilalari, sel baskinlari, yanginlar ve tabii afetler nedeni ile
yikilmis harap olmus oldugundan, yerlesim tekamil gosterememistir. Bundan dolayi, stirekli
yerlesim, her defasinda yarim kaldigindan bolgenin adina Yarimca denmistir.

Tarih boyunca Tutlngiftlik sahil bolimi Koérfezin en dar yeri oldugundan deniz feneri
amach olarak kullanilmistir. 1854 Yilinda Abdiilmecit zamaninda buraya bir deniz feneri
yaptiriimistir. Bolgede konut yoktu ve eski Bagdat caddesinin kuzeyi mera alani olarak askeri
hayvanlar icin kullaniimaktaydi. Bélge, 1854 yilinda dénemin izmit Sancak beyi Topal Osman
Pasa tarafindan dogal glzelliklerinden dolayi ciftlik olarak kullaniimakta ve bu sebeple,
istasyon ve cevresi acllarak ciftlik olarak tescil edilmistir. Devlet karayolunun Agadere
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boliiminde beylik kislasi vardi ve sahil bélimiinde ise deniz ve kara hayvanlarinin bol
olmasindan dolayi av yeri olarak kullanilmaktaydi.

22 Mayis 1766 yilinda 2 dakika sliren deprem Korfez kiyisinda bulunan tiim koy, kasaba,
oba ve kentler yerle bir olmustu.Ancak sirtlarda kurulu bulunan saglam yapilar ayakta
kalabilmisti. iki ay araliklarla siiren depremde pek c¢ok Yarimca'll hayatini kaybetmis ve
halk,kiy1 Yarimca'dan tepelere dogru yonelmisti.

Cumhuriyet Donemi

Bu donemde, 1937 yilinda Romanya'dan 60 gocmen getirilerek her bir aile reisine 15
ve ailelerin her birine ise 10'ar donim arazi verilmistir. 1939 yilinda da gelen gécmenler bu
bolgeye yerlestirilmistir. 1951 yilinda Yarimca koyu muhtarligina baglanan ciftligin bu ilk
yerlesmecilerinin 6nemli bir bolimi sitma vb. gibi cesitli hastaliklar nedeni ile daha sonraki
yillarda baska bolgelere gé¢ etmek zorunda kalmislardir.

Kiraz ve GzUm baglariyla kapli olan Yarimca bolgesi kdy yasamini ve durgun ekonomisini
gerilerde birakarak, 1950 vyilindan itibaren hizlanan sanayilesme silirecine girmistir.
Sanayilesmeyle birlikte hizla go¢ alan Yarimca'nin yaninda Tutlngiftlik bolgesinin de
gelismesine neden olmus ve bu glinki yerlesim alanlari olusmustur .

Devlet karayolunun ortasindan gectigi Ciftlik bolgesinin degeri her gecen giin artarak
hizli bir gelisme gostermistir. 1970 yilinda yapilan bir referandumla belde olarak Yarimca
Belediyesi sinirlarina dahil edilmis ve 23 Aralik 1970 tarihinde Bakanlar Kurulunca onanarak
Yarimca'nin bir mahallesi olmustur. Gelisim hizli bir sekilde artarak 1971 yilinda karayolu
referans alinarak iki mahalleye ve daha sonra da bu ginki idari yapilanmaya
dondsturdlmdistar.

19.06.1987’de kabul edilen kanunla Yarimca Belediyesinin de adi Korfez Belediyesi
olmustur. Daha sonra Hereke ve Kirazliyali belediyeleri 06.03.2008 tarihinde, 22.03.2008
tarihli resmi gazetenin 26824 mikerrer sayili Resmi Gazetede yayinlanan 8747 numarali kanun
ile kaldirilarak Korfez Belediyesine baglanmistir.

2- iLCENIN DEMOGRAFIK YAPISI

1990 yilinda 85.100 olan ilge nifusu 1997 yilinda
101.770’e, 2000 yilinda 107.058’e, 2008 vyilinda
129.110’a, 2011 yiinda 135.692’ye, 2012 vyilinda
139.220 olmustur.

Adrese DayaliNufus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuglarina
gore 2013 yil sonu itibari ile Kérfez ilce nlifusu 142.844
kisiye ulasmis olup,ilce ntfusunun %50,30'nu erkekler,
%49,70’ini ise kadinlar olusturmaktadir.

Kaynak: Tirkiye istatistik Kurumu
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Koérfez ilce Mahalle Niifuslari

Korfez ilgesi 36 Mahalleden olugsmaktadir.

Mahalle Adi Mahalle Niifusu
Mimar Sinan 16.625
Glney 14.282
Yavuz Sultan Selim 12.097
Haci Osman 11.602
Yeniyali 10.821
Fatih 10.585
Esentepe 9.853
Camlitepe 8.627
Atalar 6.556
Kuzey 6.515
ilimtepe 5.862
Kisladlzu 4.570
Cumhuriyet 4.437
Barbaros 4.047
Yukari Hereke 2.844
Kirazliyali 2.658
Agah Ates 2.620
Haci Akif 2.092
17 Agustos 2.046
Alihocalar 449
Sirinyah 373
Kutluca 314
Sipahiler 301
Kalburcu 296
Sevindikli 293
Cuma 292
Elmacik 280
Semsettin 234
Belen 227
Karayakuplu 219
Osmanli 207
Dikenli 207
Himmetli 161
Dere 123
Naip 87
Girakh 128
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1- iLCENIN KONUMU VE ONEMI
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IZMIT KOGRFEZI

ilce Koordinatlari: Enlem: 40° 44' 46" N Boylam: 29° 47' 22" ED Rakim: 50m’dir.

Korfez ilgesi 3392 sayili Kanun ile 1987 yilinda Tiirk idari hayatina ilge olarak katilmistir.
Karayolu, demiryolu ve otoyolu bilinyesinden gecerek Anadolu'yu Avrupa’ya baglayan Korfez
ilgesinin bolgesel konumu 6nemlidir. Gerek yerlesimdeki cografi butunlik, gerekse yogun
sanayilesmenin ve gesitli ¢agdas is kosullarinin hizli kalkinmayi gergeklestirmesi nedeniyle
Koérfez 6nemli bir yere sahiptir.

Onceleri Merkez ilge izmit’e bagh bir yerlesim yeri iken daha sonra Titiingiftlik, Yarimca ve
Gebze'ye bagl olan Hereke bucagini da blinyesine alarak Korfez ilgesini olusturmustur. Korfez
ilcesi izmit Kérfezinin kuzeyinde yer alir. Dogusunda Derince ilgesi, batisinda Dilovasi ilgesi,
kuzeyinde istanbul ili Sile ilcesi ve giineyinde izmit Koérfezi bulunmaktadir. Yizolcimi 398

kmZdir.
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B-KURULUS iCi ANALIz

1- GENEL YAPI

Korfez Belediyesi; Belediye Bagkani, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni organlarindan
olusmaktadir.

Belediye Meclisi : 31 Uye
Baskan Yardimcisi : 4 Kisi

Belediye Enciimeni : 7 Uye
Middurlikler 20 Adet
Belediye Sirketi : 2 Adet

Belediyemizin teskilat yapisi hizmetlerin etkin sunulmasini saglayacak vyeterlilikte olmasi
dikkate alinarak olusturulmustur.Belediye Baskani, Belediyemizin teskilat yapisinin en (st
diizeyde yoneticisidir.

Belediye teskilat yapisi duragan ve degismez bir yapi durumundan gikartilmis, teskilat yapisina
bir dinamizm kazandirilarak hizmetin, gorevin ve sartlarin gerekliligine gore sekillenmesi,
uygulamaya konulmasi saglanmistir.

Bu kapsamda halen Belediye Bagkanimiza dogrudan baglanmis U¢ mudurlik
bulunmaktadir.Ayrica dort baskan yardimcimiza bagh olarak faaliyet gosteren 17
mudurligimuz ile birlikte Korfez Belediyesi mudurlik sayisi 20 olmustur.
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2- ORGUT YAPISI

OZEL KALEM
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI

MUDURLUGU

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

FARUK DENLI

Bsk. Yrd.

FEN ISLERI
MUDURLUGU

ZABITA
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

ULASIM
HiZMETLER
MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU

SELATTI N
KABADAYIOGLU
Bsk. Yrd.

STRATEJi
GELISTIRME
MUDURLUGU

MALIHIZMETLER
MUDURLUGU

DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

SOSYALYARDIM

iSLERI
MUDURLUGU

YUKSEL OZDEMIR
Bsk. Yrd.

iMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM
MUDURLUGU

ISATAS
Bsk. Yrd..

YAZIISLERI
MUDURLUGU

BASIN-YAYIN VE
™ HALKLA iLISKILER
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL

iSLER
MUDURLUGU
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3- INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 01/09/2014 tarihi itibariyle 158 Memur,110 Kadrolu isci gérev yapmaktadir.
Bu personelin 53’0 bayan, 215’i erkektir. Personelimizin 4’G Yiiksek lisans, 48’i Fakdilte, 51’i
Yiiksekokul, 76’i lise ve dengi okullar, 12’si Ortadgretim, 77’si ilkdgretim mezunudur.

Korfez Belediyesi Memur, S6zlesmeli, isci, Yarpas ve Kérpas Personelin Genel Toplami
- .. . oL Belediye | Yarpas Korpas Genel
Cinsiyet | Memur | Sozlesmeli Isci Toplami As. AsS. Toplam
Fiels 114 - 101 215 14 298 527
Bayan 44 - 9 53 2 39 94

Toplam | ;5g - 110 268 16 337 621
Korfez Belediyesi Memur Personelin Sinif ve Ogrenimine Gore Dagilimi
Sinifi ilkokul | Ortaokul Lise Y.Okul | Universite | Master | Toplam
Genel - 4 37 24 19 1 85
Idare
Sozlesmeli - - - - - - -
Teknik Hiz. - - 21 24 21 2 68
Avukatlik - - - - - 1 1
Saglik Hiz. - - - - 4 - 4
Toplam - 4 58 48 44 4 158
Korfez Belediyesi isci Personelinin Sinif ve Ogrenimine Gore Dagilimi
Sinifi ilkokul | Ortaokul Lise Y.Okul | Universite | Master | Toplam
Kadrolu 77 8 18 3 4 - 110
Isci
Gegici Isci = = - - - - =
Toplam 77 8 18 3 4 - 110
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4. FiziKi YAPI

2012 yilinda hizmete acilan Korfez Belediyesi yeni hizmet binasi ile kaliteli ve gliler
ylzli hizmet anlayisina devam etmektedir.

Bunun disinda; Hereke Hizmet Blirosu, Park ve Bahgeler Midurligi Hizmet Binasi ve
Fidanligi ile belediyenin teknik birimlerinin bulundugu Tutlngiftlik Teknik Hizmetler
boélimlerinden olugsmaktadir.

llcenin muhtelif noktalarinda belediyenin miilkiyetindeki diger bina ve tesisler ise
soyledir:

MERKEZ HiZMET BiINASI

HEREKE HiZMET BiNASI
BELEDIYE HIZMET BINALARI BELEDIYE FIDANLIGI VE HiZMET BiNASI

YARPAS HIZMET BINASI
ESKi HiZMET BINASI VE ANFi TIYATRO
GUNEY MAHALLESI
Y.HEREKE MAHALLESI
HACI OSMAN MAHALLESI
KIRAZLIYALI MAHALLESI
MUHTARLIK HiZMET YAVUZ SULTAN SELIM MAHALLESI
BINALARI BARBAROS MAHALLESI
FATIH MAHALLESI
YENIYALI MAHALLESI

MIMAR SINAN MAHALLESI
ESENTEPE MAHALLESI
YARIMCA KULTUR MERKEZi

YELKEN KULUP TESISLERI
SOSYAL TESISLERI TURK KAHVESI TESISLERI

TUTUNCIFTLIK SAHIL TESISLERI
TUTUNCIFTLIK KOLTUR MERKEZI
PARKE BORDUR IMALAT ATOLYESI
TESISLER ASFALT SANTIYE VE ASFALT PLENTITESISLERI
BELDE GARAJI DUKKANLARI
MEZARLIK HiZMET TESISLERI
ALPARSLAN TURKES STADI
KORFEZ BELEDIYE SPOR TESISLERI
SPORTIF TESISLER Y.HEREKE SPOR TESISLERI

AKAY CiM SAHA TESISLERI

M.SINAN MAHALLESi SPOR TESISi
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Belediye hizmetlerinin etkin olarak yirutilmesinde, gligli bir arag parkinin olmasi énem arz
etmektedir. Bu nedenle, mevcut ara¢ ve is makineleri revize edilerek, Korfez Belediyesi
Makine Parki kapasitesi arttirilmistir. Kérfez Belediyesi Makine Parkinda bulunan araglar
incelendiginde, 6zellikle Fen isleri ve Asfalt calismalari gibi alt yapi, insaat, bakim-onarim
hizmetlerinin yuritilmesinde 6nem arz eden kazici-yikleyici is makineleri, v.baraglar, makine
parkinin tamamina yakinini olusturmaktadir. Kérfez Belediyesi olarak Makine Parkimizin
kapasitesinin arttirilmasinin yani sira, isletme maliyetlerinin minimumda” tutulmasi amaciyla,

standardizasyon ve koruyucu-6nleyici bakim galismalarina agirlik verilmektedir.

BELEDIYEYE AiT iS MAKINASI VE ARACLAR

SINIFI BELEDIYE YARPAS KORPAS KIRALIK TOPLAM
Binek 13 5 - 8 18
Minibls 8 3 - - 11
Pick-Up,Kamyonet 9 3 - - 12
Panelvan 1 - - - 1
(En itff lgg,ilik) 10 i i i 10
Kamyon 2 2 2 10 6
Cenaze Nakil Araci 1 - - - 1
Cop Kamyonu 23 5 2 - 30
Diger 20 - - - 20
is Makinesi 26 6 - - 32
Su Tankeri - 1 - - 1
Sepetli Ving - 1 - - 1
Vidanjor - - 2 18 2

TOPLAM 163
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C-PAYDAS ANALIZi

Paydaslar kurumun hizmet ve Urinleri ile ilgisi olan kurulustan dogrudan veya dolayli; olumlu
veya olumsuz etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi, grup veya kurumlardir. Stratejik planlama
calismalarinda 6zellikle amag ve hedeflerin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarimizla gerekli
toplantilar yapilmis uygulanan anketler ve sonuglari plana yansitiimistir.

1- iC PAYDAS ANALIZ

Kurumumuzdan etkilenen veya kurumumuzu etkileyen, i¢ paydaslarimiz olan kurum
calisanlarimizin, birim muddrlerimizin, baskan ve baskan yardimcilarimizin planin hazirlik
calismasinda gorisleri kurumun misyon, vizyon ve stratejik amaclarini belirlememizde bize 1sik
tutmustur.

2- DIS PAYDAS ANALIzZi

Stratejik planlama calismalarimiz kapsaminda vatandaslarimizin ve ilcedeki 6nemli dis
paydaslarimizin beklentilerine yonelik arastirmalar da yaptik. Bu ¢cercevede;

e Dis paydaslarimiza ziyaretler gergeklestirdik ve Stratejik Planimiz ile ilgili fikir
alisverisinde bulunduk.

o Korfez Belediyesi’nin gergeklestirdigi hizmetlerin, ilcede yasayan vatandaslar nezdinde
nasil degerlendirildigini, gergeklestirilen hizmetlerden memnuniyet dizeylerini ve
oncelikli olarak gergeklestirilmesi istenen hizmetler hakkinda gérus aldik.

ONEMLI DIS PAYDASLARIMIZ

KORFEZ
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<
-
o
=
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-
o
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A-MiSYON

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “Varlik Nedenim

Nedir?”, yani “Nigin Varim?” sorusuna verdigi cevaptir.

~

" Yerel hizmetleri,
halkimiza karsi sorumlulugumuzun bir
geregi olarak; katilimci, seffaf ve durust bir
yonetim anlayisi ile, hicbir ayirhm
gozetmeden, tum Korfez halkina etkin ve
surekli bir sekilde sunmaktir..."”

J
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B- ViZYON

Vizyon, bir kurum igin realist, glivenli, cekici bir gelecektir. Benimsenen bir idealdir, Bir
Gmittir. Daha acik bir ifade ile Vizyon; kurulusun “Ne Olmak istiyoruz” sorusuna verecegi

cevaptir.

4 N

" insan merkezli bir anlayis ile
Belediyemizin Kentsel, Kurumsal ve
Toplumsal Gelisim amaclarina
ulasmasinda, cagin gerektirdigi tum
modern yontem ve araclari kullanarak
Korfezimizin en ge¢ 2023 yilina kadar
planli, yasanabilir, sorunlarinin cok onemli
bir kismini ¢cozerek Tirkiye’de ornek bir ilce
olmasini saglamaktir...”

N /
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C—ILKELERIMIZ :

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulagsmak icin caba sergilerken bagli
kalacagl degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel sartidir.
Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biiyiik énem arz etmektedir. Ciinkii kamu
kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldigi vyetkiyle, kamuya hizmet

Uretmektedirler.

Korfez Belediyesi, ilceye ve ilce halkina hizmet sunarken asagida belirtilen ilkelere bagli

kalacaktir.

¢ Toplumsal, insani ve Kiiltiirel dederlere sahip olmak,

& Egitimli ve Giiler yiizlii bir personel ile vatandasa hizmet anlayisi,

& Sorunlara gecici degil siirdiiriilebilir kalici ¢éziimler iiretmek,

¢ Uygulama ve Karar almada Katilimci Yénetim Anlayisi,

& Sirekli degisime ve gelisime agik olmak,

¢ Diirtst ve Seffaf Hizmet Anlayisi,

¢ Hesap Verebilir Yonetim anlayisi,

& Belediye kaynaklarinin kullaniminda Etkin ve Verimli bir Yénetim Anlayisi,

& Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve dnceliklere gére adil bir sekilde dagitimini saglamak,

¢ Hizmet Uretmede ve Ulastirmada ¢adin gerektirdigi her tiirlii modern araglardan
faydalanmak,

¢ Dogaya ve tiim canlilarin yasam hakkinda saygili olmak ESASTIR...
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D- SWOT (GZFT) ANALIZi

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Durum analizi, kurumun “Neredeyiz?” sorusuna cevap bulunmasidir. Kurumun
icinde bulundugu i¢ ve dis sartlarin belirlenmesini gerektirir. ic sartlar kurumun kendi ic
yapisina yoOnelik analizdir. Kurum igi analiz kendi iginde basliklara ayrilarak
degerlendirildiginde su hususlarda analiz gerektigi gortlmektedir: Kurumun mali giicQ,
insan kaynaklarinin durumu, arag-gereg, bina gibi fiziki kaynaklarinin durumu, kullanilan
Uretim sistemleri, teknoloji gibi sisteme yonelik durumlar. Belediyeler icin de benzeri
analizler gereklidir.Dis sartlar ise belediyeyi etkileyen ancak belediyenin kendisinden
kaynaklanmayan sartlardir. Ornegin belediyecilikle ilgili mevzuat, kentin ihtiyaglari, kentin
gelismislik dizeyi, llke ekonomisi, teknolojik gelismeler, kentle ilgili hizmetler veren
Kocaeli Bliyuksehir Belediyesi basta olmak lzere diger kurum ve kuruluslarin ¢alismalari
dis cevre sartlari kapsaminda degerlendirilmektedir. Korfez Belediyesinin durum analizi

yukarida belirtilen konular kapsaminda yapilmistir.

KURULUS iCi ANALIz

GUCLU YONLER

Teknik Altyapinin Gigld Olmasi

Belediye hizmet binasinin yeterli olmasi

Belediyenin kendini tanitici faaliyetleri etkin kullanabilmesi

Kent Bilgi Sistemine sahip olmasi

ilce genelinde kamu kuruluslari ve STK’larla iliskilerinin iyi olmasi
imar planlama ve uygulamada gelinen seviyenin yiiksek olmasi
Kadastral ve imar planlarinin sayisal ortamda bulunmasi

Uydu goérintulerinin gergeklesmis olmasi

Bilisim sistemlerine yapilan yatirnmlar

10) Gl arag parkinin bulunmasi
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11) Belediyede kurumsal yapinin gelistirilmesi icin 6rgitsel yeniden yapilanma ve ISO 9001

Kalite Yonetim Sistem ¢alismalarinin gergeklestirilmesi

ZAYIF YONLER

1) Kurumsal Yapinin Tam Anlami ile Oturmamis Olmasi

2) iki Beldenin Birlesmesi Nedeniyle Entegrasyon Sorunun Yasanmasi
3) Yeterli sayida kadrolu kalifiye memur personel olmasi

4) Birimler arasi iletisimin yetersiz olmasi

5) Gelirlerin yetersizligi

6) Orglitsel yapida ve gorev tanimlarindaki yetki-gdrev cakismalari ve belirsizlikler

CEVRESEL ANALIZ

FIRSATLAR

1) ilgemizin yiiksek teknoloji ve bilim kuruluslarinin yogun oldugu bir bélgede olmasi

2) TEM Otoyol, D-100 Karayolu ve Devlet Demiryollarinin ilgeden gegiyor olmasi,

3) ilcemizde 3.kdprii otoyol giizergahi izerinde giris ve ¢ikislarin bulunmasi, istanbul-izmir
otoyolu “izmit Kérfez Gegisi kdpriisiiniin ilgemize cok yakin bir mesafede bulunmasi

4) Yogun bir sanayi bélgesinde bulunmasi

5) Liman tesislerinin yogun olmasi

6) Ulkemizin en biiyiik 500 kurulusundan en énemli sirket ve fabrikalarin ilgemizde bulunmasi
7) istanbul ve Kocaeli gibi sanayi ve ticaretin ¢ok giiclii oldugu iki kent arasindaki glizergah
Uzerinde olmasi

8) ilgenin 18 km uzunlugunda bir kiyiya sahip olmasi

9) Kentin gelisebilecek/kentlesmeye acilacak alternatif alanlarinin bulunmasi

10) Onemli bir alt yapi sorununun olmamasi

11) ilgemizde kacak yapilasma oranini ¢ok az olmasi
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TEHDITLER

1) Sanayi kenti olmanin getirdigi cevre sorunlari

2) Belediyenin gorev alani disindaki hizmet beklentilerin yogunlugu
3) issizlerin belediyeyi istihdam alani olarak gérmesi

4) Asiri goglin getirdigi ilave sorunlar ve hizmet sunumu

5) Kent bilincinin olusmamasi

6) Sanayinin konut alanlari ile ici ice bulunmasi

7) Deprem riskinin yliksek olmasi

8) Sanayi tesislerinin risk etmenleri
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STRATEJIK AMAGLAR VE HEDEFLER

Bu noktaya kadar durum tespiti ve SWOT analizi yapilarak, Koérfez igin dnlimiizdeki doneme
yonelik ihtiya¢ duyulan hizmetleri tespit etmeye ¢alistik

Bu noktadan sonra ise bu tespitler dogrultusunda stratejik amaglarimiz, bu amaclarimizi
gerceklestirmek icin belirledigimiz hedeflerimiz ve hedeflerimizin nasil yerine getirilecegini
anlatan faaliyetlerimiz yer almaktadir.

3 adet stratejik amag belirledik. Her amacin altinda mudurliklerin 5 yilhk donemde yapmayi

planladiklari hedeflere yer verdik. Bir amacin altinda birden fazla muadurliikler yer almakta
olup, ayni amaca yonelik gelistirdikleri farkli hedefler maddelenmistir.

STRATEJIK AMAGLARIMIZ

Organizasyon Yapisinin Revizyonu

insan Kaynaklarinin Gelisimi

Kurumsal

Kurum ici iletisim Gelistirilmesi

Kurum ici Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Gelisim

Gahisma Ortaminin Geligtirilmesi

Bilisim Teknolojisinden Yararlanma

N oo | |W | N|F

Mali Yapinin Geligtirilmesi

1 imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

KentSEI Kentsel Donisim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi

. . Calismalari
2 Gelisim

3 | Yol Aginin Geligtirilmesi

4 | Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Cevrenin Korunmasi

Koruyucu Saghk Hizmetleri Verilmesi

Atik Depolama Faaliyetleri

Sosyal Yardimlasmanin Sirdirilmesi

Toplumsal

Kulttrel Etkinliklerin SGrdaridlmesi

Gelisim

Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Kulttrel Mirasin Korunmasi

O |00 N u | k| WIN|F

Halkla iliskiler Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

[EY
o

llcemizde Ticaretin Gelistirilmesi
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1.

Kurumsal
Gelisim

111

Orgiit Semasinin
Revizyonu

1.1
Organizasyon
Yapisinin
Revizyonu

N )

Gorev Tanimlarinin
Revizyonu
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1.

Kurumsal
Gelisim

1.2.1
Egitim Ihtiyacinin
Tedariki ve Egitim
! Planinin Hazirlanmasi

1.2.2.
Mesleki Panel ve
Seminerlere Katilim

1.2.3.
Egitimlerin
Gerceklegtirilmesi

1.2 - 1.2.4.
. Egitim Degerlendirme
Insan Anketinin Yapilmasi

Kaynaklarinin

Gelisimi

. . 1.2.5.
Odul -Oneri Calismasi

1.2.6.
Sosyal Etkinlik
Diizenlenmesi

1.2.7.
Personel Yillik
Degerlendirme Anketi

-30-



KORFEZ BELEDIYESi STRATEJiK PLANI | 2015 — 2019

1 . 13.1

Baskan ve Baskan

Yardimcilarinin

KU rU m Sa I | Yoplantilari

1.3

For i 132
Gelisim Kurum i paskonin MOrer

II(.eti.si.min _ Toplantilari
Geligtirilmesi

N 133

Mudtrlerin
Personelleri lle
Toplantilar
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1.

Kurumsal
Gelisim

14.1
Performans Esasli
Faaliyet Raporu
Hazirlanmasi

1.4.2
Performans Programi
Hazirlanmasi

1.4
P 1.4.3 Kalite Yonetim
Kurum Ici Kontrol Sisteminin

Sisteminin \ Belgelendirilmesi
Gelistirilmesi

1.4.40c Kontrol Eylem
Planinin Haazirlanmasi

1.4.5.Kalite Egitimlerinin
Gerceklestirilmesi
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151
Digital Arsiv Sistemine
Gecilmesi

152
Calisanlar igin Gerekli

Kirtasiye Malzemelerinin

Tedariki

153
Hizmet Binalarinin
Temizligi

154
1 . Hizmet Binalarinin
. 1.5 ,. Tefrisati

Calisma

Kurumsal O T— S —

G I' - Gelistirilmesi Bakim ve Onarimin
e ISI I I \ A Yapilmasi

1.5.6
Hizmet Binalarinin
Guvenliginin Saglanmasi

N

1.5.7
Hizmet Alimlarinin
Gerceklegtirilmesi

1.5.8 Hizmet Arglarinin
lyilestirilmesi Tamir ve
Bakimi(is Makineleri
Dahil)
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16.1

Donanim ve Yazilim
intiyaglarinin
‘Karsllanmaswe Bakimi |

)
Bilism s

> Mobil Uygulamalarinin
Ku rumsa I Teknolojilerden Gelisgtirilmesi

Yararlanma
Gelisim

1.6.3 Network ve
Otomasyon Sisteminin
Gelistirilmesi

-34-



KORFEZ BELEDIYESi STRATEJiK PLANI

2015-2019

1.

Mali Yapinin
Ku rumsa I Geli§tiriII:)mesi
Gelisim

1.7.1
Mevcut Gelir
Kaynagi ve Tahsilat
Sistemiile ilgili
ihtiyaclarin Analizi

N

1.7.2
Mali Raporlama
Sisteminin Analiz
Edilmesi
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2.
KENTSEL
GELISIM

2.1.1
Kamulastirmave On
Ettid Calismalan

2.1.2

Yapi Ruhsat
Calismalar

2.1
Imar Planlama
ve Imar

Uygulamalari Zodes

Yapi Denetim

Calismalari Calismalan

2.1.4
imar Planina Esas
Jeolojik-Jeofizik
Jeoteknik Zemin
Eudu

215
PlanProje Alimlari
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2.

KENTSEL
GELISIM

221
D.100 Karayolu
Bina ve Cephe

lyilestirme

2.2
Kentsel Doniisiim,
Kentsel Tasarim ve
Kent Estetigi
Calismalari

2.2.2
Tittingiftlik Kérfez
Center Is Merkezi

223
llimtepe Kiiltir
Merkezi

2.24
Haci Osman
Mahallesi Genglik
Merkezi
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2.
KENTSEL

GELISIM

2.3
Yol Aginin

23.1
Asfaltlama

Gelistirilmesi

23.2

Yeni ve Mevcut yol

.

Meydan
Projelendirmesi
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2.4.1
Yeni Park Yapimi ve
Parklarda Biiyiik Capta
Bakim Onarim

y 2.4.2
2 4 Parklarda Otamatik
) Sulama Sistemi

Rekreasyon
2 Alanlarinin 243
[ ]

Parkalrin Bakim ve

Gelistirilmesi ve | Temizligi

KENTSEL -

2.4.4Yesil Alanlarin
Bakim ve Temizligi

GELISIM




KORFEZ BELEDIYESi STRATEJiK PLANI | 2015 — 2019

3.
TOPLUMSAL

GELISIM

3.1
Cevrenin
Korunmasi

3.1.1
Cevre Denetiminin
Yapilmasi

3.1.2
Geri Donlisim ve
Cevre Bilincinin
Arttinlmasina

Yonelik Calismalar
S |

3.1.3
Atik Toplanmasi
Calismasi
Yapilmasi
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3 3.2

Koruyu Saghk

TO P LL‘] M SA L Hizn:1et|er:i
GEL|$IM ‘ Verilmesi

3.2.1 Vektor
Miicadelesi
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3 33

Atik

TOPLUMSAL g oepotama

Faaliyetleri

GELISIM

331
Depolamaya
Gonderilecek Atik
Miktari

"
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34.1
Gida Erzak
Dagitimi

34.2
3 Cenaze Evlerine
: 34 Yemek Dagitimi

TO P LU M SA L Yardnsnolzyfnl'lanm

sirdiridlmesi 3.4.3

GELISIM s

344
Egitim
Kurumlarina Arag
Gerec Yardimi
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3.5.1
Kiraz Festivali

3.5.2
Ramazan
Etkinlikleri

353
3 . Seminer-Panel-

Konferans vb
3.5 Etkinlikler

TOPLUMSAL B el

Surdirulmesi

GELISIM [ cutionms

3.5.6
Kultiirel Geziler
Dlizenlenmesi
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3.6.1

Cesitli Branglarda
Dlizenlenen Yerel
Sportif Etkinlikler

\

3. |
3.6 3.6.2
Amator Spor

TOPLUMSAL Sportif Culigerine A

Faaliyetlerinin Yardim

G E Li$i M \Geli§tirilmesi

363
Spor Tesislerine

Malzeme Alimi
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3

TOPLUMSAL

GELISIM

3.7 3.7.1
Okul Bakim
Okul Bakim T L
Onarimlarinin
Gergeklestirilmesi

N
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3. 3.8
TOPLUMSAL g vl praer
GELISIM

3.8.1
Tarihi Binalarin
RestarosyonYapilmasi
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391
Halkailiski Toplantilan

3.59.2

3 3.9
H d I kla Belediye Cahgmalarinin

lliskileri TN
TO P LU M SA L Gélliztilrﬁg'lnesi e
Ve

H H 3.5.3
G E I_ I sl M « Tanitiimast Vatandas ikayetve

Degerlendirilmesi

3.9.4
Kamuoyu
Yoklamalan
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3.
TOPLUMSAL

GELISIM

N

3.10
llcede Ticaretin
Gelistirilmesi

3.10.1
isyeri Ruhsatlandirma
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1.KURUMSAL GELISIM

1.1.0rganizasyon Yapisinin Revizyonu

Hedef
. . Performans .
Faaliyet/Proje Gostergesi Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Orgut Semasinin Adet/Yil 1 1 1 1 1 Insan Kaynaklari ve
Revizyonu Egitim MUdurlGga
Gor_ev Tanimlarinin Adet/Vil 1 1 1 1 1 Inf?r_] KayTalila.r.lvv“e
Revizyonu Egitim Mudurlugi
1.2. Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Hedef
. . Performans -
Faaliyet/Proje Gostergesi Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Egitim ihtiyacinin
Tedariki ve Egitim Adet/Yil 1 1 1 1 1
Plani Hazirlanmasi
Mesleki Panel ve
Seminerlere Adet/Yil 15 15 15 15 15
Katilim
Egitim
Gergeklestirilmesi saat/Yil 8 8 8 8 8
Egitim _
Degerlendirme Adet/YIl 10 10 11 11 11 Insan Kaynaklari ve
Anketi Egitim Mudurlugi
Odul-Oneri Adet/Yil 1 1 1 1 1
Calismasi
Sosyal Etkinlik Adet/Yil 1 1 1 1 1
Diizenlenmei
Personel Yillik
Degerlendirme Adet/Yil 1 1 1 1 1

Anketi
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1.3. Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

Gerceklestirilmesi

_ Hedef
. . erformans
Faaliyet/Proje Gostergesi i Sorumlu Birim
2016 2017 2018 2019
Baskan ve Baskan
Yardimcilarinin Adet/Yil 45 45 45 45 45
Toplantilar
Baskanin Muddrleri | 4 /v,y 10 10 10 10 10 Ozel Kalem
Ile Toplantilari Midrligi
Mdddrlerin
Personelleri ile Adet/YIl 12 12 12 12 12
Toplantilar
1.4. Kurum I¢i Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Perf Hedef
Faaliyet/Proje e'|" orman's Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Performans Esasli Faalivet
Faaliyet Raporu Ra orz/Yll 1 1 1 1 1
Sayisi Hazirlanmasi P
I Strateji Gelistirme
Programi Adet/Yil 1 1 1 1 1 J N ..§, .
Maduirliga
Hazirlanmasi
Kalite Yonetim
Sisteminin Yizde %50 - - - -
Belgelendirilmesi
:fl:ri:fr:OI S Eylem Planin _ _ _ _ Mali Hizmetler
Plani/Yil | Hazirlanmasi Mudurligu
Hazirlanmasi
Kalite Egitimlerinin Saat/Kisi 3 3 3 3 3 Strateji Gelistirme

Madarltgi
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1.5. Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedef
Faaliyet/Proje Gostergesi Sorumlu Birim
8 2015 2016 2017 2018 2019
Digital Arsiv T
Sistemine Gegis |  Yizde %50 %80 | %100 - - Yaz Isleri
. Muduirlugu
Gergeklestirme
Calismalar igin
Gerekli Kirtasiye . .
ve Diger Yiizde %100 %100 | %100 %100 %100 | Destek Hizmetleri
. Muduirlugu
Malzemelerin
Tedariki
Hizmet Binalarinin Destek Hizmetleri
Temizliginin Yiizde %100 %100 %100 %100 %100 e e
- . Mudirlugu
Gergeklestirilmesi
Hi Binal D k Hi leri
lzmet Binaiarinin |- vy, ge %100 | %100 | %100 %100 %100 estek Hizmetler
Tefrisati Mudurligu
Hizmet Binalarinin
Bakim ve Fen isleri
Onarimlarinin AR 1 ! 1 1 1 Madurliga
Yapilmasi
Hizmet Binalarinin
Guvenliginin Gun/Yil Her giin Her giin | Her gilin Her gilin Her giin Zabita MudurlGgu
Saglanmasi
Hizmet Alimlarinin ihtiyag Iht!yag Iht!yag Iht!yag Iht!yag Iht!yag Yazi isleri
Gerceklestirilmesi Halinde Halinde Halinde | Halinde Halinde Halinde Miidirligi
E %100 %100 | %100 %100 %100 s
le'n?et Ar?glarl.nln gy ihtiyag ihtiyag ihtiyag ihtiyag ihtiyag Ulasim Hizmetleri-
lyilestirilmesi Ihtiyag . . . . . S
e e el Halinde Halinde Halinde | Halinde Halinde Halinde Fen Isleri
3 %100 %100 %100 %100 %100 Mudarligu

Makineleri Dahil)
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1.6. Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma
Faaliyet/Proje Performans Hedef Sorumlu
e ) Gostergesi Birim
2015 2016 2017 2018 2019
E-Imza Strateji Gelistirme
Uygulamalarinin Yiizde - %50 %100 %100 %100 J . ..§u .
L . Mudurlagi
Gelistirilmesi
Mobil . ..
Uygulamalarin Yiizde %100 %100 %100 %100 %100 | Strateli Gelistirme
. . Muadarligu
Gelistirilmesi
Donanim ihtiyac ihtiyag ihtiyag ihtiyag ihtiyag Lo
ihtiyaglarinin Yiizde Halinde Halinde Halinde Halinde Halinde Stral;eéldif:sfgme
Karsilanmasi %100 %100 %100 %100 %100 &
Yazilm ihtiyag ihtiyag ihtiyag ihtiyag ihtiyag o
ihtiyaglarinin Yiizde Halinde Halinde Halinde Halinde Halinde Stralfﬂeéldifllsffgme
Karsilanmasi %100 %100 %100 %100 %100 &
O . .. .. .. .. .. .. Strateji Gelistirme
Kullanici Egitimleri Kigi 90 Kisi 90 Kisi 90 Kisi 90 Kisi 90 Kisi Madarlosa
Yazim Bakimve |y, 40 %100 %100 %100 %100 %100 | Strateli Gelistirme
Egitim So6zlesmeleri Mudurlagi
1.7.Mali Yapinin Gelistirilmesi
Hedef
. . Performans Sorumlu
sl Gostergesi Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Sokaklarin Kiymet
Takdirlerini Mevcut | Arttirilmasi/ 0 0 0 0 0 Mali Hizmetler
Satislardaki Degerlere Yiizde %5 %6 76 %5 %15 Mudurlagi
Esitlenmesi
Ecri Misil Gelirlerinin | =y, 4o %100 %100 %100 %100 %100 Mali Hizmetler
Arttirilmasi Mudurlagi
Kira Gelirlerinin Yiizde %95 %100 %100 %100 %100 Mali Hizmetler
Arttirilmasi Madarlagu
Analitik Butgenin Yiizde %100 %100 %100 | %100 %100 Mali Hizmetler
Hazirlanmasi Mudurlagi
ihaleli islemlerde On -
Mali Kontrol Yiizde %70 %80 %90 %100 %100 Mali Hizmetler

isleminin Yaoilmasi

Mudirlugu

-54-



KORFEZ BELEDIYESi STRATEJiK PLANI

2015 - 2019

2.KENTSEL GELISIM

2.1. imar Planlama ve imar Uygulama Calismalari

Hedef
. . Performans -
Faaliyet/Proje Gostergesi Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Tatln giftlik Kent Viizde %25 %50 %75 %100 ) Imar Ye ..Sehlul’flhk
Meydani Madarlagu
ilimtepe Bélgesinde 3 o
Eksik Kalan Yiizde %25 %50 %75 %100 - 'm?\;[‘j’z 532?&""‘
Kamulastirma 8
Agadere Katl imar ve Sehircilik
Otopark Projesi,660 Yizde %25 %50 %75 %100 - Miidirlagi
ada 6 ve 14 Parseller &
Kent Merkezi Yiizde %70 %80 %90 %95 %100 | marve sehircilik
Uygulamalari Mudurlagi
Belen ilimtepe ; o . imar ve Sehircilik
Uygulamasi iz Y UL Madarlagu
Derekdy Uygulamasi | Yizde %20 %50 %80 %100 - Imar ve sehircilik
MudurlGgi
Hereke Uygulamasi Yizde %25 %85 %100 - - Imar Ye .?ehlurflllk
Madarlagu
Yukari Hereke Semt RSl
Park(335m2 2 katli Yizde %100 - - = = e e
el MudurlGgi
Korfez Park Projesi
(ziraat Bankasi Yiizde %25 %50 %75 %100 - Imar ve Sehircilik
dogusu ve gevresi Madarlagu
arsa ve binalar)
e e _ _ _ _ _ imar ve Sehircilik
Madarligu
Giiney Mahallesi Fen isleri
Kapal Pazar Yeri LR 1 Mudurlagi
H.Osman Mabhallesi Fen isleri
Kapal Pazar Yeri LB i i ! i i Mudurlagi
M.Sinan Mahallesi Fen isleri
Kapal Pazar Yeri LR i i i 1 i Mudurlagu
imar Denetim SR —
Calismalarinin Yizde %50 %60 %70 %80 %90 p e
Mudurlagi

Yapilmasi
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Yapi Denetim Adet/Yil 70 70 80 80 90 Yapi Kontrol
Calismalari Madarlagu
Yeniyali Kapali Pazar Fen Isleri
Alanin Yapilmasi AR 1 Mudurlagi
Siteler 5.Sokak !0 iR Sl
metrelik yolun 2 ser Yizde %50 %100 - - = e e

Madarlagu

metre agilmasi
Kirazyal Sahil Yolu . o 0 0 0 imar ve Sehircilik
3710m2x500t|/m2 Yiizde %25 %50 %75 %100 Miidirlig
Sirinyali-Hereke Sahil s N
Yolu,7220m2 Yiizde %25 %50 %75 %100 - 'mal\;lzj’: jsgirg"'k
400TL/m2 -
Sirinyali Atatirk
Caddesi 8mt. . 0 imar ve Sehircilik
Yol,1338/6,7,8,9,10,1 | ' uzde %100 Midirlaga
1=300m2

2.2 Kentsel Donusum, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari

Hedef
Faaliyet/Proje P;l_'formanls Sorumlu Birim
R 2015 2016 2017 2018 2019
D-100 Cephe Fen isleri
yilegtirme igi Adet/Yi ! Mudiirligi
FL . Fen Isleri
T.Ciftlik Is Merkezi Adet/Yil 1 - - - - Miidirlaga
ilimtepe Kiltiir Fen Isleri
Merkezi Adet/Yil ! ] ] ] ] Madurlugi
H.Osman Genclik Fen isleri
Merkezi il 1 - ’ ’ ’ Miidiirliga
Yukari Hereke Kultir Fen Isleri
Merkezi Adet/Yil : ! : : : Maduarlugi
Giiney Mahallesi Fen isleri
Genclik Merkezi Adet /Yl 1 Madarlgi
Esentepe Mahallesi Fen isleri
Genglik Merkezi Adet /Y : : - 1 - Midiirligd
Yeni Yali Genglik Fen isleri
Merkezi Adet /v ; ; ; ; 1 Miidirligi
Y.Sultan Selim Fen isleri
Mabhallesi Genglik Adet /YIl - - - 1 - . ..§ .
. Mudarligu
Merkezi
Fatih Mahallesi Fen isleri
Genglik Merkezi AR i i 1 ) ) Madarlagu
Hereke Genclik Fen isleri
Merkezi Adet /Yl ; ; ; ; 1 Miidirligi
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2.3 Yol Aginin Gelistirilmesi

> Hedef
Faaliyet/Proje Pe.': orman's Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019

Yeni Yol ve meydan Fen isleri

Projelendirmesi Proje Adet/Yil 5 4 3 3 2 —— s
Mudurligu

sayisi / yil

Kilit Tas! Yapilmasi M2/l 40000 | 35.000 | 30.000 | 20000 | 20.000 Fen Isleri.
Madarligu

Yeni Yol ve Meydan M2/l 30.000 | 30.000 | 25.000 | 25.000 | 20.000 Fen Isleri.

Yapilmasi Mudarligu

Mevcut Yol ve Fen isleri

B e e M2/Yil 40.000 45.000 45.000 50.000 55.000 MiidGirlagil

ASELRLEIRIiTE Ton/Yil 25.000 | 30000 | 30.000 | 20000 | 20.000 Fen Isleri

Yapilmasi Madarligu

Beton Yapilmas| M2/l 1.000 500 500 500 600 Fen Isleri.
Madurliga

Sert Zemin

Kaplamasi Diger M2/¥il 3.000 3.500 3.500 3.000 2.500 Fen Isleri

Kaplama Tdrlerinin Maduirliga

Yapilmasi

Bordur ve kaldirim M2/Yil 15.000 | 15.000 | 10.000 | 10.000 10.000 e et

Doésenmesi M2/yil ’ ’ ’ ’ ’ Mudurlugu

Tas DuvarYapimiM3 |10y, 5.000 4.500 5.000 | 4.000 4.5000 Fen Isleri

/vyl Mudurlugu

Beton Duvar Yapimi Fen isleri

M3/ yil M3/Yil 400 350 400 300 500 Midiirligi
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2.4 Rekreasyon Alanlari

Perf Hedef
Faaliyet/Proje e.‘: orman.s Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Yeni park ve yesil S
alanlarin Adet/Yil 3 3 3 3 3 F?n..lslgrul..
. . . Muduirlugu
projelendirilmesi
; Fen isleri
Yeni park yapimi Adet/Yil 3 3 3 3 3 et
Spor alani Fen isleri
diizenlenmesi LR 1 1 1 1 1 Madarligu
Fen isleri
Oyun alani yapimi Adet/YIl 4 4 4 4 4 Midiirligi
Mevcut parklarin Fen isleri
agaclandirilmasi ve M2/Yil 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 . "$ o
. Muduirlugu
peyzajinin yapilmasi
Otomatik sulama Fen isleri
sistemi kurulan park Adet/YIl 12 12 12 12 12 N ..§ o
Mudurligu
sayisl
Kauguk kaplanan S
. Fen Isleri
oyun alani miktari M2/Yil 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 e e
Maduirliga
m2
OERERIERIED || oo o 3 3 3 3 3 Fen Isleri
park sayisi Mudurligu
Budamayapilan agac | 5oty 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 Fen Isleri
sayisl Maduarlagu .
Agadare golet adervi |- - - ! - Fen seri
mesire alani Mudurligu
Camlitepe camlik Fen isleri
park mesire alan LB ! Maduirliga
Fener gélii mesire Fen isleri
alani LB i i ! i i Mudarligu
Yarimca sahil anit Fen isleri
park cevre fdeul ] ! ] ] ] Midurligi
Dagitimi yapilan Adet /Yil 10.000 | 10000 | 10.000 | 10.000 10.000 Fen Isleri.
fidan sayisi Mudarligu
Mevcut parklarin S
e .. Fen Isleri
bakim ve temizliginin M2/Gun 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 e e
Madarligu
yapilmasi
Yeni yapilan park Adet /il 3 3 3 3 3 Fen Isleri.
sayisl Mudurligu
Yeni yesil alan ve S
N Fen Isleri
agaclandirilagak alan M2/Yil 10.000 10.000 5.000 5.000 5.000 e
Maduirliga
olusturma
Mevcut yol ve
meydanlarin M2/Yil 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 Fen Isleri
agaclandiriimasi ve Mudurligu
peyzajinin yapilmasi
Hereke sahil Fen isleri
diizenleme isi LR 1 i i i i Madarligu
Balli Koy Mesire alani
1.2.3.Etap Cevre Fen isleri
.. . Adet/Yil 1 1 1 = = e e
Duzenleme ve Peyzaj et/vi Muduirlagu
yapim isi

-58 -



KORFEZ BELEDIYESi STRATEJiK PLANI

2015 - 2019

3.TOPLUMSAL GELISIM

3.1 Cevrenin Korunmasi

Hedef
Perf
Faaliyet/Proje Gei;s‘t):r\;::is Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Kiresel Isinma ve
sera Gaz| Yiizde %30 %40 %50 %60 %70 Gevre Koruma ve
Emisyonunu Azaltic ° ’ ? ° ° Kontrol Mudurligu
Egitim Faaliyetleri
ilcemizde Hava
Kirliligini Azaltici Yiizde %30 %35 %40 %45 %50 Gevre Koruma ve.
Faaliyetler; Agac Kontrol Mudurligu
Dikme Senligi
Okullarda Cevre
Konusunda
Bilinglendirme . Cevre Koruma ve
I Yiizde %40 %45 %50 %55 %60 P,
Calismalari ile llgili Kontrol Mudurligu
Etkinlikler
Diizenlemek
Okullarda Cevre Cevre Koruma ve
Egitimi Adet /il 20 25 25 30 35 Kontrol Maduirlagi
Vatandaslarla Cevre
Konusunda
Bilinglendirme Amaci Cevre Koruma ve
. Adet / Yl 4 5 5 6 6 o ..
Ile Panel veya AL Kontrol Mudurligu
Toplantilar
Dizenlemek
SRR DEREIMISAT | g %30 %40 %50 %60 %70 Gevre Koruma ve
Yapilmasi Kontrol MudurlGgu
15 Yasindan Biiyiik Temizlik isleri
Adet/Yil 5 5 = = = o .
Araglarin Yenilenmesi BN Mudurlagi
insaat ve Tadilat Temizlik isleri
Atiklart ile flgili Kasa/Vil 19 23 27 30 33 Hls s
Hedefler Muidarlagi
3.2 Koruyucu Saglik Hizmetlerinin Verilmesi
Hedef
Perf
Faaliyet/Proje Ger <t)rman.s Sorumlu Birim
ostergesl 2015 2016 2017 2018 2019
Vektor Miicadelesi Yiizde %30 %40 %45 %50 %55 Gevre Koruma ve
Kontrol Mudurligu
Okullarda Ve ibadet
Yerlerinde Hasere . Cevre Koruma ve
Yizde %20 %30 %40 %50 %60

Kontrol ve ilaglama
Calismasi

Kontrol Mudurligu
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3.3 Atik Depolama Faaliyetleri

Performan Hedef
Faaliyet/Proje e" orma s Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
'(I')(L( ullgijac':fllkmam Tam Tam Tam Tam Tam Cevr?(oKr?trforlna "
P 3 okullarda | okullarda | okullarda | okullarda | okullarda e e
Yapilmasi Madarligu
Okullarda Atik Cevre Koruma ve
Toplama Noktasi Adet/YIl 3 10 15 10 7 Kontrol
Yapilmasi Mudurlugu
e Cevre Koruma ve
Geri D K |
Kaer: aonmf”m ONUI T Adet/vil 3 3 3 3 3 Kontrol
pany Miidarligi
Bitkisel Atik Yaglarin
Hanelerden Ayri Gevre Koruma ve
v Yiizde %20 %10 %5 %5 %5 Kontrol
Toplama e e
Mudurligu
Calismalarinin
Ambalaj Atiklarinin
K ktan A
szTaamaan yn Cevre Koruma ve
s Yiizde %15 %15 %10 %5 %5 Kontrol
Calismalarinin e e
Madurliga
Yayginlastiriimasi ve
Halkin Egitimi
Elektrikli ev aletleri ve Cevre Koruma ve
. Programa | Programa | Programa | Programa | Programa
Elektronik Atiklarin . . . . . Kontrol
Gore Gore Gore Gore Gore e e
Toplanmasi Mudurligu
Atik Getirme Cevre Koruma ve
Merkezinin islerliginin Yizde %5 %6 %7 %8 %9 Kontrol
artiriimasi Madurliga
Korfez ilgesi Temizlik isleri
Depolamaya Giden Kg/Yil 38.164.320 | 36.824.400 | 35.879.040 | 34.881.120 | 34.532.309 3

Atik Miktari Hedefleri

Muduarlugi
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3.4 Sosyal Yardimlasmanin Strdurilmesi

Performan Hedef
Faaliyet/Proje e" orma s Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
. Sosyal Yardim isler
Gida Erzak Dagitimi Adet/Yil 2.500 2.600 2.700 2.800 2.900 e e
Madarlagu
Cenaze Evlverme Adet/Vil 440 440 450 450 460 Sosyal Yardim isler
Yemek Dagitimi T,
Mudurlagi
Talep Talep Talep Talep Talep .
Engelli Arag Yardimi Talebe Gore | Halinde Halinde Halinde Halinde Halinde Sosy'/\:;lllu\((jaur:pulsler
%100 %100 %100 %100 %100 &
Egitim Kurumlarina ;
o . .. lY Isl
Egitsel Arag ve Gere¢ | Ihtiyaca Gore Sosya . ardmjs ef
Mudurlagi
Yardimi
3.5. Kdilturel Etkinliklerin Strdurilmesi
Perf Hedef
Faaliyet/Proje e.|.' orman.s Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Ol S 80 17 Adet/Yil 10 10 10 10 10 Kiiltir Madarlagi
Hafta Kutlama Sayisi
Duzenlenen Kiraz Adet /Yil 1 1 1 1 1 Kiiltdir Midarligi
Festivali Etkinligi
Yapilan Ramazan Ay Adet/Yil 14 14 14 14 14 Kiiltar Midarlagi
Etkinlikleri
Seminer, Panel,
Konferans; sergi ve Adet/Yil 20 21 22 23 24 Kaltir Madarliga
Soylesi
Tiyatro ve Konser Adet/Yil 16 18 20 24 26 Killtdir Midirlagi
Diizenlenmesi
Kitiphane Mefrusat .. e N e
. Yiizde %100 %100 %100 %100 %100 Kaltir Madurliga
ve Kitap Alimi
Acik Hava Film Adet/Yil 5 6 8 10 10 Kiiltdir Midarligi
Gosterimleri
Hediye Kit Egitici S
ediye Btap ve EEILCT | Adet/vil 3200 3300 3400 3500 3600 | Kiiltiir Midarligii
Set Dagitimi
Kiltirel Geziler Kisi 3200 3300 3400 3500 3600 Kaltir Madurlaga
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3.6 Sportif Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Hedef
. . Performans ..
Faaliyet/Proje Gostergesi Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Yerel Spor
Branslarinda
Etkinlikler ve Adet/Yil 3 3 4 4 4 Kaltir Madarliga
Yarismalar
Diizenlenmesi
Amator Spor 280.000 290.000 300.000
KulUplerine Ayni Miktar/Yil ) 290.000 TL ) 300.000 TL ) Kaltar Mudarlugu
TL TL TL
Yardimi
spor Tesislerinin ihtiyaca ihtiyaca ihtiyaca ihtiyaca ihtiyaca
ihtiyag, Bakim, Onarim | ihtiyaca Gére v y v y v Kiltir Madarltgi
- Gore Gore Gore Gore Gore
ve Rehabilitasyonu
3.7 Okul Bakim Onarimlarinin Yapilmasi
Hedef
Faaliyet/Proje Performan.s Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Bakim Onarimi Yapilan | ., .. ) ihtiyaca ihtiyaca ihtiyaca | ihtiyaca ihtiyaca e e
Okul Sayisi Ihtiyaca Gére | = Gore f— e = Kiiltir Madrlagi
3.8 Kiilturel Mirasin Korunmasi
Hedef
Faaliyet/Proje Pe.l"forman's Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Restorasyon ve D ihtiyaca ihtiyaca ihtiyaca | ihtiyaca ihtiyaca Kdlltiir Midrldet
Yenileme Giderleri y Gore Gore Gore Gore Gore &
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3.9 Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitimi

Perf Hedef
erformans
Faaliyet/Proj . ..
el Gostergesi Sorumlu Birim
2015 2016 2017 2018 2019
Mabhalle Muhtarlari Adet/Yil a a a . a ('jz.fal .I‘<alnevn?
Toplanti Madurliga
STK ve Kent Konseyi Ozel Kalem
ile Toplantilar AEIREN) 2 2 2 2 2 Midirligi
Mabhalle Gezileri ve Ozel Kalem
TL 36 36 36 36 36 ..
Esnaf Ziyaretleri Madarligu
Egitim Kurumlari Ozel Kalem
.g . Adet/Yil 12 12 12 12 12 Muduirlugu
Ziyaretleri
Yerel Medya ile
Toplanti Yapilarak Basin Yayin ve Halkla
Faaliyetlerin ARG 2 2 2 3 3 iliskiler Mudurligi
Tanitilmasi
Bolgesel STK’ lar ile
Koordineli Olarak
B Y Halkl
belediye Adet/Yil 2 2 2 2 2 .a.sm- aym“ve“ ?,‘.a
. - lliskiler Mudurlugu
Faaliyetlerinin
Tanitilmasi
Belediye Faaliyetlerinin
Haber/Tanitim Yolu ile Adet/YIl Her giin Her giin Her giin Her glin Her giin B_a'sm' Yayln"vej. H?Ivk.!a
K Iliskiler MUdurligu
amoyuna Duyurulmasi
Madarliklerin Mudurliikle | Mudurlikle | Midrlukle | Madurlukl
Calisma Alanlari lle rin rin rin erin Mudurlikleri
ilgili Vatandaslari Adet/Yil Talebine Talebine Talebine Talebine n Talebine | Basin Yayin ve Halkla
Bilgilendirici Gore Gore Gore Gore Gore iliskiler Mudirltgu
Dokiiman Hazirlamak Hazirlanma | Hazirlanma | Hazirlanma | Hazirlanma | Hazirlanmasi
Sl Sl Sl S|
Yayinlanan
Haberlerin Digital Adet/Vil Tim Tim Tim Tim Tim Basin Yayin ve Halkla
Ortamda Haberler | Haberler | Haberler | Haberler Haberler iliskiler Mudurligi
Arsivlenmesi
V. K B Y Halkl
e ER LTt Adet/Yil 2 Anket | 2Anket | 2Anket | 2Anket | 2Anket | -2on YayinveHalkia
Calismasi Yapilmasi Illiskiler Mudurlugu
Vatandas Talep Ve
sikayetlerille llgili Yiizde %100 %100 %100 %100 %100 | B3sin Yavin ve Halkla
Anket ¢alismasinin Iliskiler MUdurligu
Yapilmasi
Colgil Wi Seill | iz | 2@om | 9emm | 2@mm | 26w 2Gin | Basin Yayin ve Halkla
Donus Suresi Iliskiler MUdurligu
Belediye Web Sayfasi
Yolu ile Gelen Yiizde %100 %100 %100 %100 %100 | asin Yayin ve Halkla
A . Iliskiler MUdurligu
Sikayetleri Cevaplama
Halkla iliskiler
Faaliyetlerinin Adet/YIl 1 1 1 1 1 Basin Yayin ve Halkla

Dlizenlenmesi

iliskiler Mudirltgu
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3.10 ilcede Ticaretin Gelistirilmesi

Performans Hedef
Faaliyet/Proje .. . Sorumlu Birim
Gostergesi
2015 2016 2017 2018 2019
Sartlari uygun olan .
isyeri ruhsat talebi Adet/Yil %100 %100 %100 %100 %100 Ruhsat Denetim
Mudurlagi
karsilama orani
Uygun olan hafta tatil .
Ruh D
ruhsat taleplerinin Adet /il %100 %100 %100 %100 %100 unsat benetim
Mudurlagi
karsilanma orani
Yapilan denetim ve
ihbarlar sonucu isyeri
-cal hsat Ruhsat Deneti
acma-galisma runsatl Adet/Yil %100 %100 %100 %100 %100 unsat Denetm
olmayan isyerleri Madarlagu
hakkinda islem
baslatilan isyeri orani
Uygun olan pazar
kurma belgesi Adet/Yil %100 %100 %100 %100 %100 Zabita Midiirliigii
taleplerinin
karsilanma orani
' Ruhsat Madarlagad
is yeri denetim sayisi Adet/Yil 5000 5000 5020 5020 5020 uhsat viuduriugu

Zabita Mudurltaga
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