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A-) YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Korfez Belediyesi, belediye yonetiminin hukuki statlisini dizenlemek, hizmetlerin planl,
programli, etkin, verimli ve uyum icinde yiritilmesini saglamak amaciyla hazirlanan 03.07.2005 tarih

ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile diger kanun ve mevzuata tabi olarak gorev yapmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 38 nci maddesi (b) bendinde, belediyeyi stratejik plana uygun
olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
bltceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgltlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak belediye baskaninin gérev ve

yetkileri arasinda bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunununa gére;

MADDE 14. Belediye, mahalll misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliyliksehir belediyeleri ile ntifusu 50.000'i

gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrlG tesisi agabilir ve isletebilir; kiltlir ve tabiat varliklari ile tarihf
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatoér spor kullplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her turlii amatér spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda Gstilin basari gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6ddl

verebilir.
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BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI

MADDE 15. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli

faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarih,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili

gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme, kullanma ve enddstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl sistem

dahil her tarld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve

depolanmasi ile ilgili butlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa

etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce

acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine

karar vermek.

1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,

cezasl 6denmeyerek otuz gilin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.
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n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilagtiriimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri

almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayllarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi

bitln isleri yaritmek.

I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve

denetlenmesi, bliyiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

MECLISIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 18. Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin

performans dlgitlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel

siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, buyuksehir ve il belediyelerinde il cevre

diizeni planini kabul etmek.
d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; tg¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesisine karar

vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl

hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye

uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.
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i) Bitge ici isletme ile 6762 sayili Tlrk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu

ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret

modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.
k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tGyelerini se¢mek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.
m) Belediye tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem,

flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar

vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu

cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.
r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 34. Belediye encliimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine

gorus bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongérillmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile

tasfiyesine karar vermek.
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g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi (g

yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERi

MADDE 38. Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en (st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin

hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise

sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde

temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve encimene baskanlk etmek.
e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.
i) Butgeyi uygulamak, biitgcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zirlilere yonelik hizmetleri

ylriitmek ve ozlrliler merkezini olusturmak.
o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B-) TESKILAT YAPISI

Korfez Belediyesi; Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni organlarindan
olusmaktadir.

Belediye Meclisi : 31 Uye
Baskan Yardimcisi : 4 Kisi

Belediye Enciimeni : 7 Uye
Mudurlikler ;20 Adet
Belediye Sirketi 2 Adet

Belediyemizin teskilat yapisi hizmetlerin etkin sunulmasini saglayacak vyeterlilikte olmasi
dikkate alinarak olusturulmustur.Belediye Baskani, Belediyemizin teskilat yapisinin en (st
dizeyde yoneticisidir.

Belediye teskilat yapisi duragan ve degismez bir yapi durumundan cikartiimis, teskilat yapisina
bir dinamizm kazandirilarak hizmetin, gorevin ve sartlarin gerekliligine gore sekillenmesi,
uygulamaya konulmasi saglanmistir.

Bu kapsamda halen Belediye Baskanimiza dogrudan baglanmis ic midirlik bulunmaktadir.
Ayrica dort baskan yardimcimiza bagl olarak faaliyet gosteren 17 mudurligimiuz ile birlikte
Korfez Belediyesi mudurlik sayisi 20 olmustur.
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BASKAN

OZEL KALEM
MUDURLUGU

HUKUK iSLERI

MUDURLUGU

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

FARUK DENLI
Bsk. Yrd.

FEN iSLERI
MUDURLUGU

ZABITA
MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

ULASIM
HiZMETLER
MUDURLUGU

CEVRE KORUMA
VE KONTROL
MUDURLUGU

SELATTIN
KABADAYIOGLU
Bsk. Yrd.

STRATEJi
GELISTIRME
MUDURLUGU

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

DESTEK
HIZMETLERI
MUDURLUGU

NN 7\AR7:LIY
iSLERI
MUDURLUGU

YUKSEL OZDEMIR
Bsk. Yrd.

iIMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

YAPI KONTROL
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM
MUDURLUGU

B HALKLA iLISKILER

ISA TAS
Bsk. Yrd..

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

BASIN-YAYIN VE

MUDURLUGU

iINSAN KAYNAKLARI
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
iSLER
MUDURLUGU
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C-) FiZiKSEL KAYNAKLAR

2012 yilinda hizmete agilan Korfez Belediyesi yeni hizmet binasi ile kaliteli ve giiler
yuzli hizmet anlayisina devam etmektedir.

Bunun disinda; Hereke Hizmet Biirosu, Park ve Bahgeler MudirlGgu Hizmet Binasi ve
Fidanhigl ile belediyenin teknik birimlerinin bulundugu Tutlngiftlik Teknik Hizmetler
boélimlerinden olusmaktadir.

ilcenin mubhtelif noktalarinda belediyenin miilkiyetindeki diger bina ve tesisler ise
soyledir:

MERKEZ HiZMET BINASI
HEREKE HiZMET BINASI
BELEDIYE HiZMET BINALARI BELEDIYE FIDANLIGI VE HiZMET BINASI
YARPAS HiZMET BiNASI
ESKi HiZMET BINASI VE ANFi TIYATRO
GUNEY MAHALLESI
Y.HEREKE MAHALLESI
HACI OSMAN MAHALLESI
KIRAZLIYALI MAHALLESI
MUHTARLIK HiZMET YAVUZ SULTAN SELIM MAHALLESI
BINALARI BARBAROS MAHALLESI
FATIH MAHALLESI
YENIYALI MAHALLESI
MIMAR SINAN MAHALLESI
ESENTEPE MAHALLESI
YARIMCA KULTUR MERKEZI
YELKEN KULUP TESISLERI
SOSYAL TESISLERI TURK KAHVESI TESISLERI
TUTUNCIFTLIK SAHIL TESISLERI
TUTUNCIFTLIK KOLTUR MERKEZI
PARKE BORDUR IMALAT ATOLYESI
ASFALT SANTIYE VE ASFALT PLENTITESISLERI
BELDE GARAJI DUKKANLARI
MEZARLIK HIZMET TESISLERI
ALPARSLAN TURKES STADI
KORFEZ BELEDIYE SPOR TESISLERI
SPORTIF TESISLER Y.HEREKE SPOR TESISLERI
AKAY CiM SAHA TESISLERI

TESISLER

M.SINAN MAHALLESI SPOR TESISI
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ARAC VE i$ MAKINALARI

Belediye hizmetlerinin etkin olarak yirutilmesinde, gligli bir arag parkinin olmasi énem arz
etmektedir. Bu nedenle, mevcut ara¢ ve is makineleri revize edilerek, Korfez Belediyesi
Makine Parki kapasitesi arttirilmistir. Kérfez Belediyesi Makine Parkinda bulunan araglar
incelendiginde, o6zellikle Fen isleri ve Asfalt calismalari gibi alt yapi, insaat, bakim-onarim
hizmetlerinin ylratilmesinde 6nem arz eden kazici-yukleyici is makineleri, v.baraglar, makine
parkinin tamamina yakinini olusturmaktadir. Korfez Belediyesi olarak Makine Parkimizin
kapasitesinin arttirilmasinin yani sira, isletme maliyetlerinin minimumda” tutulmasi amaciyla,

standardizasyon ve koruyucu-6nleyici bakim calismalarina agirlik verilmektedir

SINIFI BELEDIYE YARPAS KORPAS KiRALIK TOPLAM

Binek 13 5 - 8 18
Minibus 8 3 - - 11
Pick-Up,Kamyonet 9 3 - - 12
Panelvan 1 - - - 1

(En 355 l|J<?§i|ik) 10 ) ) ) 10
Kamyon 2 2 2 10 6
Cenaze Nakil Araci 1 - - - 1
Cop Kamyonu 23 5 2 - 30
Diger 20 - - - 20

is Makinesi 26 6 - - 32

Su Tankeri - 1 = o 1
Sepetli Ving - 1 - - 1
Vidanjor - - 2 18 2

TOPLAM 163
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

“Bilim ve teknoloji Gretiminde odak noktasi haline gelmis, bilgi ve teknolojiyi etkin bir
arac olarak kullanan, bilgiye dayali karar alma siirecleriyle daha fazla deger ireten, kiresel
rekabette basarili ve refah diizeyi yiksek bir tilke olmak” vizyonu gergevesinde, Belediye
hizmetlerinin daha verimli, glivenilir, zamaninda, ekonomik ve ileriye yonelik bir bicimde
karsilanabilmesi 6nem tasimaktadir.

Belediyemiz bilgiye, teknolojiye ve bilisim faaliyetlerine 6zel 6nem vermektedir.Bilisim
teknolojilerini yakindan takip eden belediyemiz bu dénemde de yeniliklere imza atmistir.

Yerel yonetimlerin hizmet alani belediye sinirlarini astigindan evrensel hizmet
verilebilmesi amaciyla Belediye binyesinde oldugu kadar internet kullanicilari igin de
olusturdugumuz e-belediye uygulamalari ihtiyaglara ve vatandaglarimizin taleplerine gore
gelistirilmektedir.

Vatandaslarimiza, internet (izerinden belediyede verilen kararlari gorme,
gercgeklestirilen islemleri yapma, agilan ve tamamlanan tiim ihaleleri takip etme,Kent rehberi,
bor¢ sorgulama On-line tahsilat servislerimizle belediyeye gelmeden islemlerini internet
Uzerinden yapma kolayhgi saglanmaktadir.

Belediyemizde kurulu bulanan sistem tizerinde glivenlik olarak NOD 32
kullaniimaktadir. Ayrica hem Active Directory hem de kullanilan belediye otomasyonu
uzerinde kullanici yetkilendirme, sifreleme ve giris izinleri diizenlenmektedir.

Bilgi islem birimimiz MySQLlveritabani ile otomasyon uygulamalarini, GIS server,
Domain Server, E-Belediye Server, Kent Rehberi Server, Anti-Virus Server ve Firewall
sistemlerimiz ile tiim verileri ve uygulamalari bitlnlesik bir yapida ylritmektedir.

Belediyemize bagh i¢ ve dig mudurliklerin tim yazilim, donanim ve program ihtiyaglarini
temin edilerek, teknik destekte bulunulmaktadir. Ayrica network alt yapisini olusturarak i ve
dis haberlesme agini kurularak bunlarla ilgili bakimlar yapilmaktadir. Mevcut sistemi 7/24 faal
halde tutularak sistemin givenligini ve sirekliligini saglanmaktadir.
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D-) INSAN KAYNAKLARI

KORFEZ BELEDIYESi
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Belediyemizde 01/09/2014 tarihi itibariyle 158 Memur,110 Kadrolu isci gérev yapmaktadir.
Bu personelin 53’(i bayan, 215’i erkektir. Personelimizin 4’G Yiiksek lisans, 48’i Fakilte, 51’

Yiiksekokul, 76’i lise ve dengi okullar, 12’si Ortaégretim, 77’si ilkégretim mezunudur.

Korfez Belediyesi Memur, Sozlesmeli, isci, Yarpas ve Korpas Personelin Genel Toplami
L . . . Belediye | Yarpas Koérpas Genel
Cinsiyet | Memur | Sozlesmeli Isci
Toplami A.S. A.S. Toplam
Erkek 114 - 101 215 14 298 527
Bayan 44 - 9 53 2 39 94
Toplam 158 - 110 268 16 337 621
Korfez Belediyesi Memur Personelin Sinif ve Ogrenimine Gére Dagilimi
Sinifi ilkokul | Ortaokul Lise Y.Okul | Universite | Master | Toplam
Genel - 4 37 24 19 1 85
idare
Sozlesmeli - - - - - - -
Teknik Hiz. - - 21 24 21 2 68
Avukatlik - - - - - 1 1
Saglik Hiz. - = = = 4 - 4
Toplam - 4 58 48 44 4 158
Korfez Belediyesi isci Personelinin Sinif ve Ogrenimine Gore Dagilimi
Sinifi ilkokul | Ortaokul Lise Y.Okul | Universite | Master | Toplam
Kadrolu 77 8 18 3 4 - 110
isci
Gegici Isgi - - - - - - -
Toplam 77 8 18 3 4 - 110
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A-) TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1 Vatandasin beklenti ve memnuniyetini en lst diizeyde tutulmasi

2 Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi

3 Guclu bir mali yapi olusturarak, mevcut kaynaklarin gelistirilmesi

4 Norm kadro ilke ve esaslarini uygulamak ve insan kaynaklari sisteminin gelistirilmesi

5 Kurumsal ve bireysel performans sisteminin kurulmasi

6 Calisanlarimizi surekli egitimlerle destekleyerek, iyilestirme sireclerinde etkin
kilinmasi

7 Cevreye duyarli, saghkli ve strdirulebilir bir kentlesmenin saglanmasi

3 Halkimizin ve galisanlarimizin bize duyduklari gliveni surekli gelistirerek, durust,
kaliteli belediyecilik hizmetinin sunulmasi

9 Kentteki mevcut parklarin revize edilmesi ve yeni park alanlari olusturulmasi

10 Kent estetiginin gelistirilmesi

11 Altyapilarin tamamlanmasi igin Blyliksehir Belediyesi ve diger kurum ve kuruluslarla
ishirligi yapiimasi

12 Endustriyel kirliligin azaltilmasi

13 Revizyon imar planlarinin tamamlanmasi

14 Kentsel donlisiim calismalarinin hizlandiriimasi

15 Yeni gelir kaynaklarinin tretilmesi

16 Belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullanilmasi

17 insan odakli sosyal belediyecilik hizmetlerinin gelistirilmesi

18 Sosyal yardim ve hizmet kapasitesinin gelistirilmesi

19 Sivil toplum orgiitleri ve gonilli kuruluslarla isbirligi yapilmasi

20 Belediyenin modern arsiv sistemine kavusturulmasi

21 Diger kurumlarla isbirligi ile katilimci yonetim modelinin etkin hale getirilmesi
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et KORFEZ BELEDIYESI

B-) AMAC VE HEDEFLER

MiSYONUMUZ

4 A

" Yerel hizmetleri,

halkimiza karsi sorumlulugumuzun bir geregi olarak;
katilimci, seffaf ve diiriist bir yonetim anlayisi ile,
hicbir ayirrm gozetmeden, tim Korfez halkina etkin ve
surekli bir sekilde sunmaktir...”

\ J

VizyYoNuUMUZ

4 N

" Insan merkezli bir anlayis ile

Belediyemizin Kentsel, Kurumsal ve Toplumsal
Gelisim amaclarina ulasmasinda, ¢cagin gerektirdigi
tum modern yontem ve araclari kullanarak
Korfezimizin en ge¢ 2023 yilina kadar planli,
yasanabilir, sorunlarinin ¢cok énemli bir kismini
cozerek Turkiye’de ornek bir ilce olmasini
saglamaktir...”

. J
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ILKELERIMIZ :

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin ¢caba sergilerken bagli
kalacagi degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel sartidir.
Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biyiik énem arz etmektedir. Clinkii kamu
kurumlari, kamu kaynaklarini  kullanarak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya hizmet

Uretmektedirler.

Korfez Belediyesi, ilgeye ve ilge halkina hizmet sunarken asagida belirtilen ilkelere bagl

kalacaktir.

¢ Toplumsal, insani ve Kiiltiirel degerlere sahip olmak,

& Egitimli ve Giiler yiizlii bir personel ile vatandasa hizmet anlayisi,

¢ Sorunlara gegici degil sirdiiriilebilir kalici ¢éziimler lretmek,

¢ Uygulama ve Karar almada Katilimci Yénetim Anlayisi,

& Siirekli degisime ve gelisime ag¢ik olmak,

& Diiriist ve Seffaf Hizmet Anlayisi,

& Hesap Verebilir Yénetim anlayisi,

¢ Belediye kaynaklarinin kullaniminda Etkin ve Verimli bir Yénetim Anlayisi,

¢ Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve 6nceliklere gére adil bir sekilde dagitimini saglamak,

¢ Hizmet Uretmede ve Ulastirmada ¢adin gerektirdidi her tiirlii modern araglardan
faydalanmak,

¢ Dogaya ve tiim canhlarin yasam hakkinda saygili olmak ESASTIR...
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STRATEJIK AMAGLAR

Stratejik amaglar kurulusun ulagsmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar,

kurulusun hizmetlerine iligskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek nihai sonuglari ifade eder.

Organizasyon Yapisinin Revizyonu

insan Kaynaklarinin Gelisimi

Kurum igi iletisim Gelistirilmesi

Kurumsal

Kurum ici Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Gelisim

Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Bilisim Teknolojisinden Yararlanma

Y
N o | A W NP

Mali Yapinin Gelistirilmesi

1 |imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Kentsel 5 |Kentsel Donusum, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi
2 . . Calismalari
Gellslm 3 | Yol Aginin Gelistirilmesi

4 | Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Cevrenin Korunmasi

Koruyucu Saglik Hizmetleri Verilmesi

Atik Depolama Faaliyetleri

Sosyal Yardimlasmanin Strdirilmesi

Toplumsal

Kulttrel Etkinliklerin Strdurtdlmesi

Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Gelisim

Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Kulttrel Mirasin Korunmasi

O| 0l J| O] | ] W N| -

Halkla iliskiler Gelistirilmesi ve Tanitiimasi

[EEN
o

llcemizde Ticaretin Gelistirilmesi
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C-) PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Kurum performansinin o6lclilmesine ve 2015 yili faaliyetlerinin programlanmasina yonelik
stratejik amaclar ve stratejik hedeflere bagh performans hedefleri belirlenmistir. Performans
hedeflerini gerceklestirmek icin gerekli faaliyetler ve hedefler birim bazli belirlenmis ve gerekli kaynak

ihtiyaci da yine faaliyet bazli olarak programlanmustir.

Korfez Belediyesinin hizmet sunumundaki o6ncelikleri cercevesinde 2015 yili igerisinde
gerceklestirecegi performans hedefleri belirlenmistir. Cikti ve sonug odakl bir sistemin olusturulmasi
amaciyla Olgulebilir, ulasilabilir, glivenilir ve geg¢mis yillar ile karsilastirilabilir performans gostergeleri
belirlenmistir. Performans hedeflerinin gergeklestirilmesi icin belirlenen faaliyetlerin kaynak ihtiyaglari

gecmis yillarda gergeklesen harcamalar dogrultusunda hesaplanmistir.

D-) iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Stratejik Plan ile biitge iliskisinin saglanmasi amaciyla hazirlanan 2015 Performans Programinda

yer alan performans hedefleri ve faaliyetler igin biitge ici ve bitge disi kaynaklar belirlenmistir.
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A-) PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birimin Ad iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef

1.1.: Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Performans Hedefi

1.1.1.: Orgiit Semasinin Revizyonu

Aciklamalar: Kurum orgiit semasi, gorev degisiklikleri ve benzeri nedenlere istinaden gézden gegirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Adet - 1 1
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Organizasyon Yapisin Guglendirilmesi. - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.1.: Organizasyon Yapisinin Revizyonu
Performans Hedefi 1.1.2.: Gorev Tanimlarinin Revizyonu
Acgiklamalar: Kurum isleyisinin strekliligi icin gérev tanimlari takip edilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet - 1 1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (1)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Birim personellerinin gérev tanimlari belirli _ _ .
periyotlarda gézden gegirilecektir.
Genel Toplam - - -
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Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.2.1.: Egitim Ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Planinin Hazirlanmasi

Acgiklamalar: Personellerin egitim ihtiyaci tespit edilerek yillik plan hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet - 1 1
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Hizmet alanlariile ilgili egitim ihtiyacinin
karsilanmasi.

Genel Toplam

iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

1.2.2.: Mesleki Panel ve Seminerlere Katilim

Aciklamalar: Mesleki panel, seminer, fuar ve benzeri etkinliklere ilgili personelin katilimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Adet/Yil - 15 15
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Mesleki panel, seminer, fuar ve benzeri 108.000,00 R 108.000,00
etkinliklere katilimin saglanmasi.
Genel Toplam 108.000,00 - 108.000,00
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Birimin Adi

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Amag

1.: Kurumsal Gelisim

Hedef

1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.2.3 : Egitimlerin Gergeklestirilmesi

Acgiklamalar: Personel verimliliginin arttirilmasi amaciyla personel egitimine 6nem verilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Saat/Yil - 8 saat\yl 8 saat\yll
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t)
Biitce Butce Disi Toplam
Hizmet alanlariile ilgili egitim ihtiyacinin
1 38.000,00 - 38.000,00
karsilanmasi.
Genel Toplam 38.000,00 - 38.000,00

Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

1.2.4: Egitim Degerlendirme Anketleri Yapilmasi

Aciklamalar: Gergeklestirilecek egitimlerin verimliliginin arttiriimasi igin degerlendirme anketleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Adet/Yil - 10 10
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Degerlendirme anketleri diizenlenmesi . - -
Genel Toplam - - -
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.2.5: Odiil — Oneri Calismasi

Aciklamalar:. Belediyemizde faaliyetleri gergeklestirecek olan personelin 6neri ve sikayetleri alinacak ve

degerlendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Calisma Adedi - 1 1
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Personel Oneri Calismalari

Genel Toplam

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

1.2.6: Sosyal Etkinlik Diizenlenmesi

Aciklamalar: Belediyemizde faaliyetleri gergeklestirecek olan personele yonelik olarak sosyal etkinlikler

dizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Etkinlik Adedi } 1 1
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Sosyal Etkinlikler 10.000,00 - 10.000,00
Genel Toplam 10.000,00 - 10.000,00
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Birimin Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.2.: insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.2.7: Personel Yilhik Degerlendirme Anketi

Agiklamalar: Personel memnuniyetinin arttirilmasi amaciyla anket diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Gergeklestirilecek anket - 1 1
Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Anket dizenlenmesi - - -
Genel Toplam ) } }

Birimin Adi OZEL KALEM MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim

Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.3.1.: Baskan ve Baskan Yardimcilarinin Toplantilari

Agiklamalar: Ust yénetim iletisim sistemini giiglendirmek icin toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 | Toplanti Sayisi - 45 45

Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -

Genel Toplam - -

24




Birimin Ad\ OZEL KALEM MUDURLUGU

1.: Kurumsal Gelisim

Amag
Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.3.2: Bagkanin Midiirler ile Toplantilari

Agiklamalar: Ust yonetim ve birimler arasi koordinasyonun saglanmasi icin toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanti Sayisi - 10 10
. Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi TUM MUDURLUKLER
Amag 1.: Kurumsal Geligim
Hedef 1.3.: Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.3.3: Miidiirlerin Personelleri ile Toplantilari
Acgiklamalar: Birim galismalarinin koordineli bir sekilde gergeklesmesi icin toplantilar yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanti Sayisi - 12 12
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler - -
Biitge Blitge Disi Toplam
1 | Toplantilarin Gergeklestirilmesi - - -
Genel Toplam - - -
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Birimin Adi STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum ici Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.4.1: Performans Esasli Faaliyet Raporu Hazirlanmasi

Aciklamalar: Faaliyet raporu hazirlanarak ilgililere dagitilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi - 1 1
. Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Faaliyet Raporu Cilt ve Yayimi 21.000,00 - 21.000,00
Genel Toplam 21.000,00 - 21.000,00

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.4.2: Performans Programi Hazirlanmasi

Acgiklamalar: Belediyemizin birimlerinin ve kaynaklarinin stratejik plana ve hedeflere yonelik gelistirilmesinin
saglanmasi amaciyla performans programi hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Performans Programinin Hazirlanmasi - 1 1
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler — —
Biitge Blitge Disi Toplam
1 Performans Programi Cilt ve Yayimi 5.000,00 - 5.000,00
Genel Toplam 5.000,00 - 5.000,00
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Birimin Ad\
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.4.3: Kalite Yonetim Sisteminin Belgelendirilmesi

Acgiklamalar: Belediyemizde kurulmakta olan kalite yonetim sisteminin belediyemiz faaliyetlerinde etkinlik,
verimlilik, kalite artisini saglamayabilmesi icin belgelendirme ve dis tetkik alimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Belgelendirme Calismalari - %50 -
Kaynak ihtiyaci (]
Faaliyetler i yac (%)
Biitce Butce Disi Toplam
1 Kalite Belgesi Alimi 25.000,00 - 25.000,00
Genel Toplam 25.000,00 - 25.000,00
Birimin Adi MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.4.4: i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi
Agiklamalar: i¢ kontrol eylem plani hazirlanarak 6n mali kontrol gergeklestirilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | i¢ kontrol eylem planinin yapilmasi 1 1
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler .. .
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi Planin Hazirlanmasi
2 | Analitik Bltce Hazirlanmasi K Ihtiyacin
arsilanmasi
3 | Yillik Gelir Artis Orani Enflasyon + 3 Puan
4 | On Mali Kontrol Yapilmasi - - 100%
5 | i¢ Kontrol Yapilan Midiirliik Sayisi - - 19 Adet

Genel Toplam
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.4.: Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.4.5: Kalite Egitimlerinin Gergeklestirilmesi

Agiklamalar: Kalite bilincinin arttiriimasina yonelik egitimler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Gergeklestirilen kalite egitimleri - 1 saat/8kisi 1 saat/8kisi
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kalite egitimlerinin dlizenlenmesi 6.500,00 - 6.500,00
Genel Toplam 6.500,00 - 6.500,00
Birimin Ad\ YAZI iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.1: Dijital Arsiv Sistemine Gegilmesi
Agiklamalar: Alt yapisi tamamlanan dijital arsiv sisteminin kullanimina gegilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Kullanim Orani - %50 %80
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Dijital Arsiv Sisteminin Kullaniimasi -

Genel Toplam
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.5.2: Calismalar igin Gerekli Kirtasiye Malzemelerin Tedariki

Agiklamalar: Calismalar igin gerekli ofis malzemelerinin saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Malzemelerin Karsilanmasi - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kirtasiye Malzemesi Alimi 324.000,00 324.000,00
Genel Toplam 324.000,00 324.000,00
Birimin Adi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.3: Hizmet Binalarinin Temizligi
Agiklamalar: Hizmet binalarinin siirekli bakimli ve temiz olmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 - %100 %100
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 Temizlik Hizmeti Alim Giderleri 6.300.000,00 - 6.300.000,00
2 Su ve Temizlik Malzemeleri Alimi 730.000,00 - 730.000,00
Genel Toplam 7.030.000,00 - 7.030.000,00
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Birimin Adi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.4: Hizmet Binalarinin Tefrisati

Agiklamalar: hizmet binalarinin ofis malzemeleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Karsilanma Orani - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (t+1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Blro Mefrusat Alimlari 830.000,00 - 830.000,00
2 isyeri mal ve malzeme alimlari 79.000,00 - 79.000,00
3 Blro Makineleri Alimi 43.000,00 - 43.000,00
4 | Yolluklar 14.500,00 - 14.500,00
5 Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 46.000,00 - 46.000,00
6 Yangindan Korunma Malzeme Alimlari 30.000,00 - 30.000,00
7 Tefrisat Bakimi ve Onarimi Giderleri 10.000,00 - 10.000,00
8 | Enerji Alimlari 990.000,00 - 990.000,00
Genel Toplam 2.042.500,00 - 2.042.500,00
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Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.5.5: Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi

Agiklamalar: Hizmet binalarinin stirekli bakimli olmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bakim Onarim ihtiyacinin Karsilanmasi - 1 1
Kaynak ihtiyaci (t+1)

Faaliyetler

Biitce Buitce Disi Toplam
1 Bliro Bakim Ve Onarimi 55.000,00 - 55.000,00
2 Atolye Tesis Bakim Ve Onarim Gideri 75.000,00 - 75.000,00
3 Hastane Bakim Onarim Giderleri 50.000,00 - 50.000,00
4 Okul Bakim Onarim Giderleri 425.000,00 - 425.000,00
5 Kereste Ve Kereste Uriinleri Alimlari 50.000,00 - 50.000,00
6 insaat Malzemesi Alimi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
7 | Elektrik Tesisat Gideri 320.000,00 - 320.000,00
8 | Sihhi Tesisat Gideri 25.000,00 - 25.000,00
9 Diger Hizmet Binasi Bakim Onarimi 275.000,00 - 275.000,00
10 | Metal Grdn alimi 200.000,00 200.000,00
11 | Temizlik hizmet alimlari 6.500.000,00 - 6.500.000,00
12 | Haberlesme giderleri 131.600,00 131.600,00
13 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 325.000,00 - 325.000,00
Genel Toplam 9.431.600,00 - 9.431.600,00
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Birimin Adi ZABITA MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.5.6.: Hizmet Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi

Agiklamalar: Belediye hizmet binasinin giivenligi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Guvenligin Saglanma Sikhgi - Her giin Her giin
Kaynak ihtiyaci (t+1)
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 Hizmet Binasinin Givenligi 94.000,00 - 94.000,00
2 Guvenlige Yonelik Makine Ve Teghizat Alimi 6.500,00 - 6.500,00
3 Giyim Kusam Alimi 60.000,00 - 60.000,00
4 Diger Ozel Malzeme Alimi 90.000,00 - 90.000,00
Genel Toplam 250.500,00 - 250.500,00
Birimin Ad YAZI iSLERi MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 1.5.7.: Hizmet Alimlarinin Gergeklestirilmesi
Agiklamalar: Hizmet alimlari ve haberlesme giderleri karsilanacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
. . ihtiyag ihtiyac Halinde
1 -
Hizmet alimlarinin saglanmasi Halinde %100 %100
. Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Hizmet alimi (haberlesme giderleri) 165.000,00 - 165.000,00
Genel Toplam 165.000,00 - 165.000,00
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ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU - FEN iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.5.: Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.5.8: Hizmet Araclarinin iyilestirilmesi Tamir ve Bakimi (is Makineleri Dahil)

Agiklamalar: Hizmet araglarinin tamir ve bakimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
ihtiyacin ihtiyacin
1 | Tamir Bakim ihtiyacinin Karsilanmasi - Karsilanmasi Karsilanmasi
%100 %100
— .
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(t+1)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kara Tasit Alimlari (Ulagim) 525.000,00 - 525.000,00
2 | Tasit Kiralama Giderleri (Ulagim) 600.000,00 - 600.000,00
3 Hareketli Is Makineleri Ahmi ve Kiralamasi 400.000,00 i 400.000,00
(Fen+Ulagim)
4 | Tasit Bakim Ve Onarimlarinin Yapilmasi (Ulagim) 690.000,00 - 690.000,00
is Makinasi Bakim Ve Onarimlarinin Yapilmasi
5 300.000,00 - 300.000,00
(Fen+Ulagim)
6 | Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari (Fen+Ulasim) 450.000,00 - 450.000,00
7 | Sigorta ve faiz Giderleri (Ulagim) 300.000,00 - 300.000,00
8 | Akaryakit, Antifriz ve Yag Alinmasi (Fen+Ulagim) 4.400.000,00 - 4.400.000,00
9 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar (Ulagim) 15.000,00 - 15.000,00
10 | Odenecek Vergi, Harg vb Giderleri (Ulagim) 30.000,00 - 30.000,00

11 | Ulasim hizmet alim gideri (Ulagim)

1.250.000,00

1.250.000,00

12 | Tiketime Yonelik Malzeme Alimi

750.000,00

750.000,00

Genel Toplam

9.710.000,00

9.710.000,00
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Birimin Adi

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Amag

1.: Kurumsal Gelisim

Hedef

1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Performans Hedefi

1.6.1: Donanim ve Yazilim ihtiyaglarinin Karsilanmasi ve Bakimlari

Agiklamalar: Donanim ve yazilimin etkin kullanimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
_ ihtiyag ihtiyac Halinde

1 -

Yazilim ve Donanim lhtiyacinin Karsilanma Orani Halinde %100 %100

Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Yazilim ve Donanim ihtiyacinin Karsilanmasi 325.000,00 - 325.000,00
Genel Toplam 325.000,00 325.000,00
Birimin Ad\ STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma
Performans Hedefi 1.6.2: Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi
Agiklamalar: Kurum i¢ci mobil uygulama sistemleri gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kur-urr.1 -|<;| mc?bll uygulama sistemlerinin i %100 i

Gelistirilmesi

Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Mevcut Mobil Sistemin Gelistirilmesi 65.000,00 - 65.000,00
Genel Toplam 65.000,00 - 65.000,00
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Birimin Adi

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Amag

1.: Kurumsal Gelisim

Hedef

1.6.: Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Performans Hedefi

1.6.3: Network ve Otomasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Agiklamalar: Kurum ici Otomasyon Sistemi ihtiyaglara Gére Gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Otomasyorl ve Network Sisteminin Gelistirilme i %100 i
Oranindaki Artis
Faaliyetler Kaynak lhtiyaci (t+1)
Biitge Biitge Disi Toplam
2 | Yazihm Bakim ve Egitim So6zlesmeleri 40.000,00 - 40.000,00
3 Arsiv Sistemi ile Otomasyon Sisteminin ) } )
Entegrasyonu
Genel Toplam 40.000,00 - 40.000,00

Birimin Adi MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Amag 1.: Kurumsal Gelisim
Hedef 1.7.: Mali Yapinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.7.1: Mevcut Gelir Kaynagi ve Tahsilat Sistemi ile ilgili ihtiyaclarin Analizi

Aciklamalar: ilcemizde bulunan cadde, sokaklarin kiymet takdirlerini mevcut satislardaki degerlere islenmesi

gerceklesecektir. Ecri misil ve kira gelirlerinin arttirilmasi icin calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 !(lymet ta?kdlrlerlnl mevcut satiglardaki degerlere i %5 %6
Islenmesi
2 | Kira gelirlerinin arttiriimasi - %95 %100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t)
Biitce Butce Disi Toplam

1 islemlerin Gergeklesmesi -

Genel Toplam
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Birimin Adi

MALi HiZMETLER MUDURLUGU

Amag

1.: Kurumsal Gelisim

Hedef

1.7.: Mali Yapinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

1.7.2: Mali Raporlama Sisteminin Analiz Edilmesi

Agiklamalar: Mali raporlama sistemleri analiz edilerek gézden gegirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Analitik butgenin hazirlanmasi - %100 %100
2 lhaleli |§Ier"n'lerde'on mali kontrol isleminin i %70 %80
gerceklestirilmesi
Kaynak ihtiyaci (t+1)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 islemlerin gerceklestirilmesi - - -
2 Mal ve Hizmet Alim Gideri 129.000,00 - 129.000,00
Genel Toplam 129.000,00 - 129,000,00
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Birimin Adi

iMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.1: Kamulastirma ve On Etiid Calismalari

Agiklamalar: Belediye tarafindan gerceklesmesi planlanan projeler igin bina arsa alim ve kamulastirmasi

yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Tutunciftlik Kent Meydani - 2.500.00,00 -
2 | jlimtepe Bolgesinde Eksik Kalan Kamulastirma - 900.000,00 -
3 | Belen ilimtepe Uygulamasi - 1.700.000,00 -
4 | Dereksdy Uygulamasi - 1.540.000,00 -
5 | Hereke Uygulamasi - 200.000,00 -
| e el s s B
7 | Kabakoz - 850.000,00 -
8 | Kent Merkezi Uygulamalari - 600.000,00 -
9 | Yukari Hereke Semt Parki ( 335 m2 2 kath yapi) - 200.00,00 -
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitge Biitge Disi Toplam

Arsa Alim ve Kamulastirma

7.500.000,00

7.500.000,00

1

2 Bina Alim ve Kamulastirma 2.500.000,00 - 2.500.000,00
3 Diger Yasal Giderler 50.000,00 - 50.000,00
4 Hizmet Alimlari 140.000,00 140.000,00

Genel Toplam

10.190.000,00

10.190.000,00

Birimin Ad\ iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.2: Yapi Ruhsat Calismalari

Agiklamalar: Yapi ruhsat ¢alismalari vatandaslarin talepleri dogrultusunda rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapi Ruhsat Calismalarinin Gergeklestirilmesi - Rutin Rutin
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitce Butce Disi Toplam

1 | Yapi Ruhsat Calismalarinin Gergeklestirilmesi

Genel Toplam
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Birimin Adi

YAPI KONTROL MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.3: Yapi Denetim Calismalari

Agiklamalar: Yapi denetim g¢alismalarinin rutin olarak devam etmesi ve gerekli durumlarda yikin

calismalarinin yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016
1 | Yapi Denetim Calismalarinin Gergeklestirilmesi - %100 %100
Kaynak ihtiyaci (D)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
2 Yapi Denetim Galismalarinin Gergeklestirilmesi - - -
Genel Toplam - - -
Birimin Adi YAPI KONTROL MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Performans Hedefi 2.1.4: imar Planina Esas Jeolojik- Jeofizik — Jeoteknik Zemin Etiidi
Agiklamalar: imar planina iliskin ilgili tim zemin ve etiit ¢alismalarinin yapiimasi planlanmaktadir.
Performans G(':'ostergeleri 2014 2015 2016
1 | Etid Calismas: lhtiyacin lhtiyacin Ihtiyacin
Karsilanmasi Karsilanmasi Karsilanmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (D)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Imar. PIannln'ﬁ Esas Jeolojik- Jeofizik- Jeoteknik 50.000,00 i 50.000,00
Zemin Etudi
2 Diger Etlid Proje ve Ekspertiz Giderleri 100.000,00 - 100.000,00
3 | Yasal Giderler 25.000,00 - 25.000,00
4 Mamdul mal ahm gideri 60.000,00 - 60.000,00
Genel Toplam 235.000,00 - 235.000,00
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Birimin Adi

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.1.: imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Performans Hedefi

2.1.5: Plan Proje Alimlari

Agiklamalar: imar plan yapimi, proje ve alan gelistirme calismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Plan proje alimi i lhtiyacin Ihtiyacin
Karsilanmasi Karsilanmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Plan ve proje alim bedeli 500.000,00 - 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 - 500.000,00

Birimin Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef

2.2.: Kentsel Donlisiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari

Performans Hedefi

2.2.1: Yukari Hereke Kiltlir Merkezinin Yapilmasi

Agiklamalar: Kentimizin saglikh yapilasmasini ve gorsel estetiginin saglanmasi i¢in D-100 karayolu bina

cepheleri boyanacaktir.

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016

1 D-100 Karayolu Bina ve Cephe lyilestirme i i %100
Gergeklesme Orani
Kaynak ihtiyaci (t)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 D-100 Karayolu Bina Cepheleri Boyanacaktir. - - -
Genel Toplam 3.500.000,00 - 3.500.000,00
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Birimin Adi

FEN iSLERi MUDURLUGU

Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef 2.3.: Yol Aginin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

2.3.1: Asfaltlama

Aciklamalar: Yollarin asfalt kaplamasi, tamir ve bakimi yapilacaktir. Parke yol ¢alismalari yapilacaktir. Yol

aginin gelistirilmesi icin yeni yol ve meydan projeleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bordiir ve Kaldirirm Désenmesi - 15.000 M2 15.000 M2
2 | Tas Duvar Yapimi - 5000 M3 4500 M3
3 | Beton Duvar Yapimi - 400 M3 350M3
4 | Asfalt Kapama Yapilmasi - 25.000 Ton 30.000 Ton
5 | Kilit Tasi Yapilmasi - 40.000 M2 35.000 M2
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yol Yapim- Bakim Onarim Giderleri 3.000.000,00 - 3.000.000,00
2 | Diger Gider 2.000.00,00 2.000.000,00
CLURCTI LY 5.000.000,00 - 5.000.000,00
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Birimin Adi

FEN iSLERi MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.3.: Yol Aginin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

2.3.2: Yeni ve Mevcut Yol Meydan Projelendirmesi.

Aciklamalar: Kentimizin yol aginin ihtiyaglara cevap verebilme kapasitesini arttirici calismalar kapsaminda

yeni yol agma calismalari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapilan Proje Sayisi - 5 4
2 | Yapilan Yeni Yol ve Meydan Sayisi - 30.000 M2 30.000 M2
3 | Mevcut Yol ve Meydan Projeleri - 40.000 M2 45.000 M2
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitce Butce Disi Toplam
1 Yol Yapim Giderleri 1.875.000,00 - 1.875.000,00
2 | Proje Giderleri 275.000,00 - 275.000,00
3 | Faiz Giderleri 1.150.000,00 - 1.150.000,00
Rt e 3.300.000,00 - 3.300.000,00
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Birimin Adi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.1: Yeni Park Yapimi ve Parklarda Biyik Capta Bakim Onarim

Agiklamalar: Kentimizin rekreasyon alan ihtiyacinin karsilanabilmesi amaciyla yeni park alanlari yapilacaktir.

Ayrica parklarin ve oyun alanlarinin bakimi, onarimi ve temizligi diizenli olarak gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yeni Park Yapimi - 3 Adet 3 Adet
2 | Spor Alani Diizenlemesi - 1 Adet 1 Adet
3 | Kauguk Kaplanan Oyun Alani Miktari - 1.000 M2 1.000 M2
4 | Oyun Grubu Konulan Park Sayisi - 3 Adet 3 Adet
5 | Mesire Alanlarinin Diizenleme ve Peyzaj isleri - 2 Adet 2 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitce Buitce Disi Toplam
1 ﬁ;gfglgf:t;ua:;llﬂcl)l;Sl’lldr’r?,rII:;Llm) 4.500.000,00 - 4.500.000,00
2 Sihhi Tesisat Giderleri 125.000,00 - 125.000,00
3 Elektrik Tesisat Giderleri 55.000,00 - 55.000,00
4 ,Iim:: Madde ile Kaucuk ve Plastik Uriin 75.000,00 i 75.000,00
5 Metal Uriin Alimlari 150.000,00 - 150.000,00
6 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 40.000,00 - 40.000,00
7 Diger dayanikli mal ve Malzeme Alimlari 52.500,00 - 52.500,00
CLURCTI LY 4.997.500,00 - 4.997.500,00
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Birimin Adi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.2: Parklara Otomatik Sulama Sistemi

Aciklamalar: Parklara otomatik sulama sistemi getirilmesi icin gerekli calismalar yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Otomatik Sulama Sistemi Kurulacak olan Park Sayisi - 12 Adet 12 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitce Butce Disi Toplam
Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari
1 26.000,00 - 26.000,00
( Parklarda Otomatik Sulama Sistemi) ! !
LEREleplan 26.000,00 - 26.000,00

Birimin Ad\ PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.3: Parklarin Bakim ve Temizligi

Acgiklamalar: Parklarin bakimi ve temizligi rutin olarak devam etmektedir. Anit park ¢ay bahgesi,D-100

lizerinde bulunan 3 adet batti ¢iktinin tiim ¢evre diizenleme faaliyetleri bu kapsamda degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016
1 | Bakim ve Temizligi Yapilan Park Alani Miktari - 1.200 M2/Gun 1.200 M2/Gun
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Parklarin Bakim ve Temizlik isleri 2.255.000,00 - 2.255.000,00
2 Tablo ve Heykel Alim ve Onarimlari 10.000,00 - 10.000,00
3 | Digerleri (Muteahbhitlik Giderleri) 2.000.000,00 - 2.000.000,00
4 Proje Giderleri 150.00,00 - 150.00,00
5 Mal bakim ve onarim giderleri 55.000,00 - 55.000,00

Genel Toplam

4.470.000,00

4.470.000,00
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Birimin Ad\ PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amag 2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi
Hedef 2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi
Performans Hedefi 2.4.4: Yesil Alanlarin Bakim ve Temizligi

Acgiklamalar: Parklarin bakimi ve temizligi rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Bakim ve Temizligi Yapilan Park Alani Miktari - 1.200 M2/Giin | 1.200 M2/Giin
2 | Budama Yapilan Agag Sayisi - 7500 Adet 7.500
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yesil Alan Bakim ve Temizligi 175.000,00 - 175.000,00
2 Zirai Malzeme ve ilag Alimi 55.000,00 - 55.000,00
3 Tasit Kiralamasi Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
4 is Makinesi Kiralama Giderleri 55.000,00 - 55.000,00
5 Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 70.000,00 - 70.000,00
6 Enerji Ahm Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
Genel Toplam 395.000,00 - 395.000,00
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Birimin Adi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Amag

2.: Kentin Fiziki Gelisiminin Saglanmasi

Hedef

2.4.: Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi

Performans Hedefi

2.4.5: Bitki — Fidan Dikimi

Acgiklamalar: Halka agik tim alanlarda bitki- fidan dikimi yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Yeni Yesil Alan ve Agaclandirilacak Alan i 10.000 Adet 10.000 Adet
Olusturulacak

2 | Dagitimi Yapilacak Fidan Sayisi - 10.000 Adet 10.000 Adet
. Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 B.ahge Malzemesi Alimlariile Yapim ve Bakim 400.000,00 ) 400.000,00
Giderleri
Genel Toplam 400.000,00 - 400.000,00

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.1.: Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

3.1.1 Cevre Denetiminin Yapilmasi

Acgiklamalar: Cevrenin korunmasi amaciyla; Kérfez Belediyesi olarak basta Kocaeli Biiylksehir Belediyesi ve
ilgili diger kamu kurum kuruluslari ile birlikte denetlemeler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Cevre Denetlemesinin Yapilmasi - %30 %40
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Cevre Denetlemesi Yapilmasi

Genel Toplam
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.1.: Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

3.1.2: Geri Donlisiim ve Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar.

Agiklamalar: Atiklarin kaynaginda ayristiriimasi projesi kapsaminda 6grencilere ve halka yonelik
bilinglendirme egitimleri diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Okullarda Atik Toplama Calismasinin Yapiimasi - Tim Okullarda | Tidm Okullarda
) ka'u'llarda Fevrg Bilincinin Arttirilmasi Amaciyla i 20 25
Egitim Verilmesi
3 V?'ta'\ndasa'Cevrfe Bilincinin Arttirilmasi Amaciyla i 4 Adet 5 Adet
Egitim Verilmesi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitge Blitge Disi Toplam
1 Baski ve Cilt Giderleri 41.000,00 - 41.000,00
2 Diger Hizmet Alimlari 19.500,00 19.500,00
‘e el 60.500,00 - 60.500,00
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Birimin Adi
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.1.: Cevrenin Korunmasi

Performans Hedefi

3.1.3: Atik Toplanmasi Calismasi Yapilmasi ( Yol, Sokak Stiptrme Dahil )

Agiklamalar: Geri Donilsimi mimkin atiklar toplanacaktir. Evsel atiklarin toplanmasi, yol ve meydanlarin
strekli temiz kalmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yol ve Sokaklarin Stpirilmesi - Her giin Her giin
2 | 15 Yasindan Biyik Araglarin Yenilenmesi - 5 Adet 5 Adet
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()

Biitce Butce Disi Toplam
1 | Temizlik Hizmet Aim Gideri 7.956.000,00 - 7.956.000,00
2 Kara Tasiti Alimlari 1.000.000,00 - 1.000.000,00
3 Tuketim ve Giyecek Alimlari 350.000,00 - 330.000,00
5 Bakim ve Onarim Giderleri 340.000,00 - 340.000,00
6 Arsa ve arazi kiralama gideri 1.600.000,00 - 1.600.000,00
7 is makinasi kiralama gideri 160.000,00 - 160.000,00

Genel Toplam

11.406.000,00

11.406.000,00

Birimin Ad\ TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.2.: Koruyucu Saghk Hizmetleri Verilmesi

Performans Hedefi

3.2.1: Vektor Miicadelesi

Aciklamalar: Saglikli cevre tesisi icin gerek Korfez Belediyesi imkanlari ile ve gerekse Kocaeli Bliyiiksehir

Belediyesi imkanlari ile vektér miicadelesi yapilacaktir

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Vektor Miicadelesi Yapilan Alanin Orani - %30 %40
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Vektor Miicadelesi 30.000,00 - 30.000,00
) Qkullarda ve Ibadet Yerlerinde Hasere kontrol ve 20.000,00 ) 20.000,00
llaglama Calismasi
Genel Toplam 50.000,00 - 50.000,00
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Birimin Adi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.3.: Atik Depolama Faaliyetleri

Performans Hedefi

3.3.1.: Depolamaya Gonderilecek Atik Miktari

Agiklamalar: ilcemizde depolamaya giden atik miktari artirilmasina yénelik calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Toplanacak Atik Miktari - 38.164.320 KG | 36.824.320 KG
2 | Toplanacak insaat ve Tadilat Atiklari Miktari - 19 Kasa 23 Kasa
Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Diger Hizmet Alimlari 40.000,00 - 40.000,00
Genel Toplam 40.000,00 - 40.000,00

Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.1.: Gida Erzak Dagitimi

Aciklamalar: ilcemizdeki sosyal dayanismanin artirilmasi amaciyla erzak dagitimi gergeklestirilmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Dagitilan Gida Erzak Koli Sayisi - 2.500 Koli 2.600 Koli
Kaynak ihtiyaci (1)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Gida Erzak Dagitimi 488.800,00 - 488.800,00
Genel Toplam 488.800,00 - 488.800,00
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Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.2.: Cenaze Evlerine Yardim Dagitimi

Agiklamalar: ilcemizdeki sosyal dayanismanin artirilmasi amaciyla cenaze evlerine yemek dagitimi

yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yemek Gonderilen Cenaze Evi Sayisi - 440 Ev 440 Ev
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 Cenaze Evlerine Yemek Dagitimi 230.000,00 - 230.000,00
Genel Toplam 230.000,00 - 230.000,00
Birimin Ad\ KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.4.: Sosyal yardimlasmanin Surdirilmesi
Performans Hedefi 3.4.3.: Engelli Arag Yardimi
Aciklamalar: Engellilere arag-gereg yardimi yapilarak ailelere destek saglanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Arag Yardimi Yapilan Engelli Sayisi - Talebe gore Talebe gore
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Engelli Arag Yardimi 65.000,00 - 65.000,00
Genel Toplam 65.000,00 - 65.000,00
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Birimin Adi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.4.: Sosyal yardimlagsmanin Strdirilmesi

Performans Hedefi

3.4.4.: Okullarin Egitsel Arag ve Gereg yardimi

Acgiklamalar: Okullarin egitsel arag ve gereg eksiklikleri tamamlanarak, egitim ve 6gretim destegi

saglanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Kirtasiye Yardimi Yapilan Ogrenci Sayisi - ihtiyaca gére ihtiyaca gére
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (1)

Biitce Butce Disi Toplam
1 Egitim Arag, Gereg Yardimi 144.500,00 - 144.500,00
Genel Toplam 144.500,00 - 144.500,00

Birimin Ad\ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kiltarel Etkinliklerin Strdirilmesi

Performans Hedefi

3.5.1.: Kiraz Festivali

Acgiklamalar: Her yil ilgemizde Geleneksel Kiraz Festivali kapsaminda etkinlikler diizenlenmektedir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Dizenlenen Kiraz Festivali - 1 Adet 1 Adet
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kiraz Festivali 280.000,00 - 280.000,00
Genel Toplam 280.000,00 - 280.000,00
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Birimin Adi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.5.: Kiltdrel Etkinliklerin Strdiridlmesi

Performans Hedefi

3.5.2.: Ramazan Etkinlikleri

Acgiklamalar: Yapilan ramazan etkinlikleri sayisi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Yapilan Ramazan Etkinlikleri Sayisi - - 14 Adet
Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 Ramazan Etkinlikleri 325.000,00 - 325.000,00
Genel Toplam 325.000,00 - 325.000,00
Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kiilturel Etkinliklerin Strdirilmesi
Performans Hedefi 3.5.3.: Seminer- Panel-Konferans vb Etkinlikler
Aciklamalar: Seminer- panel-konferans vb etkinlikler kapsaminda etkinlikler diizenlenmektedir.
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Seminer — Panel- Konferans Etkinlikleri - 20 Adet 21 Adet

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Seminer-Panel-Konferans Etkinlikleri 260.000,00 - 260.000,00
2 | Fikri Hak Alimi 22.000,00 - 22.000,00
3 Diger Yayin Alimlari 53.000,00 - 53.000,00
Genel Toplam 335.000,00 - 335.000,00
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Birimin Adi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.5.: Kiltdrel Etkinliklerin Strdiridlmesi

Performans Hedefi

3.5.4.: Onemli Giin ve Hafta Kutlamalari

Agiklamalar: Onemli giin ve hafta Kutlamalari

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Onemli giin ve hafta kutlama sayisi - 10 Adet 10 Adet
Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Onemli giin ve hafta programlari 80.000,00 - 80.000,00
2 Temsil agirlama ve tanitim giderleri 357.000,00 357.000,00
Genel Toplam 437.000,00 - 437.000,00
Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.5.: Kilturel Etkinliklerin Sturdirilmesi
Performans Hedefi 3.5.5.: Kiilturel Geziler Dizenlenmesi
Aciklamalar: Kiiltiirel amach gezilerde kullaniimak tizere otobs kiralanmasi
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Kilturel gezilerin yapilmasi - 3200 Kisi 3300 Kisi

Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Kiltirel gezilerin yapilmasi 460.000,00 - 460.000,00
Genel Toplam 460.000,00 - 460.000,00
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Birimin Adi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.6.: Sportif Faaliyetlerin Geligimi

Performans Hedefi

3.6.1.: Cesitli Branglarda Diuizenlenen Yerel Sportif Etkinlikleri

Aciklamalar: Cesitli branslarda diizenlenen yerel sportif etkinlikleri diizenlenerek amatér sporculara destek

saglanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Ces'ltll' bra'nslarda dizenlenen yerel sportif i 3 Adet 3 Adet
etkinlikleri sayisi
Kaynak ihtiyaci ()

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Sportif etkinlikler 109.000,00 - 109.000,00
Genel Toplam 109.000,00 - 109.000,00

Birimin Ad KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.6.: Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Performans Hedefi

3.6.2.: Amator Spor Kulipleri Ayni Yardimi

Acgiklamalar: Amator spor kullpleri ayni yardimi yapilarak intiyaglari giderilmektedir ve gelisimine destek

olunmaktadir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Amator spor kullpleri ayni yardim igin ayrilan
1 - Miktar/ Yil Miktar/ Yil
bitce
. Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Amator spor kulliplerine ayni yardim 290.000,00 . 290.000,00
Genel Toplam 290.000,00 - 290.000,00
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Birimin Ad KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.6.: Sportif Faaliyetlerin Geligimi

Performans Hedefi

3.6.3.: Belediye Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alimi

Acgiklamalar: Spor tesislerine gerekli spor malzemeleri tedariki saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alim Orani - ihtiyaca Gére ihtiyaca gére
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alim 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 200.000,00 - 200.000,00
Birimin Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.7.: Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.7.1.: Okul Bakim Onarimlari
Agiklamalar: iilgemizde bulunan okullarin bakim ve onarim giderlerinin karsilanmasi.
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi - ihtiyaca Gore ihtiyaca Gore
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Okullarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 180.000,00 - 180.000,00
Genel Toplam 180.000,00 - 180.000,00
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Birimin Adi

KULTUR VE SOSYAL FAALIYETLER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.8.: Kiiltlrel Mirasin Korunmasi

Performans Hedefi

3.8.1.: Restorasyon ve Yenileme Giderleri

Agiklamalar: ilcemizde bulunan tarihi yapilarin restorasyon islemleri yapilacaktir

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Restorasyon yapimi - ihtiyaca Gére ihtiyaca Gére
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Restorasyon isi 350.000,00 - 350.000,00
Genel Toplam 350.000,00 - 350.000,00

Birimin Adi OZEL KALEM MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitiimasi

Performans Hedefi

3.9.1: Halkla iliskiler Toplantilari

Agiklamalar: Belediyemizin halkla iliskilerin gelistirilmesi ve tanitilmasi igin toplanti yapilmasi ve ziyaretlerin

gerceklestirilmesi

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Toplanti ve ziyaretlerin gergeklesmesi - Rutin Rutin
Kaynak ihtiyaci (1)

Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam
1 Mahalle muhtarlari toplantilari 15.000,00 - 15.000,00
2 STK ve kent konseyi toplantilari 25.000,00 - 25.000,00
3 Egitim kurumlari ziyaretleri 5.000.00 - 5.000.00
4 Mahalle gezileri ve esnaf ziyaretleri 20.000,00 - 20.000,00
5 Temsil ve Tanitim Giderleri 451.500,00 451.500,00
6 | Gorev Giderleri 125.850,00 125.850,00
Genel Toplam 642.350,00 - 642.350,00
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Birimin Adi

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Amag

3.: Toplumsal Gelisim

Hedef

3.9.: Halkla iligkilerin Gelistirilmesi ve Tanrtilmasi

Performans Hedefi

3.9.2: Belediye Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi, Tanitilmasi

Agiklamalar: Belediyemizin birim ¢alismalarinin tanitilmasi icin program ve etkinlikler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Program ve Etkinlik Dizenlenmesi - 4 4
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Yerel Medya ve STK'lar ile toplanti yapilmasi 101.000,00 - 50.000,00
2 Onemli giin ve haftalarin kutlanmasi 550.000,00 - 550.000,00
Belediye Faaliyetlerinin Medya Araciligiyla
3 Duyurulmasi, Dokiiman Hazirlanmasi ve 629.000,00 - 529.000,00
Arsivlenmesi
4 | Vatandas kamuoyu ¢alismasi yapilmasi 120.000,00 - 120.000,00

Genel Toplam

1.400.000,00

1.400.000,00

Birimin Ad\ BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iligkilerin Gelistirilmesi ve Tanrtilmasi

Performans Hedefi

3.9.3: Vatandas Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Acgiklamalar: Cagri merkezi, C6ziim merkezi, web yoluyla gelen sikayet ve taleplerin degerlendirilerek cevap

verilmesi.
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilerek geri i 3 Giin 3 Giin
donis yapilmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci ()
Biitce Butce Disi Toplam

1 | Gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi

Genel Toplam
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KORFEZ BELEDIYESi

Birimin Adi STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.9.: Halkla iligkilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Performans Hedefi

3.9.4.: Kamuoyu Yoklamalari

Acgiklamalar: Vatandas talep ve sikayetlerinin degerlendirilmesi ve ¢calismalara yon vermesi amaciyla

kamuoyu anket calismasi yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Yapilan kamuyu yoklamalari sayisi - 2 Anket 2 Anket
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kamuoyu yoklamasi 10.750,00 - 10.750,00
Genel Toplam 10.750,00 - 10.750,00

Birimin Ad\ RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU / ZABITA MUDURLUGU
Amag 3.: Toplumsal Gelisim
Hedef 3.10.: ilcede ticaretin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

3.10.1.: isyeri Ruhsatlandirma

Agiklamalar: isyeri ruhsatlandirma, hafta tatil ruhsati diizenleme, ruhsati olmayan isyerleri hakkinda islem

yapilmasi, pazar kurma belgesi diizenlenmesi, isyeri denetimleri rutin olarak devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Sartlari uygun olan isyeri ruhsat talebi karsilama i 100% 100%
orani
’ Uygun olan hafta tatil ruhsat taleplerinin i 100% 100%
karsilanma orani
Yapilan denetim ve ihbarlar sonucu isyeri agma-
3 | ¢alisma ruhsati olmayan isyerleri hakkinda islem - 100% 100%
baslatilan isyeri orani
a Uygun olan pazar kurma belgesi taleplerinin i 100% 100%
karsilanma orani
5 | Denetim sayisi - 5000 isyeri 5000 isyeri
Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Denetim giderleri - - -
2 | Tuketime yonelik mal ve malzeme alimi 78.000 - 78.000
Genel Toplam 78.000 - 78.000
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B-) FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Faaliyet Adi Orgiit Semasinin Revizyonu

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Faaliyet Adi Gorev Tanimlarinin Revizyonu

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (D)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitim Thtiyacinin Tedariki ve Egitim Planinin Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (P)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Eeranansieten insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mesleki Panel ve Seminerlere Katilim
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (t)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 108.000.00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitimlerin Gergeklestirilmesi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 38.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Egitim Degerlendirme Anketleri Yapilmasi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Odiil — Oneri Calismasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistiriimesi

Faaliyet Adi Sosyal Etkinlik Diizenlenmesi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.000,00

2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI | [k



o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Personel Yillik Degerlendirme Anketi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Baskan ve Baskan Yardimcilarinin Toplantilari

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (b)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -

2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI | WY



o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Baskanin Middirler ile Toplantilari

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum igi iletisimin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Miidiirlerin Personelleri ile Toplantilari

Sorumlu Birim Tdm Muddarlikler

Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -
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o

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Kurum igi Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Performans Esasli Faaliyet Raporu Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (P)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 21.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Kurum igi I¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Performans Programi Hazirlanmasi
Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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o

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Kurum igi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Kalite Yonetim Sisteminin Belgelendirilmesi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (P)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum ici i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi ic Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Maduarluga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -
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o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Kurum ici i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Kalite Egitimlerinin Gergeklestirilmesi

sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.500,00
idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi

Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Dijital Arsiv Sistemine Gegilmesi

Sorumlu Birim Yazi isleri Mudirltgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -




o

idare Ad KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Galisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Calismalar igin Gerekli Kirtasiye Malzemelerin Tedariki
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Madarlaga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 324.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri -

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 324.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Galisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Temizligi
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Muduarlaga
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.030.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.030.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Galisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Tefrisati

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Madarlaga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.104.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 938.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.042.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
Sorumlu Birim Fen isleri Mudurligi
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.506.600,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.925.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.431.600,00
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idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Binalarinin Guvenliginin Saglanmasi

Sorumlu Birim Zabita Muddarlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.500,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi
Faaliyet Adi Hizmet Alimlarinin Gergeklestirilmesi
Sorumlu Birim Yazi isleri Mudirligi
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 165.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Calisma Ortaminin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Hizmet Araglarinin lyilestirilmesi Tamir ve Bakimi (is Makineleri Dahil)
Sorumlu Birim Fen isleri Mudurliigi — Ulasim Hizmetleri MudirlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (D)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.750.000,00
04 Faiz Giderleri (Ulagim) 35.000,00
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 925.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.710.000,00
idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Faaliyet Adi Donanim ve Yazilim ihtiyaglarinin Karsilanmasi ve Bakimlari
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 325.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma

Faaliyet Adi Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Bilisim Teknolojilerinden Yararlanma
Faaliyet Adi Network ve Otomasyon Sisteminin Gelistirilmesi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGgu
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Mali Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mevcut Gelir Kaynagi ve Tahsilat Sistemi ile ilgili ihtiyaclarin Analizi
Sorumlu Birim Mali Hizmetler Madarlaga

Ekonomik Kod (t+1) (P)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Mali Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Mali Raporlama Sisteminin Analiz Edilmesi

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Madarlaga

Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 129.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Faaliyet Adi Kamulastirma ve On Etiid Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudarligi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.190.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 9.000.000,00
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.190.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Faaliyet Adi Yapi Ruhsat Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudrligi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Faaliyet Adi Yapi Denetim Calismalari

Sorumlu Birim imar ve sehircilik Mudarligi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari

Faaliyet Adi imar Planina Esas Jeolojik- Jeofizik — Jeoteknik Zemin Etiidii
Sorumlu Birim Yapi Kontrol Midurlagi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 235.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 235.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi imar Planlama ve imar Uygulamalari Calismalari
Faaliyet Adi Plan Proje Alimlari

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kentsel Donlsiim, Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Calismalari
Faaliyet Adi Yukari Hereke Kiiltir Merkezi

Sorumlu Birim Fen Isleri MUdurltgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Yol Aginin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Asfaltlama

Sorumlu Birim Fen isleri MidurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Yol Aginin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi Yeni ve Mevcut Yol Meydan Projelendirmesi.

Sorumlu Birim Fen isleri MidurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri 1.575.000,00
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.300.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Geligtirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Yeni Park Yapimi ve Parklarda Biyiik Capta Bakim Onarim
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudurligu
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.500,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.905.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.997.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Parklara Otomatik Sulama Sistemi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudurligu
Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI |



o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Geligtirilmesi ve Bakimi
Faaliyet Adi Parklarin Bakim ve Temizligi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudurligu
Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.310.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.160.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 4.470.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Geligtirilmesi ve Bakimi

Faaliyet Adi Yesil Alanlarin Bakim ve Temizligi

Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudurligu

Ekonomik Kod (t+1) (P)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 175.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Rekreasyon Alanlarinin Gelistiriimesi ve Bakimi

Faaliyet Adi Bitki — Fidan Dikimi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudurligu
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 395.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 395.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi

Faaliyet Adi Cevre Denetiminin Yapilmasi
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi

Faaliyet Adi Geri D6nusiim ve Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar.
Sorumlu Birim Temizlik isleri Midarligi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.500,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 52.500,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Cevrenin Korunmasi
Faaliyet Adi Atik Toplanmasi Calismasi Yapilmasi ( Yol, Sokak Siipirme Dahil )
Sorumlu Birim Temizlik isleri Mudurligi
Ekonomik Kod (t+1) ()
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.406.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.406.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Koruyucu Saglk Hizmetleri Verilmesi

Faaliyet Adi Vektor Miicadelesi
Sorumlu Birim Temizlik isleri Mudirligi — cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi
Ekonomik Kod (t+1) (b)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Atik Depolama Faaliyetleri

Faaliyet Adi Depolamaya Gonderilecek Atik Miktari
Sorumlu Birim Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (D)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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Idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Strdirtlmesi

Faaliyet Adi Gida Erzak Dagrtimi
Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Mudirligi
Ekonomik Kod (t+1) (D)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 488.800,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 488.800,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Surdirilmesi

Faaliyet Adi Cenaze Evlerine Yardim Dagitimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Midirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 230.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 230.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Stirdirilmesi

Faaliyet Adi Engelli Arag Yardimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Midirligi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 65.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sosyal yardimlagsmanin Surdirilmesi

Faaliyet Adi Okullarin Egitsel Arag ve Gereg yardimi

Sorumlu Birim Sosyal Yardim isleri Midirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 125.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 144.500,00
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o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi
Performans Hedefi Kulttrel Etkinliklerin Strdirialmesi
Faaliyet Adi Kiraz Festivali
Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi
Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 280.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI
Performans Hedefi Kiltirel Etkinliklerin Strdirtlmesi
Faaliyet Adi Ramazan Etkinlikleri
Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 325.000,00
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o

idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Kultarel Etkinliklerin Strdirilmesi

Faaliyet Adi Seminer- Panel-Konferans vb Etkinlikler

Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 335.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kalturel Etkinliklerin Strdaralmesi

Faaliyet Adi Onemli Giin ve Hafta Kutlamalari

Sorumlu Birim Kiltir ve Sosyal isler Mudurltgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 437.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 437.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Kilttrel Etkinliklerin Strdirtlmesi

Faaliyet Adi Kiiltiirel Geziler Diizenlenmesi

Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 437.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 437.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Faaliyet Adi Cesitli Branslarda Duizenlenen Yerel Sportif Etkinlikleri
Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler Mudurligi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 109.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Geligimi

Faaliyet Adi Amator Spor Kultpleri Ayni Yardimi

Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 290.000,00
idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin Gelisimi

Faaliyet Adi Belediye Spor Tesislerine Spor Malzemesi Alimi

Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGigi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Okul Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Faaliyet Adi Okul Bakim Onarimlari

Sorumlu Birim Kiltir ve Sosyal isler Mudurltgi

Ekonomik Kod (t+1) ()

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 180.000,00

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Periarnneeden Kiltiirel Mirasin Korunmasi

Faaliyet Adi Restorasyon ve Yenileme Giderleri
Sorumlu Birim Kiltiir ve Sosyal isler MidurlGigi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 350.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESIi

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Halkla iliskiler Toplantilari

Sorumlu Birim Ozel Kalem Midirlugi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 546.850.00
04 Faiz Giderleri 66.000,00
05 Cari Transferler 4.500,00

06 Sermaye Giderleri 25.000,00

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 642.350,00
idare Ad KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Belediye Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi, Tanitilmasi
Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iliskiler MudurlGgi

Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Faaliyet Adi Vatandas Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

idare Adi KORFEZ BELEDIYESi

Performans Hedefi Halkla iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitiimasi

Faaliyet Adi Kamuoyu Yoklamalari

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme MudurlGga

Ekonomik Kod (t+1) (B)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.750,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 10.750,00
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idare Adi KORFEZ BELEDIYESI

Performans Hedefi ilcede ticaretin Gelistirilmesi

Faaliyet Adi isyeri Ruhsatlandirma

Sorumlu Birim Ruhsat ve Denetim Mudurligi- Zabita MidurlGgi
Ekonomik Kod (t+1) (B)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 78.000,00
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KORFEZ BELEDIYESI

C-) TOPLAM KAYNAK iHTIiYAC TABLOSU

1 2 3 4 5 6 7 8 9
SOSYAL
GUVENLIK MAL VE
KOD ACIKLAMA PERSONEL | KURUMUNA | HIZMET FAiZ CARI SERMAYE SERMAYE BORC YEDEK |[TOPLAM
GIDERLERI DEVLET ALIM GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERi | TRANSFERLERi | VERME | ODENEKLER
PRIMI GIDERLERI
GIDERLERI

1 GHEi';“EALE';ﬁ;':iJ 4.999.026 684.695 10.590.400 66.000 12.922.182 | 2.388.000 262.510 0 10.802.077 | 42.714.890
2 | SAVUNMA HiZMETLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

KAMU DUZENI VE
3 T e 3.151.428 460.236 955.000 0 0 0 0 0 0 4.566.664
4 2selolall SIS 5.759.261 858.362 | 24.414.400 | 1.135.000 0 32.182.000 0 0 0 64.349.023

HiZMETLER

CEVRE KORUMA
5 I g 912.667 134.250 10.484.000 0 890.000 1.000.000 0 0 0 13.420.917

iSKAN VE TOPLUM
6 SEEAE FETETIER 1.704.675 265.987 463.000 0 0 9.000.000 0 0 0 11.433.662
7 SAGLIK HiZMETLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DINLENME, KULTUR VE
8 B S —— 494.369 68.475 2.952.000 0 0 0 0 0 0 3.514.844
9 EGITIM HiZMETLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SOSYAL GUVENLIK VE

= SOS. YARDIM Hiz. Y Y Y L Y L L Y L g

TOPLAM 17.021.426 | 2.472.005 | 49.858.800 | 1.201.000 | 13.812.182 | 44.570.000 262.510 0 10.802.077 | 140.000.000
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